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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”

c. dokumentum szerint atdolgozva Domaszék Nagykozségi Onkormanyzata EsélyegyenlSségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények mikddtetését.

Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiillonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Domaszék telepiilés, mint 6nallo kézség nem til régi multra tekint vissza: 1952. januar 1-jén lett
onallo telepiilés.

Telepiilésiink a megyeszékhelytél, Szegedtél minddssze 12 km-re, 52 km? terileten fekszik, Az
ujonnan atadott M5-0s autopalya-szakaszrol kozvetlen lehajtoval rendelkezik. A legfiatalabb a
kornyezd falvak kozott, s egyben a legdinamikusabban fejloédo is. A *80-as évek Ota szdmottevd a
Szegedrdl valo kikoltozés. Minimalis visszaesés csak 2016. évben volt tapasztalhato, ezt kvetéen
tovabb nétt a lakonépesség szama telepiilésiinkon. A kitelepiilok kozott nagy az értelmiségiek
aranya, a kikoltozést alapvetden a telepiilés jO infrastrukturalis ellatottsaga, kellemes lakohelyi
kornyezete és belteriiletének rendezettsége segitette eld.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

Ev (TSF((J) 01) Valtozas
2016 4971 bazis év
2017 4971 100,00%
2018 5043 101,45%
2019 5110 101,33%
2020 5060 99,02%
2021 5058 99,96%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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A fenti tablazat és diagram jol mutatja, hogy Domaszék lakossagmegtarto képessége a 2016.
évtol folyamatos novekedést mutat, egészen 2019. évig, amikor is 5110 f6 volt Domaszék

lakonépesség szama.
Sajnos a lakonépesség valtozasa 2020. évtol csokkenést mutat. Domaszék lakossagmegtarto
képességében 2020. évet tekintve némi visszaesés tapasztalhatd és ez sajnos 2021-ben és 2022-

ben is megfigyelheto.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az dllandé
népességhbdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu ndk és
P férfiak aranya (%)
.. NGk
Osszesen Férfiak
Férfiak NGk (TS
(TS 003) (TS 005) 007)
Allandé nepeSSt,alg szama (férfiak TS 004, 2636 5532 5168 51,01% 48.99%
nék TS 006)
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya
14 9
TS 009) 8 2,86%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011;
413 365 9 9
nék TS 012, aranya TS 013) e 7,99% 7,06%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015;
81 96 1,579 1,869
nék TS 016, aranya TS 017) LY 7% 86%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019;
1610 1398 1,159 2 9
nék TS 020, ardnya TS 021) S0 31,15% 7,05%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023;
1 1 (o) 0,
nék TS 024, ardnya TS 025) 45 66 S 2,81% 3,21%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; o 0
nék TS 028, ardnya TS 029) 387 >07 e 7,49% 9,81%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allando népesség aranyait tekintve a kor és a nemek aranyainak eloszlasa tekintetében a 2019-0s
adatokbol kiindulva megallapithato, hogy telepiilésiinkon csekély eltéréssel, de a férfiak aranya
nagyobb a nék aranyanal.

Korcsoportokat figyelve, a nemek szazalékos eloszlasa 60 éves korig a férfiak javara billen.
Kivételt egyediil a 15-17 éves korosztalynal tapasztalhatdo a korabbi 2016-os évtdl eltérden, itt
2019-ben, ahol a nék javara billen a mérleg nyelve.

Erdemes még a kor szerinti eloszlast is megvizsgalni, amibél kideriil, hogy a telepiilésiinkén a 18-
59 év kozotti korcsoport 3008 fovel vezeti az allandé népesség szamot ¢s kevéssel, de itt a
férfiak aranya nagyobb.

A 60-64 évesek és 65 éves kortol azonban a nék szazalékos aranya lesz magasabb. A ndk
aranya 9,81% mig a férfiaké csupan 7,49%. Az oka ennek az lehet, hogy a férfiak halanddsaga
tovabbra is magasabb, mint a nékénél.



3. szamu tablazat - Oregedési index

65 6v feletti dllande | 0. -4 €ves kord
. o allandé lakosok .. .
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 , %
0sszesen) (TS 910 esT5012 (TS 030)
Osszesen)

2016 849 783 108,43%

2017 859 760 113,03%

2018 866 756 114,55%

2019 894 778 114,91%

2020 942 749 125,77%

2021 952 763 124,77%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
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Sajnos elmondhato, hogy telepiilésiink oregedési indexe egyenletes novekedo6 tendenciat mutat
¢s ez 2016. évtél sem mutat pozitiv valtozast. 2020-ban mar elérte 125,77%-ot. A 2021. évtol
mutatkozik minimalis csokkenés. Tobben halnak meg, mint amennyien sziiletnek a telepiilésen.

A 3. szamu tablazat adatai jol mutatjak, hogy mig nétt a 65 év feletti lakosok szama, addig a 14
év alatti lakosok szama csokkent a korabbi évekhez képest.

Azt gondoljuk, hogy még fokozottabban kell odafigyelni és kovetni a valtozasokat. A
babakotvény és babataldlkozd megszervezése mellett tovabbra is nagy sziikség lesz olyan
lehetdségek atgondoldsdra és bevezetésére, mely a gyermekvallaldst a fiatalok korében
eldmozdithatja teleptilésiinkon.



4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé lakosra vetitett
Ev szama (f6)
(TS 031)
2016 -8,02
2017 -2,62
2018 10,98
2019 4,14
2020 -9,83
2021 2,57

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

15,00

10,00

5,00

0,00

-5,00

10,00

-15,00

Elmondhatjuk, hogy 2016. év ota fokozatosan emelkedett a telepiilésre koltozok szama az
elkoltozok szamaval osszevetve.

A Domaszékre koltozok szamanak emelkedése 2018. évben érte el csucspontjat. 2018. évtél
azonban drasztikus csokkenést mutat az idekoltozok és elkoltozok szamanak kiilonbsége. A
mutatd 2020. évben érte el a legalacsonyabb értéket. 2018.évtol 2020. évig tobben
vandoroltak el a telepiilésr6l, mint ahanyan Domaszékre koltoztek.

Jelenleg fordulni latszik a helyzet, és az emelked6 tendencia remélhetdleg a kovetkezo években
folytatodik majd.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama
Ev (f6)
(TS 032)
2016 -1,20
2017 -1,81
2018 -3,40
2019 -0,20
2020 -0,98
2021 -2,37

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitettszama (f6)

2019

-2,50
-3,00
-3,50

-4,00

Megfigyelhetd, hogy a népességszam csokkenésével a természetes szaporodas csokkenése is.
Sajnos 2016. évtél minden évben negativ értéket mutat, azaz tobben halnak meg, mint
amennyien sziiletnek a telepiilésen.



Ertékeink, kiildetésiink

Nagykozségiink gazdasaga fejlett mezOgazdasdgara ¢épiil, amelyben a talaj és ¢éghajlati
adottsagokat kihasznalva a kertészeti kulturak termesztése a meghataroz6. Sz616-, gyiimolcs-, és
zOldségtermesztés jellemzi, kivald adottsagokkal rendelkezik a sargarépa és gyokérzoldség
termesztés¢hez.

A telepiilés Onkormanyzata olyan befektetOket, munkaadokat keres, akik Domaszék kedvezd
¢ghajlati és foldrajzi adottsagait kihasznalva képesek ) munkahelyeket teremteni.

A munkahelyek bovitésével megvalosulhat a telepiilésen élok életszinvonalanak javulasa és
es¢lyeinek boviilése.

A telepiilés infrastrukturdlis adottsdgai megfeleldek, szilard burkolat uthalézata kielégitd
allapotban van. A telepiilés tomegkozlekedése megoldott, a stirli buszjaratok a megyeszékhelyre
lehetdvé teszik a naponta ingdzok kozlekedését.

A nagykozség két legfontosabb kozuti megkdzelitési utvonala az M5-0s autdpalya és az 55-0s
fout, ezek révén az orszag tavolabbi részei feldl is konnyen elérhetd.

A lakosok életmindségét nagymértékben javitjak a jol mikodd intézményeink, szocialis
ellatorendszer alapszolgaltatasai, két haziorvosi egy gyermekorvosi korzet a szinvonalas bolcsédei
¢s 6vodai ellatas, valamint a nyolcosztalyos altalanos iskola és a sportcsarnok mitkddése.
Domaszék Nagykozségi Onkormanyzat az utébbi években kiemelt figyelmet szentel az épitett
emlékek, kulturalis szempontbol fontos épitmények megoOrzésének, feltjitasanak és folyamatos
iizemeltetésének.

Két, épitészetileg is jelent6s templommal biiszkélkedhetiink. Az egyik az 1938-ban épiilt Zo6ldfas,
amely a tanyas telepiilések korabeli templomainak vonalait koveti; a masik a modern vonali
belteriileti Szent Kereszt templom, amely Perczel Dénes tervei alapjan 1985-1988 kozott épiilt
adakozasbol. A kdzpontban talalhatd a nemzetkdzi szabvanynak megfeleld sportcsarnok és az
uyjonnan atadott judo terem, amely orszagos ¢és nemzetkozi sikereket is felmutatdé judo
egyesiiletiinknek segit a felkésziilésben.

Az intézkedések kedvezd hatasait a telepiilés lakossaga érzi, illetve reményeink szerint noveli
nagykozségiink vonzerejét, mind turisztikai, mind pedig népességnovelés tekintetében.

Természeti és kulturalis orokségekben bdvelkediink. Vidékiink 6si €éldvilagat hiien 6rz6 Jancsar-
sz€ken tandsvény vezet, a 20. szazad kozepén ilizemeld kisvasutat mara valddi kultusz ovezi,
emlékeit vasit mizeumunkban lehet megtekinteni. Fiatalos kozosségiink aktivitasa, 0sszetartasa
telepiilési rendezvényeinken rendre megmutatkozik, legyen sz6 Falunaprol, sziireti iinnepségrol,
csaladi vagy sportrendezvényekrol.

A jovében 1j belteriileti épitési ingatlanok kialakitasat, kozmiivekkel ellatasat tervezi az
onkormanyzat. Tovabbra is nagy hangsulyt fektetiink telepiilésiink fiatalos, csaladias, arculatanak
kialakitasara, kedvezd feltételeket teremtve az idekoltoz6 fiatalok letelepedéséhez és a
gyermekvallalasahoz.

Az esélyegyenléség minden ember szamara fontos értek. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 mindségli szolgaltatdsokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdd emberek eldnyben
részesitését az ¢élet minden teriiletén, fliggetleniil attdl, hogy ndé vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal él, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Domaszék Nagykdzségi Onkormanyzat folyamatosan érvényesiti az esélyegyenl8ségi
szempontokat a mikodést, fejlesztését meghatarozé alapvetd dokumentumaiban. Az
esélyegyenl0ség megvaldsitasat horizontalis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi
onkormanyzati tevékenységet: a kotelezd és onként vallalt feladatok ellatdsat. Hagyomanyok
apolasa, az igaz értékek atadasa melletti elkdtelezddés, oromet és elégedettséget okoz minden
telepiilésen €16 embernek.



Az Onkormanyzat az esélyegyenldségi politikajat munkaltatdi szerepkdrben, kozvetlen
szolgaltatdsai soran ¢és intézményfenntartéi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenlOséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasdban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a
kertilet lakossaganak ilyen irany szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabalyozas, timogatas és a
jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Megkiilonboztetés tilalma, egyenlé banasmad:

A Domaszék Nagykozség Onkormanyzatanak célja, hogy a foglalkoztatds soran megeldzze és
megakadalyozza a munkavallalok hatranyos megkiilonboztetését — kiilondsen koruk, nemdiik,
egészségi ¢s csaladi allapotuk, nemzetiségiik, szarmazasuk, vallasuk, politikai meggy6zodésiik
stb. alapjan.

A megkiilonboztetés tilalma kiterjed a munkaerd felvételre, a jovedelmek, a juttatasok, a képzés, a
tovabbképzés és egyéb 0sztonzések meghatarozasara és az egyéb, foglalkoztatassal Gsszefliiggd
kozvetlen ¢és kozvetett helyzetekre. Nem tartoznak a foglalkoztatassal Osszefiiggd
megkiilonboztetés tilalma ala a foglalkoztatas jellegébdl, vagy természetébdl egyértelmiien
kovetkezd sziikséges megkiilonboztetés esetei.

Az egyenld bandsméd elve nem akadilyozza Domaszék Nagykozség Onkormanyzatot, hogy
bizonyos elényodket nyujtd intézkedéseket tartson fenn vagy fogadjon el abbol a célbdl, hogy a
hatranyos helyzetii csoport(ok) szamara a szakmai tevékenységek folytatasat megkonnyitse illetve,
hogy a szakmai elémenetelben 6ket érd hatranyokat megakadalyozza vagy kiegyenlitse.

Az emberi méltosag és a személyiségi jogok tiszteletben tartasa:

Cél, hogy teleplilésiinkon a munkaltatok a foglalkoztatds soran tiszteletben tartsak a
munkavallalok emberi értekéit, méltosagat, egyediségét. A szervezet a sajat és a munkavallalok
érdekeit figyelembe véve, azokat Osszeegyeztetve olyan munkafeltételeket,
munkakdvetelményeket, munkahelyi 1égkort alakitson ki, amelyek ezeknek az alapvetd értékeknek
a megOrzéséhez ¢s megerdsitéséhez hozzajarulnak.

Partneri kapcsolat, egyiittmiikodés:

Az egyenld banasmod kdvetelményét a Domaszék Nagykodzségi Onkormanyzat Polgarmesteri
Hivatala jogviszonyai létesitése soran, jogviszonyaiban, eljarasai és intézkedései soran megtartja.
A Domaszék Nagykozségi Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala a munkaszervezési
alapdokumentum(ok) neve, pl. kozszolgélati szabalyzat, SZMSZ, stratégidk, munkavédelmi,
mindségiranyitasi dokumentumok stb. feliilvizsgélatat a megkiilonboztetés tilalmat, az egyenld
banasmod elvét szem el6tt tartva végzi el.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Domaszék telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
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A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — ¢érintd intézkedések érdekében
egyiittmikddik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A teleptilésen ¢16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozOk szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegito feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas €és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zési stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrol felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetOséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkoz6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.

A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként,
a beliigyminiszter modszertani utmutatot tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairdl. kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol sz6l6 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL. térvény (tovabbiakban:
Szt)

a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.)

a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészseégligyrol szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika 6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erositése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ckre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

A torvényi eldirasokon tal, a helyi rendeletek célja, hogy telepiilésiinkon olyan tamogatasi
rendszer miikodjon, amely az allampolgarok szamara a prevencio, a hatranyos helyzetb6l adédo
hatasok enyhitésére szolgalnak. A szocialis ellatasok, szolgaltatasok kdzéppontjaban a csalad all.
2021-ben Domaszék Nagykdzség Onkormdanyzatinak Képviselé-testillete elfogadta a
gyermekvédelem helyi rendszerérdl szol6 18//2021.(X1.2.) szamt 6nkormanyzati rendeletet.

A 11/2021.(V1.29.) szamu 6nkormanyzati rendelet, az egyes szocialis ellatasokrol szol.

A 8/2018.(X1.23.) szamu Onkormanyzati rendelet a gyermekek napkodzbeni ellatasanak térités
dijait szabalyozza.

Az ujszilottek koszontésérol és tamogatasarol szolo 10/205.(IV.23.) onkormanyzati rendelet is a
csaladok gyermekvallalasi hajland6sagat 6sztonzi.

Ezen feliil 1étrehoztak még a 21/2008. (V.29.) szamu Kt. rendeletet, melyet a Bursa Hungarica
Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazathoz valé csatlakozas helyi szabélyairdl alkottak
meg.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellatd rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell
megfelelnie a kiilonb6zo élethelyzetekbdl, a lakhatasbol, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd
szlikségletek, eltartott gyermekek gondozasahoz kapcsolodo koltségek emelkedése miatt, ezért a
helyi szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeleteket az eredményesség és
hatékonysag érdekében, a felmeriild igények alapjan évente legalabb egy alkalommal
feliilvizsgaljuk.

A Képviseld-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége sordn az esélyegyenldségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Helyi onkormanyzati dokumentumok, melyek a Helyi Esélyegyenloségi Programmal
Osszehangoltan késziiltek:

Gazdasagi program
Ko6z€p- és hosszu tavl vagyongazdalkodasi terv
Telepiilésrendezési terv

A helyi dnkorményzatokrol szold tobbszor médositott 1990. évi LXV. tv. 10§ (1) bekezdés d.)
pontja alapjan a képviseld-testiilet &t nem ruhazhatd hataskoreként hatdrozza meg gazdasagi
programjat.

A gazdasagi program az Onkormanyzat részére helyi szinten meghatarozza mindazon
célkitiizéseket, feladatokat, amelyek a koltségvetési lehetdségekkel osszhangban a helyi
tarsadalmi, kornyezeti, gazdasagi adottsdgok atfogd figyelembevételével — a kistérségi
teriiletfejlesztési koncepciohoz illeszkedve — az dnkormanyzat altal nyjtando kotelezé és onként
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vallalt feladatok biztositasat, fejlesztését szolgaljadk és eldmozditjak a helyi esélyegyenldség
megvalositasat.

A kozség lakossagszamanak novekedése, valamint a fiatalok helyben maradasa érdekében az
»elhetobb falu” megteremtése a cél. A sziikséges forrasokat a telepiilés fejlesztéséhez meg kell
teremteni részben palyazati forrasokbol, illetve 6ner6rdl is gondoskodni kell.

Az Onkorményzat kotelezO feladata a telepiilés lakossdganak kiszolgalasa érdekében az
intézményrendszer miikodtetése, fejlesztése, korszertisitése. Fontos cél a kapacitasbdvités
bolcsodében, ovodaban és az iskolaban is. Ujabb tantermek, iskolai ebédld kialakitasa és az
iskolaépiilet, sportcsarnok akadalymentesitésének megvaldsitasa elengedhetetleniil sziikséges az
esélyegyenldség elémozditasa érdekében.

A csaladsegité, gyermekjoléti szolgalat intézményének keretein beliil mik6dd szocialis ellatas
tovabbi fejlesztést igényel. A jelzOrendszeres héazi segitségnytjtas, mint szakfeladat megszint.
Hianyanak poétlasara a kormany gondosora programja elérhetd minden 65 év feletti lakos szamara.
Gondoljunk csak arra, hogy az id6ben nyujtott orvosi segitség sok esetben életmentd lehet
szamukra.

Nagy sziikség lenne még a tanyagondnoki szolgaltatas gépjarmiiparkjanak megujitasara. A
lakossag megkedvelte a szolgalat nytjtotta elényoket, nagy igény jelentkezik féleg a gondozottak
haziorvoshoz, egyéb szakrendelésre torténd szallitdsdra. A haziorvosok is gyakran kérik a
szolgalatok kozremitkodését ebben. A tanyan €16 idés emberek esélyegyenléségének javitasa tobb
szempontbol is elengedhetetlentil sziikséges. Mindenképpen segiteni kell azokon az embereken,
akik Onerejiilkb6l nem képesek, vagy csak nagy nehézségek aran tudnanak hozzajutni alapvetd
sziikségleteik kielégitéséhez. A szolgalat segitségével az ellatast igényld emberek szdmara
lehetdség nyilik arra, hogy mindennapjainkat a lakohelyi hatranyok ellenére megszokott
lakokornyezetiikkben, sajat otthonukban toltsék, és fizikai allapotuk, csaladi helyzetik
megvaltozasa esetén is minél késObb vagy egyaltalan ne szoruljanak intézményi szakositott
ellatasra.

Biztositani kell a telepiilésen 1év6 gyerekeknek és fiataloknak, hogy kulturalt, biztonsagos
kornyezetben tolthessék szabadidejiiket. Eurdpai Unids szabvanyoknak megfeleld jatszotereket
kell 1étrehozni, nagy 1étszamu kozosségi események befogadasara is alkalmas épiilet kialakitasara
(Kultirhaz) van sziikség, ahol igényes, tartalmas szorakozasi lehetdségeket, allandd programokat
kell biztositani. Meg kell taldlni az ezekhez sziikséges palyadzati lehetOségeket, egyiitt kell
miikodni civil szervezetekkel, vallalkozokkal.

Tamogatni kell a civil szervezetek miikodését, Gj kozosségek 1étrehozasat a kulturalis és sportélet
elésegitése érdekében.

Munkahelyteremtés ¢érdekében az Onkormanyzat modositja a rendezési tervét, hogy a
véllalkozasok Domaszékre tudjanak telepiilni. Nagy lehetdség van a falusi turizmus beinditaséban,
fejlesztésében, melyhez a Leader + program adta pénziigyi forrast igénybe kell venni. A sikeres
program folytdn 0j munkahelyek teremtddhetnek a mezOgazdasigi tevékenység mellett Uy
jovedelemforraskeént.

Fontos cél az informacidaramlas megteremtése, a nyilvanossag gyors és korrekt tajékoztatasa.
Mindenkinek hozzaférhetéek legyenek azok az informaciok, amelyekkel az esélyegyenlGség
szamukra biztosithatd. Folytatni kell a tehat a Hirmond6 ingyenes megjelentetését, a helyi
onkormanyzati domaszéki csatorna szolgaltatasainak tovabbfejlesztését, a telepiilés honlapja altal
biztositott lehetdség maximalis kihasznalasat.

Teret adunk a helyi hireknek!

Domaszék Nagykozség Onkormanyzat a kozosségi médidban iizemelteti a DOMASZEKI Hir Tér
oldalt, amely tartalmaban szorosan Osszefligg a Domaszéki Hirmondo helyi ujsaggal és a
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https:\\www.domaszek.hu weboldallal. Domaszéki Hirmondd Gjsag nyomtatott formaban, igy a
hirek, informaciok eljutnak az internetet nem hasznal6 lakosokhoz, idésekhez és a kiiltertileten
él6khoz is. A Domaszék Nagykozség Onkormanyzat hirei, a telepiiléssel és intézményeivel
kapcsolatosan tajékoztatast adnak képes videés beszamolokkal a rendezvényekrdl és
aktualitasokrol. Az oldalra feltoltott képeket és videdkat barki szabadon felhasznalhatja,
megoszthatja a forrds megjelolésével. A lakosok kérdéseket tehetnek fel és lizeneteket kiildhetnek,
melyekre az illetékes megprobal miel6bb valaszolni.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Domaszék a Szegedi kistérséghez tartozo telepiilés, emellett kdzvetleniil hataros a Homokhati
Kistérséggel és annak kozpontjat jelentd Morahalom varossal. A Szegedi kistérség meghatarozo
eleme Szeged, mely szoros kapcsolatban all a varoskornyék, az agglomeracié telepiiléseivel.
Szeged megyeszékhely, és a Dél-alfoldi régio kozpontja.

crer

a novekedés és foglalkoztatds mozgatorugoja.

A telepiiléskozség lakoi szamara az alapfokunal magasabb oktatasi, egészségligyi és kozigazgatasi
intézmények Szegeden allnak rendelkezésre. A telepiilés lakosainak nagy része Szegeden talal
munkahelyet is, nagy az ingdzok szdma.

Domaszék Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete méas kdrnyezd telepiilésekkel egyiitt
2008-ban tarsult, a kdzosségi szolgaltatasok térségi szinten torténd kiegyenlitett, magas szinvonala
¢s mindségli ellatasa érdekében. Létrejott a Szegedi Kistérség Tobbeélu Tarsuldsa, melynek
keretében miikodik a szocialis alapellatasok rendszere telepiilésiinkon. A kistérségi tarsulas célja
az Egyesitett Szocidlis Intézmény Iétrehozasaval, hogy a tarsult Onkorményzatok kozos
Osszefogasaval magas szakmai szinvonalon, hatékonyan tudja megvalositani a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. tv.86. § (1)-(2) bekezdése, valamint a
gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi 11 tv. 94-94/A. §-a alapjan
kotelez6 szolgaltatdsokat, tovabba egyes egészségiigyi alapellatdsokat és oOnként vallalt
feladatokat.

lakosok szamara boviilt a szocialis szolgaltatasok elérhetdségének lehetésége. Ilyen példaul a
csaladsegités keretein beliil a jogasz és a pszichologusi tanacsadas, ahol a kistérségi kollégak
ingyenesen allnak a lakosok rendelkezésére. Gyermekek atmeneti otthona, csaladok atmeneti
otthona, hajléktalan ellatas, szenvedélybetegek szocidlis ellatdsa, idOsek otthona, idOsek ¢€s a
fogyatékosok nappali ellatasa szintén a kistérségi intézmények keretein beliil megoldott.
Kozségiinkben a bolcsddei ellatds, a védondi szolgaltatas, szocidlis étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatds, tanyagondnoki szolgaltatds, mar
korabban is mlikodott. Az Egyesitett Szocidlis Intézményhez csatlakozas a mar meglévd ellatasok
magasabb szinvonalon vald miikodését, illetve ujabb ellatasi lehetéségek Dbiztositasat
eredményezte.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gyijtottiik Ossze. Felhasznaltuk az agazati beszamolok megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait, intézmények nyilvantartasait €s statisztikait.
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3. A mélyszegénységben ¢€lok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A statisztikai adatok ¢és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a
szegénységben ¢lok, kozottiik a roma népesség helyzetének fokozatos romlasa. Ennek
kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulas az életlehetdségekbdl mind a tanulds, mind a
foglalkoztatas, mind az egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,,Minden harmadik
ember (kb. 3 millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt €él, kozilik 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos
helyzetli térségekben éloket. A romak nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (0sszlétszamuk a
becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az utobbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszagon a
romak felzarkoztatasat megcélzd politikat nem lehet elvalasztani a szegénység elleni altalanos
kiizdelemtdl, a tarsadalmi és a gazdasagi versenyképesség javitasatol.

Telepiilésiinkon az eredeti roma lakossag szama tovabbra sem mutat ndvekedést. Egy-két csalad
vallja csupadn romanak magat, am Ok sajat akaratukbdl asszimildlédasra torekszenek, nem
kivanjék, hogy romaként hatdrozzak meg Oket, és nem kérnek sem roma érdekképviseletet, sem
roma identitasuk meg6rzésére iranyuld lehetdségeket.

Jelentésebb a Romaniabol idénymunkéra ideutazd roméak szama, akik honapokra letelepednek
kozségiinkben, am statuszuk a telepiilés szempontjabdl tisztazatlan. Alkalmi munkat vallalnak a
mezdgazdasagi idénymunkakhoz igazodva, magukkal hozzak a csalddtagjaikat is, mely a roma
népesség atmeneti, sokszor honapokra kiterjedd megndvekedését jelenti. Létszdmuk a statisztikai
adatokban nem kimutathatd, de szazotven-kétszaz f6 kozé teheté. Mivel csak idénymunkara
érkeznek, nem épiilnek be kozségiink életébe, nem tartjak be a telepiilésen kialakult irott, illetve
iratlan szabalyokat.

Vannak csaladok, akik koziiliik letelepiilnek a kdzségben, gyerekeik iskolaba jarnak, hosszh tavra
terveznek, de tobbségiik nem ilyen.

Az idénymunkdra érkezd roma emberek az esélyegyenlOségi tervezésbe nem épithetdk be,
ugyanakkor azzal, hogy honapokig itt tartozkodnak, egy gyakorlatilag mindentdl filiggetlen
statuszban, mégiscsak telepiilésiink életének részesei. Igénybe kell venniiik bizonyos, pl.
egészségiigyi szolgaltatasokat, kozlekednek, vasarolnak, itt élnek, csaladjukkal, gyermekeikkel,
sokszor a gyermekek fejlddéséhez nem megfeleld koriilmények kozott.

Gyakorlatilag egy kovethetetlen helyzetii és tervezhetetlen 1étszamu roma népesség jelenik meg a
telepiilésen, melyet figyelembe kell venni ahhoz, hogy Domaszék tovabbra is élhetd, fejlédo,
vonzo telepiilés maradhasson.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacios hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.
Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szdmottevd része szarmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl.
Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességliek. Tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutas f6 akadalyai: az
alacsony iskolazottsag, a tartos munkanélkiili 1étbdl fakadé motivaltsagi problémak, a tarsadalmi
elditélet jelenléte.
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Tabla:3.1

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZJA adofizetSk Az SZJA adofizetdk koziil a 0-1 millié forintos jovedelemsavba
szama tartozok
az allando népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)

2016 48,10 39,76
2017 47,88 37,49
2018 49,69 35,26
2019 51,16 32,94
2020 51,99 31,09
2021 52,84 31,39

Forras: TelR, KSH Tstar
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Telepiilésiinkdn a jovedelmi viszonyok alakulédsa tekintetében megfigyelheté az SZJA adéfizet6k
szamanak novekedése, a jovedelmi helyzet vonatkozasaban is valtozas mutatkozik.

A 0-1 milli6 forintos jovedelemsavban tartozok szama csokkenést mutat, ami a jovedelmi helyzet
javulasat jelentheti.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl €és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FlIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
Tabla:3.2.1.; 3.2.2.; 3.2.3.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
; allando népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 2,52 3,49 3,01%
2017 3,03 2,53 2,78%
2018 2,16 2,07 2,12%
2019 1,91 2,17 2,04%
2020 2,19 1,11 1,65%
2021 1,54 0,98 1,26%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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(TS 033)
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M N&k aranya
(TS 034)

Megfigyelhet6, hogy Domaszéken a nyilvantartott allaskeres6k aranya mind a nék mind a
férfiak tekintetében is kedvezéen alakult az utobbi 6 évben. Elmondhato, hogy 2016. és 2021.
évek kozott folyamatos csokkenést mutat, a regisztralt munkanélkiiliek szama. Megallapithato,
hogy Domaszék 15-64 év kozotti lakonépességének 3,01%-r6l 1,26%-ra csokkent a
munkanélkiiliek aranya.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o . . Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott allaskeresok
szama Gsszesen
F6
. 103 97 74 71 58 44
Osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 3,00 2,00 0,00 1,00 1,00 1,00
(TS 037) % | 2,91% | 2,06% | 0,00% | 1,41% | 1,72% | 2,27%
; F6 10,00 | 7,00 12,00 | 12,00 | 5,00 6,00
21-25év (TS 038)
% 9,71% | 7,22% |16,22% | 16,90% | 8,62% | 13,64%
} F6 5,00 10,00 | 8,00 6,00 10,00 | 2,00
26-30 év (TS 039)
% 4,85% |10,31% [ 10,81% | 8,45% |17,24% | 4,55%
; F6 11,00 | 9,00 8,00 7,00 6,00 5,00
31-35 év (TS 040)
% 10,68% | 9,28% |10,81% | 9,86% |10,34% | 11,36%
) F6 6,00 9,00 4,00 7,00 5,00 3,00
36-40 év (TS 041)
% 5,83% | 9,28% | 5,41% | 9,86% | 8,62% | 6,82%
; F6 12,00 | 9,00 4,00 7,00 8,00 3,00
41-45 év (TS 042)
% 11,65% | 9,28% | 5,41% | 9,86% |13,79% | 6,82%
) F6 16,00 | 14,00 | 7,00 9,00 7,00 4,00
46-50 év (TS 043)
% 15,53% | 14,43% | 9,46% |12,68% | 12,07% | 9,09%
; F6 16,00 | 12,00 | 12,00 | 10,00 | 5,00 3,00
51-55 év (TS 044)
% 15,53% | 12,37% | 16,22% | 14,08% | 8,62% | 6,82%
; F6 14,00 | 9,00 7,00 4,00 5,00 6,00
56-60 év (TS 045)
% 13,59% | 9,28% | 9,46% | 5,63% | 8,62% | 13,64%
3 . F6 10,00 | 16,00 | 12,00 | 8,00 6,00 11,00
b1 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 9,71% [ 16,49% | 16,22% | 11,27% | 10,34% | 25,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresék korcsoportok szerinti bontasabol kideriil, hogy az utobbi 6 évben kedvezéen alakult
az allaskeres6k szdma telepiilésiinkon. A 2016. évtdl az 56-60 éves korosztalyig jelentésen
csokkent a munkanélkiiliek szama. Sajnos a 61 év felettiek, azaz a nyugdij elétt allok
allaskeresok lehetéségei viszont szinte nem valtoztak. Ennek a korosztalynak nyugdij eldtti
allaskeresési segély igénylésére van lehetdsége.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt N6k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeres6ko

Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)

aranya (TS 057)

% %
2016 50,49 57,69
2017 52,58 47,06
2018 45,95 50,00
2019 39,44 46,43
2020 34,48 20,00
2021 40,91 22,22

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Telepiilésiinkon a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya a 2016-2021-
ig terjed6 idészakban csokkeno tendenciat mutat, 50,49%0-40,91% -ra valtozott.

A nék tekintetében jelentdsen, 57,69%-rol 22,22%-ra csokkent 180 napnal hosszabb ideje
regisztralt munkanélkiiliek.

Az elmult évek tendenciaja, hogy kell6 elszantsag és motivacidé megléte esetén sikeriil az allashoz
jutas. Csaladsegité szolgalathoz fordulo allaskeres6ket hozzasegitik a Kormanyhivatal
Foglalkozasi Osztalyaval torténd kapcsolatfelvételhez, és a tovabbi kapcsolattartashoz,
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idépontot kérnek, telefonon kapcsolatot tartanak és a megjelenési idopontokra tanyagondnoki

szolgaltatast biztositanak, hogy a kiiltertileti lakohely se legyen hatrany a kozlekedésben.

A motivacid fenntartasa mellett onéletrajz megirasaval, elkiildésével (fénymasolas, szkennelés),
email cim létrehozasaval segitik a munkavallalokat.

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

Tdbla:3.2.4.

végzettség szerint

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai

Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama 6sszesen

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék

megoszlasa iskolai végzettség szerint

Ev
(TS 052) _
8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség | végzettség (TS | magasabb iskolai
(TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 103 1 0,97% 29 28,16% 73 70,87%
2017 97 0 0,00% 25 25,77% 72 74,23%
2018 74 0 0,00% 23 31,08% 51 68,92%
2019 71 0 0,00% 11 15,49% 60 84,51%
2020 58 1 1,72% 10 17,24% 47 81,03%
2021 44 0 0,00% 8 18,18% 36 81,82%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A munkanélkiiliség mutatoi és az alacsony iskolazottsag aranyai telepiilésiinkon nem fliggenek
Ossze. A nyilvantartott allaskeres6k koziil a 8 osztalynal kevesebbet végzettek szdma nagyon
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kevés minddssze 1 6 és csokkend tendenciat mutat. Megfigyelhetd, hogy a munkanélkiiliség a 8
altalanosnal magasabb iskolai végzettségiieknél joval nagyobb aranyu és 2016-tol 2021-ig
70,87%-rd6l 81,82%-ra nott.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerépiacra torténd atlépés
lehetdségei,

A kozfoglalkoztatas rendszerével kapcsolatban tamasztott egyik legfontosabb korményzati
célkitlizés, hogy a kozfoglalkoztatottak képességeikhez mérten értékteremtd munkat végezzenek

¢s a kozfoglalkoztatas rendszerébdl a munkaerdpiacra minél nagyobb ardnyban visszakeriiljenek.
A visszajuttatas eldsegitésének egyik meghatarozo eszkoze a kozfoglalkoztatott piaci igényeknek
megfeleld alap-, illetve szak- és tovabbképzésben valo részesitése.

Tabla:3.2.5.
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktlv foglalll(oztatas-pol|t|k?| Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 26 21
2017 44 13
2018 42 10
2019 18 7
2020 85 4
2021 16 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Megfigyelhetd, hogy a telepiilésen a kozfoglalkoztatottak szama évrél-évre csokkent. Mig 2016-
ben 21 f6 vett részt, addig 2021-ben mar csak 316 volt a kdzfoglalkoztatottak 1étszama.
2011.szeptember 1-t61 hatalyba 1épett a kozfoglalkoztatasrol ¢és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolddo, valamint egyéb torvények modositasarol szold 2011. évi CVI.tv., amely létrehozta a
kozfoglalkoztatas 0j rendszerét. Az Onkormanyzatok helyett a jarasi hivatalokhoz keriilt a
kozfoglalkoztatds. A telepiilésen kozfoglalkoztatasban dolgozok egy része a teleplilés
intézményeiben kapnak feladatokat. A Szocialis Szovetkezetek megalakulasaval munkalehetdség
nyilik, hogy a kozfoglalkoztatasban 1évé emberek visszatalaljanak a munka vilagaba.

A szocidlis szovetkezetek olyan személyek autonom tarsulédsai, akik onkéntesen egyesiilnek abbol
a célbol, hogy kozos gazdasagi, tarsadalmi, oktatasi és kulturalis céljaikat egyiittmikdodésben,
demokratikusan irdnyitott vallalkozasuk ttjan valdsitsak meg.

Cél, hogy a kozfoglalkoztatasbol kikeriild, munkatapasztalattal rendelkezok szdmara a szocialis
szovetkezetek a foglalkoztatas kovetkezd 1épcsdfokai lehessenek a nyilt munkaerdpiac felé, illetve
a kozfoglalkoztatottak onfoglalkoztatéva, szovetkezeti tagga vagy szovetkezeti alkalmazottakka
valva kiléphessenek az elsddleges munkaerdpiacra.

Domaszéken jelenleg két szocialis szovetkezet miikddik 16 taggal.

A DOMASZINT Domaszéki Vendéglatdo Start Szocidlis Szovetkezet 2017 juniusaban alakult
tobbek kozott azzal a céllal, hogy a Domaszéken és kornyékén €16 emberek egészséges
¢letmaddjahoz segitséget nyujtson. A XXI. szdzadnak megfeleld, kivaloan és szakszerlien felszerelt
konyhank napi 500 f6 étkeztetésére alkalmas. Ez a szolgaltatas elsdsorban az 6vodasok és a
szocidlisan raszorultak napi étkezését teszi lehetdvé. Nagyon fontos tarsadalmi feladatnak
tekintjiik, hogy a helyi munkanélkiiliséget csokkentsiik, mivel a szovetkezet tartds allaskeresdket
¢s kozfoglalkoztatottakat alkalmaz elsésorban.

A DOMADRON Domaszéki Zdldteriilet-kezeld Start Szocialis Szdvetkezet 2017-ben alakult a
telepiilés Onkormanyzatanak kezdeményezésére. A szovetkezet célja, hogy a tagjaink tobb
évtizedes teleplilésiizemeltetési tapasztalataira, a térségben talalhato Onkormanyzatok
utkarbantartasi és telepiilésrendezési problémaira komplex megoldast biztositson. Ezen igényekre
reagalva, egy jol gépesitett utkarbantartd brigadot allitottunk fel, akik komplex szolgaltatast
nyujtanak az ttjavitastol a foldmegmunkalasig.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, Ilehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Kozségiinkben jelentds szamban élnek mezdgazdasagbol, a nagyobb gazdasidgok, vallalkozok
munkalehetdséget tudnak biztositani a munkanélkiiliek egy része szamara, de ez nem jelent
allando megoldast, hiszen féleg szezonalis munkat kinalnak egyszersitett foglakoztatas
keretében. Domaszéken az aktiv koru lakosok koziil a helyi intézményekben is dolgoznak, de a
munkavallalok tobbsége ingazik, leginkabb a varosokba Szegedre és Morahalomra. A helykozi
buszjaratok segitségével konnyen eljutnak munkahelylikre. A jaratok siirlisége ¢és
akadalymentesitése igazodik az igényekhez.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik;

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Telepiilésiinkdn jelenleg nem mitkddik munkavallalassal kapcsolatos tanacsadas.
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Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatal Hazai és eurdpai unids forrasbol Szegeden tobb helyi
foglalkoztatasi egytittmiikodéseket célzo programot valosit meg.

A foglalkoztatasi osztalyok Szegeden, valamint a megye tovabbi hat vidéki varosaban allnak az
igyfelek rendelkezésére, szolgéltatasokkal ¢€s elhelyezkedést segité tamogatasokkal. A
honlapjukon megtalalhatok a rendszeresen frissitett allasajanlatok, aktualis képzési ajanlatok és az
uniods és hazai palydzatok. A kozérdekti adatok tajékoztatdsul szolgalnak a foglalkoztatasi
foosztaly és a foglalkoztatasi osztalyok nevérdl, postai és elektronikus levelezési cimérol.

A foglalkoztatast el6segitd programokban részt vevé személyek elhelyezkedést segito,
munkaerdpiaci szolgaltatasok igénybevételével kapcsolatos tamogatasban részesiilhetnek, vagy
onfoglalkoztatova valdsukhoz, illetve az elhelyezkedésiiket lehetoveé tevo képzéseken valo
részvételhez kapnak segitséget. A kezdeményezés alacsony iskolai végzettségliek, 25 ¢v alatti
fiatalok vagy 30 év alatti palyakezd6 allaskeresok, 50 év felettiek, GYED-r6l, GYES-r6l, apolasi
dijrol visszatérok, vagy legalabb egy gyermeket egyediill neveld felndttek, foglalkoztatast
helyettesitd tAmogatasban részesiilok, tartdos munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek, megvaltozott
munkaképességiick, a roma nemzetiséghez tartozok, a kozfoglalkoztatasbol a nyilt
munkaerdpiacra visszavezethetdk, inaktivak elhelyezkedését segiti.

Tabla:3.2.6.
3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott pdlyakezdd allaskeresék
allaskeresok szama szama
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2016 103 7
2017 97 4
2018 74 5
2019 71 8
2020 58 4
2021 44 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Telepiilésiinkon a nyilvantartott allaskeresOk szama csokkend tendenciat mutat az eltelt 6 év
viszonylataban. A palyakezdé allaskeresé fiatalok szama szintén kedvezden alakult 2021-2026.
éveket vizsgalva.

g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A mélyszegénységben €16k nagy szazalékban az onkormanyzati fenntartast intézményekben a
kozfoglalkoztatas keretében dolgoznak. Az itt dolgozok koziil tdbben hosszabb tavra
munkaviszonyt is létesithettek.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Telepiilésiinkdn hatranyos megkiilonboztetés nem jellemzo.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Fdosztaly honlapjan 0j szolgéltatas,
hogy az tligyfelei az interneten keresztiil is bejelenthetik allaskeresési ellatasra iranyuld
szandékukat, az adataikban tortént valtozasokat, teljesithetik jelentkezési kotelezettségiiket. A
statisztika oldalon talalhato munkaerdpiaci informaciok hasznos hattéranyagként szolgalnak a
média, tarsadalmi szervek és a kutatok szamara. Az oldal szerves részét képezi az eseménynaptar,
amelyek informdlnak az aktualitasokrol, rendezvényekrdl és palydzati lehetdségekrol.

Domaszéken a WIFI4EU palyazat keretein beliil ingyenesen elérheté wifi pontok Kil- és
belteriileten egyarant kihelyezésre kertiltek. Jelenleg 15 darab jelad6 berendezés miikodik. Ezeken
a wifi pontokon sajat késziilékrél van lehetéség internetes csatlakozasra. Wifi pontokhoz
kapcsolodva térfigyelé kamerak is elhelyezésre keriiltek, amely a tervek szerint jelentdsen fogjak
novelni a nagykozségiink kozbiztonsagat. Jelenleg 20 az olyan helyszinek szama Domaszéken,
ahol térfigyel6 kameras rendszer miikodik.

A telepiilés konyvtaraban téritésmentes Szolgaltatas a szamitogépes internetes hozzaférés, illetve
mas elektronikus szolgaltatasok, melyeket kedvezd aron lehet igénybe venni.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
Tabla:3.3.1.; 3.3.2.; 3.3.3.

3.3. 1. szamu tablazat — Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai
l.

Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiil6 nyilvantartott
szama allaskeresok szama
alacsony Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak
& népesség %-aban o %-aban
2016 103 3,08% 20 19,42%
2017 97 2,89% 31 31,96%
2018 74 2,16% 28 37,84%
2019 71 2,07% 21 29,58%
2020 58 1,72% 23 39,66%
2021 44 1,32% 26 59,09%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Megfigyelhetd, hogy a nyilvantartott alliskeresok szama csokkent és nétt az allaskeresési
ellatasban részesiilok szama a 15-64 év kozotti népesség %-ban.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai ll.
o ez , Foglalkoztatast
Szocialis tamogatasban o - . ol
részesild nyilvantartott !'Ielyettt?suo -El!atasban r’e slzesulo 2
’ sllaskeresdk széma ) tan:nogatas!:)an nyllvant?rtott allaskeresok
Ev (TS 048) resz?suf:ttek atlagos szama (TS 049)
havi szama (TS 054)
E5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 |29 28,16% n.a. - 49 47,57%
2017 |28 28,87% 37 38,40% 59 60,82%
2018 |19 25,68% 23 30,78% 47 63,51%
2019 |10 14,08% 14 20,24% 31 43,66%
2020 | 4 6,90% 10,74% 27 46,55%
2021 | 5 11,36% 17,02% 31 70,45%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkékkel tamogatottak szama a
15-64 év kdzotti népesség aranyaban Il (%)
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00% I
10,00% I l
0,00%6 .

2016 2017

2018 2019 2020 2021

Szocialis tamogatasban részesiuld nyilvantartott allaskeresdk szama

(TS 048)

m Foglalkoztatdst helyettesitd tamogatasban részesitettek dtlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részeslld nyilvantartott dllaskeresdk szama (TS 049)

A nyilvantartott allaskeresok szama akik szocialis tAmogatasban részesiiltek 2016. és 2021. év
kozott 28,16%-rol 11,37%-ra csokkent. A foglalkoztatast helyettesité tamogatasban
részesiilok szama 38,40%-rol 17,02%-ra csokkent.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban részesitettek havi
atlagos szama
Ev (TS 056)

f6

2016 n.a.

2017 5

2018 6

2019 6

2020 5

2021 4

Forras: TelR, KSH

Eili. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatast telepiilésiinkon viszonylag kevesen
veszik igénybe.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyeb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.
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Tabla:3.4.1.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
v . A koziizemi
a_. A koziizemi ., 2
a. . Epitett , v e, | ivOvizvezeték-
Epitett , 1-2 szobas | szennyvizgylijto- .
<4 c . lakasok . A halézatba
Lakasallomany lakasok p lakasok halozatba
. szama 1000 . bekapcsolt
i (db) szdma lakasra aranya bekapcsolt lakasok
Ev . .
7 2

(TS 073) (TSv 077) (TS 078) (TS 076) Iakasokoa;;la)nya (TS ardnya (TS

075)
db db db % % %
2016 2030 8 3,94 34,04 42,96 52,36
2017 2037 9 4,42 33,87 43,05 53,26
2018 2049 12 5,86 33,72 43,09 53,93
2019 2055 6 2,92 33,67 42,97 54,50
2020 2058 4 1,94 33,58 43,15 54,76
2021 2065 9 4,36 33,41 43,10 55,79
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany &s mindsége
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00

m A kdziizemi ivovizvezeték-halédzatba m A kdziizemi szennyvizgylijtd-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS O75) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

W 1-2 szobas lakasok ardnya
(TS N7AY

Teleptilésiinkon lassu és nem tal nagymértékii a lakdsallomény novekedés figyelhetd meg a
megfigyelt idészakban. A lakasépités dontden csaladi hazas formdban valosult meg, kis részben
csoportos sorhazas kivitelben.
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a) bérlakas-allomany
Tabla:3.4.2. opcionalis

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbél Egyéb
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen clégtelen lakascélra
e lakhatdsi Bérlakas | lakhatasi Szocialis gteN | hasznalt
Lakasallomany (db) e . . o . . ! lakhatasi
korilményeket |allomany | koriilményeket | lakasallomany |, .. ...~ nem
(TS 073) . " p . ey korilményeket i
Ev biztosito lakasok (db) biztosito (db) biztosito lakascélu
szama lakasok szama . ) ingatlanok
lakasok szama
(db)
db db db db db db db
2016 2030 0 16 0 0 0 0
2017 2037 0 16 0 0 0 0
2018 2049 0 16 0 0 0 0
2019 2055 0 16 0 0 0 0
2020 2058 0 16 0 0 0 0
2021 2 065 0 16 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Bérlakasok, szoc. bérlakdsok és egyéb ingatlanok (db)

18

16 -

14 A

12 A

10 -

8

6 -

4 -

2 -

0 - : : : . . .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Bérlakas allomany B Szocidlis lakdsdllomany Egyéb lakdscélre nem hasznalt ing.

Domaszéken 16 db koltségalapti bérlakés kertiilt dtadasra 2002. évben. Az épitkezés a Széchenyi
Terv keretein beliil valosulhatott meg. A lakésok komfortfokozatot tekintve 6sszkomfortosak.
A lakdsok palyaztatds utjan keriilnek kiadasra. A paélyazati feltételeket a helyi rendelet
tartalmazza. Az évek folyaman sok domaszéki fiatal csaladnak segitett mar megoldani lakhatasi
problémait.
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b) szocialis lakhatas

Domaszéken nincs szocialis alapon lakhatasra lehetdség.

Sziikség lenne komfortos, szocialis alapt bérlakasok kialakitasara, épitésére, vasarlasara. Jelenleg
az Onkorményzat korldtozott anyagi lehetdségei nem teszik lehetévé a beruhdzast. A jovében
palyazati forrasok bevonasara lesz sziikség a szocialis bérlakas-allomany bdvitésére.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlan nincs a telepiilésen.

e) lakhatast segit6 tamogatasok7abla:3.4.3.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban P L .y .
. , . p Egyéb 6nkormanyzati tamogatasban
részesitettek szama , ) L
, . . részesitettek szama
) (pénzbeli és (TS 137)
Ev természetbeni)
(TS 136)
F6 F6
2016 200 n.a.
2017 192 10
2018 69 5
2019 99 3
2020 77 5
2021 59 5
Forras: TelR, KSH Tstar Onkormanyzati adatok
Lakhatast segité tamogatasok

250

200 Egyéb dnkormanyzati
tamogatasban
részesitettek szama

150 (TS 137)

100 Telepilési
tamogatasban
részesitettek szama
(pénzbeli és

50 termeszetbeni)
(TS 136)
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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2015. marcius 1-t6l megvaltozott a lakdsfenntartasi tamogatas rendszere. Tovabbiakban telepiilési
tamogatasként adhaté és a jogosultsagi jovedelemhatdr jelentésen csokkent, igy azdta joval
kevesebben tudjak igényelni ezt a timogatasi format.

Az Onkormanyzat sajnos a szocidlis tlizifa palydzat benyujtdsara sem jogosult, ugyanis a
lakossagszam meghaladja az 5000 fot. Adossadgesokkentd tdmogatast az Onkormanyzat nem
folyosit.

Az 6szt6l tavaszig tarto idészakban kiemelten figyeliink a telepiilésiinkon él6kre — jovedelem
nélkiiliek, szenvedély- és pszichiatriai betegek, gondnoksag alatt allok, kisnyugdijasok, tobb
gyermeket nevelok, meggyengiilt egészséggel rendelkezok, magas életkorban levok, egyediil €16k
kiilonosen, hogy legyen kell6 mennyiségii tiizel6jiik. Ezt a szocialis alapellatas minden dolgozoja
figyelemmel koveti és intézkedik, ha hianyt 1at. Soron kiviil, krizisként értékeljiik az ilyen
helyzetet.

A helyi szocialis rendeletben foglalt telepiilési lakhatasi tamogatas mellett, rendkiviili raszorultsag
esetén a telepiilésiizemeltetés soran keletkezett fitésre alkalmas faanyagok szocialis alapon,
téritésmentesen kiosztasra keriilnek.

f) eladosodottsag

A roml6 gazdasagi helyzetben egyre tobb csalad egyéltalan nem, vagy csak iddszakosan

tudja szamlait kiegyenliteni. A munkanélkiiliség, talzott eladdsodas, helytelen életvitel, csaladi
krizis rovid id6 alatt megteremti a kdziizemi szolgaltatasokbol valo kizarast, ezzel egyiitt a tartos
szegénység kockazatat, ami hosszl tavon kirekesztettséghez vezethet. A szolgaltatasokbol valod
kikapcsolas, hatralékok felhalmozasanak elkeriilése végett, a koziizemi dijak felhalmozodasanak
problematikajat enyhitendd, megfontolasra ajanlott az elére fizetés mérdberendezések (kartyas
ordk) felszerelése. Domaszéken is egyre tobb haztartasban jelenik meg az elére fizetds gaz és
villanyméro.
A lakhatasi koltségek, szamlak fizetésének elmaradasa kelld jovedelemhidnnyal és/vagy
szenvedélybetegség meglétével magyarazhato. Tobb évtizedes alkoholfiiggdség esetén mas a
fontossagi sorrend, hianyzik az elére tervezés, a rendelkezésre allo pénzdsszeg terv szerinti
beosztasa.
Mindenképpen igyeksziink a csaladsegités eszkoztaraval elérni, hogy ne keletkezzen hatralék, ne
keriiljon sor a szolgaltatdsbol valo kizarasra. Ennek érdekében sor keriil tanicsadésra,
igyintézésre, (telefonon — irdsban a szolgaltatokkal, védendé fogyasztd statusz iligyintézésére)
szocialis segélyezés igénybevételére, folyamatos kontrollra. Kordbban a Maltai segélyprogram ¢és
a Védohalo is segitett néhany ilyen elmaradas esetén, amelyek mara mar megsziintek.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kdzosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatasa

A telepiilés teriilete kiil-és belteriiletre tagozodik. A kiilteriilet, teriiletét tekintve oOtvenszer
nagyobb, mint a belteriileté és mégis kdzel egyforma a lakossag szama mindkét részen.

Domaszék és az 6t koriilvevd tanyavilag, Szeged varos agglomeracidjaként az 1900-as évektdl
kezdve létezik és folyamatos fejlddésen ment keresztiil. A nagyvaros kozelsége mindig is jo
hatéassal volt a kornyék fejlédésére. Kevés a nagyon elhanyagolt és elmaradott teriilet.

Ennek ellenére a tanyakon €16k szocialis helyzetét tekintve hatalmas kiilonbségek jelentkeznek.
elofordulnak tanyak, melyet lakoingatlanként hasznalnak, €s nem rendelkeznek ivovizzel,
villamosaram ellatassal, valamint sok mas, a mai korban alapvetonek szdmitd, az életmindséget
javito feltételekkel.
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Domaszék tanyavilaganak tuthaldzata az 1900-as évek elején alakult ki. Az utak allapotat az
id6jarasi viszonyok is folyamatosan befolyasoljak. A lakossag segitdé modon helytall az utak
kozlekedésre alkalmassa tételében, de alapvetéen az Onkormanyzat, Kkorlatozott anyagi
lehet6ségeihez mérten, feladatanak tartja a tanyai utak karbantartasat.

Az ingatlanok egy része felujitasra kertilt, de élnek 50-80 éves épiiletekben, melyeket még nem
volt lehetdségiik feltjitani.

Az ingatlan allapota, az ivoviz, az alapvetd higiénias feltételek, a korszert fiités, €s a villamos
energia hianya befolyéasolja és rontja a lakok egészségi allapotat. Az életszinvonal emelkedését
leginkdbb a villamos aram bevezetése segiti eld, ugyanis szamtalan eszkoz hasznalatat teszi
lehetévé a haztartasok szamara. Ez konnyiti a mindennapi életvitelt a lakosok szamara, valamint
pozitivan befolyasolja az ingatlan értékét is.

Az onkormanyzat az épitett értékek megovasara torekszik, régi tanyak, iskolak, templomok
megorzesét tamogatja €s minden helyzetben ezt tartja szem elott.

A telepiilés megkdzelitése vasutvonalon nem megoldott, de az autobusszal valo tomegkozlekedés
elérhetdé a domaszékiek szamdra. A kiilteriileten, tanyan €16k kozosségi kozlekedés eléréséhez a
szallitasban tanyagondnokok nyujtanak segitséget. A telepiilésen fedett buszvarok és biciklitarolok
keriiltek kialakitasra. Folyamatban van a tanyak napelemes rendszerrel valo ellatasara palyazati
lehetdségek biztositasa.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Domaszéken nem beszélhetiink telepek, illetve szegregatumok létezésérol.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetGségei, lakasallomanyanak allapota, kézmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
Tabla:3.6.1.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

FelnGttek és L c
e Csak ,felr,mttek A hazi Kozgybgyellatasi Apol.a.sl dij,
. részére , X , ; R :
részére z gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | '8azolvannyal a’Ianyl fretels
szervezett . . e . rendelkez6k | tamogatasban
szervezett L. . altal ellatott | fiokgyogyszertarak | | . , i
. . haziorvosi . , szama (alanyi és | részesitettek
) haziorvosi lemat szolgalatok szama A A
Ev . szolgaltatasok . normativ alapon |  évi dtlagos
szolgalatok . szama (TS 110) : .
. szama S kiadott) szama (TS
szama (TS 106) ( ) (TS 133) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2016 0 2 1 1 n.a. n.a.
2017 0 2 1 1 94 28,40
2018 0 2 1 1 90 25,64
2019 0 2 1 1 80 14,95
2020 0 2 1 1 74 15,18
2021 0 2 1 1 68 14,60

Forras: TelR, KSH Tstar

Az egészségiigyi ellatds szinvonalasan biztositott a telepiilésen az alapellatas korébe tartozo
telepiilési 6nkormanyzati feladatok tekintetében. EQy hazi gyermekorvosi ellatas, kett6 felnott
haziorvosi ellatas, valamint egy fogorvosi alapellatas miikodik a telepiilésen. A felndttek részére
két haziorvosi praxis latja el az orvosi feladatokat és maganrendelés is miikddik. Az eldjegyzési
rendszer lehetdve teszi a telefonon torténd bejelentkezest.

Telepiilésiinkon gyogyszertar is miikodik. Nagy elény, hogy nem kell a varosba utazni a
szlikséges gyogyszerek beszerzéséért.

Az egészségiigyi szakellatasokat Szegeden vehetik igénybe a domaszékiek. Kozponti orvosi
igyelet is a varosban 4ll rendelkezésre.

A kozgyogyellatds a szocialisan raszorult személy részére az egészségiigyi allapot megdrzéséhez
¢s helyreallitasahoz, az egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzo
hozz4jarulas. Az igazolvannyal rendelkezok szadma csokkenést mutat.

b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

Fogaszati sziirést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a fogorvos latja el az oktatasi intézmények
keretein beliil. Az iskolafogaszati rendelésen szinte minden tanuld megjelenik a sziirévizsgalaton.
A gyermekorvos korosztalyi sajatossagokhoz alkalmazkodva rendszeresen végez az é€letkorhoz
kotott sziirdvizsgalatokat.

A védonok aktivan részt vesznek az 6vodai, iskolai egészségiigyi feladatok ellatasaban Elokészitik
a szlrdvizsgalatokat, az iskolaskoruaknal az dallapotfelméréseket végzik, az oktatési
intézményében az egészségiigyi ismereterjesztés szinte teljesen az ¢ feladatuk.
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A lakosok a Szegedi Tiidogondozo Intézettel egyiittmiitkodve, minden évben egy hétig vehetik
igénybe a mobil tiidésziird busz szolgéltatasat.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A felnétt lakossag egészségiligyi rehabilitacios ellatasokhoz vald hozzaférése az egészségiigyi
ellatorendszeren keresztiil biztositott.
A gyermekek testi-lelki-szellemi fejlodésiikben jelentkezé problémak feltarasa, megoldasa, a
sziikséges fejleszté ¢és rehabilitdcios folyamatok megvalositasa tobb szakagazat egyiittes
tevékenységével realizalodik, az egészségiigyi-, oktatasi- és szocidlis intézményrendszer szerepldi
kozotti kapesolati halo kiterjedtsége, a kapcsolatok intenzitasa, mindsége fiiggvényében.
A Csaladsegité Szolgalat a Csalddgondozas keretében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet
észlelé jelzérendszert mukodtet A Kkapott jelzés alapjan a csaladsegitd szolgalat munkatarsa
felveszi a kapcsolatot a szocialis és/vagy mentalhigiénés problémakkal kiizd6 csaladdal,
személlyel (a bejelentés alanyaval) ¢s tdjékoztatja a vonatkozd problémadra a csaladsegités korében
nyujthaté szolgaltatasokrol.
A jelzérendszer milkddtetésén tul a csaladsegitd intézmény a konkrét esetek, kliensproblémak
hatékony kezelése és megoldasa érdekében sziikség szerint munkakapcsolatot épit ki ¢és tart fent
els6sorban az alabbi szervekkel:

.a szocialis szolgaltatast nyqjto intézményekkel,

.az egészségligyi ellatast nyujtod intézményekkel

.az oktatasi-nevelési intézményekkel,

.a gyermekjoléti szolgalattal

.az dnkormanyzati illetékes bizottsaggal

.a polgarmesteri hivatali irodakkal és azok munkatarsaival,

.a fogyatékosokat gondozo intézményeivel,

.egyeb Onkorményzati intézményekkel,

.a rendOrséggel,

.foglalkoztatasi szolgaltatokkal,

.a mikodo egyhazakkal

kiilonboz6 — elsésorban szocialis célokra szervezett — civil szervezddésekkel, alapitvanyokkal,

.mas csaladsegitd intézményekkel.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozoktatasi intézmények mindegyike az oktatds-nevelés folyamataba szervesen beépiti az
egészséges ¢letmddra nevelést, az egészséges ¢Eletvitelt, az egészségmegdrzés igényének
kialakitasat az intézménybe jar6 gyermeke, fiatalok sajatos igényeinek megfeleléen. Az altalanos
iskolai egészségnevelési programok nagy hangsulyt fektetnek a karos, fliggdséghez vezetd
szokasok (dohanyzas, alkoholfogyasztis, drogfogyasztds, helytelen taplalkozas, taplalkozasi
zavarok), kialakuldsdnak megeldzésében.

Az onkorméanyzat minden kodznevelési intézményben megszervezi a kozétkeztetést, amelynek
meg kell felelnie az érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozd elvarasoknak. Sziikséges
lenne a kozétkeztetésben résztvevo piaci szereplk rendszeres szakmai ellendrzése.
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e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az éltalanos iskola tornaterme a telepiilés kozpontjdban taldlhatdo és alkalmas kiilonb6zo
sportesemények szervezésére. Jelentds sport tevékenység folyik a Domaszék JUDO ISE keretein
beliil is. Kimagasloan jol teljesitenck a domaszéki gyerekek a JUDO versenyeken.

2021. évben megkezdbédtek sportcsarnoktol kiilonalld judo terem kialakitasanak munkalatai. A
beruhazas a tervek szerint atadasra kertilt és birtokba vehette a JUDO Egyesiilet.

JUDO terem kialakitasaval nagyban javulnak a gyermekek esélyei a fejlédésre és még
eredményesebben szerepeljenek a versenyeken.

Telepiilésiinkon, az 6nkorményzat fenntartasaban egy fiives szabadtéri sportpalya is rendelkezésre
all, ahol a helyi Sportkér bonyolitja mérkdézéseit €s edzéseit. Nagy sziikség lenne a szabadtéri
sportpalya 6lt6z6jének korszeriisitésére, atépitésére. Erre forrashiany miatt eddig nem keriilt sor.

A kiiltéri sportpalya és a sportcsarnok is a lakosok rendelkezésére all. Akik csak egészségiik
megorzése érdekében hodolnak a sport szenvedélyének, Ok is megtalaljadk az alkalmat, hogy
nemcsak testi, de lelki egészségiiket megdrizzEek fakultativ sport programok keretében.

A lakosoknak a helyi egészséghazban heti rendszerességgel van lehetdségiik joga, illetve torna
foglalkozasokon részt venni.

Igény lenne egy beltéri edzéterem kialakitasara, ahol napjaink igényeinek megfeleld korszerti
gépekre, felszerelésekre lenne sziikség. A konditerem kialakitasaval lehetéség lenne a rendszeres
testedzés heti tobb napi gyakorlasahoz helyben. Telepiilésiinkon az egészségesebb életmod
népszeriisitéséhez lakossagi szinten.

Telepiilésiinkon atadésra kertilt szabadtéri ,,C” tipust Sport Park létesitmény. Mindenki szamara
elérhet6 lehetdség a rendszeres testedzéshez, korosztalytol fliggetleniil. Az eszkozoket
hasznalhatja mindenki, erénlététdl és edzettségétol fliggden téritésmentesen a nap barmely
idészakaban, akinek fontos a sport, a mozgas az egészséges életmod kovetése. A fejlesztés
Magyarorszdg Kormanya tamogatasaval, a Nemzeti Szabadidés-Egészség Sportpark Program
keretében valosult meg. A sportpark a mindennapos sportolas feltételeinek megteremtése
érdekében épiilt.

A kerékparozast kedveld kicsik és nagyok nagy oromére, pumpa palya keriilt kialakitasra Kis
szabadidés pihendvel a sportcsarnok melletti parkban.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Kozséglinkben a szocialis alapszolgéltatdsok, a személyes gondoskodast nyujtd szocialis
szolgaltatasokhoz vald az egyenld esélyli hozzaférés az SZKTT Egyesitett Szocidlis intézmény
keretein beliil van biztositva a lakosok szamara.
Az intézmény a preventiv és korrektiv rendszerszemléletli szocialis munka keretében komplex
Segitséget nyUjt az intézmény szolgaltatasait igénybevevok 6nallo ¢€letvitelének és készségének
megorzéséhez, erdsitéséhez.
E tevékenységeket a kovetkezd szocialis alapszolgaltatasokon keresztiil biztositja:

.csaladsegités

.szocialis étkeztetés

.hazi segitségnyujtas,

.tanyagondnoki szolgaltatas,

.gyermekjoléti szolgaltatas,

A csaladsegités szolgaltatasat igénylok Osszetételében a gazdasagi aktivitdsuk vonatkozasaban
meghataroz6 a munkanélkiilieck és az inaktivak aranya (pl.: gyes-en, apolasi dijon 1évok,
nyugdijban, nyugdijszerii ellatdsban részesiilok).

Az iskolai végzettség kapcsan megallapithato a 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk
altalanos tendencidja.
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A kliensek segitséget kapnak az anyagi problémakkal kapcsolatos iigyintézésekben, a lelki-
mentalis diszfunkciok, egészségkarosodas kovetkezményeként felmeriilé problémaék, csaladi-
kapcsolati zavarok, foglalkoztatasi problémak enyhitésében.

A pszichiatriai, illetve szenvedélybetegségek (alkoholizmus) okozta problémak kezelése,
amelyek a kornyezettel vald allando iitkozésekben, a tarsadalmi normak megszegésében,
konfliktusokban nyilvanul meg, valamint a csaladd normal miikodésében okoz stilyos problémakat-
nagyon Osszetett, a szolgalat részérdl torténd segitségnyujtas ki kell egésziiljon szakellatas, csalad
¢s egyeb tdmogato kornyezet igénybevételével.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

Telepiilésiinkon az altalanos iskoldban osztalyfénoki ora keretében részt vesznek a didkok a
témaban jartas szakemberek (pszichologus, pedagdgus) bevonasaval prevencios el6adasokon.
Felvilagositast kapnak a droghasznalat egészségkarositd hatasarél a szenvedélybetegségek
kialakulasanak veszélyérol.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgéaltatasok nyujtasakor;

Az Onkorményzattal szemben a kozszolgaltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés,
az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasara nem keriilt sor.

i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

A pénzbeli ellatdsok ¢€s a juttatdsok szervezése sordn pozitiv diszkriminacioval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat.

Polgarmesteri hataskorben lehetdség van azonnali pénzbeli tamogatasra, melyet krizishelyzethe
kertilt raszorultak kaphatnak. Legtobb esetben gyogyszerre és élelmiszerre kérik az emberek az
azonnali segitséget.

A polgarmester hataskorében kamatmentes kolcson megitélésére van lehetdség a krizis helyzetbe
kertilt embereknek.

Human Bizottsag dont az atmeneti segély kérelmekrdl, melyek a jovedelem fliggvényében
kertilnek megallapitasra.

Hagyomany, hogy karacsony el6tt az onkormanyzat élelmiszert ,,szeretetcsomagot” ajandékoz
id6s és a raszorulo embereknek.
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Tabla:3.6.2

3.6.2. Népkonyha
= Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: Onkormanyzati adat

Népkonyha nem miikodik telepiilésiinkon, de tamogatjuk az ételre szoruldkat karitativ modon.
Telepiilésiinkdon a szeretetlada telepitése valosult meg a Szeretetlada Karitativ Egyestilet
domaszéki vezetdjének elhatarozasaval. Az Onkormanyzat tamogatasaval megvalosult helyi
kezdeményezés célja a helyi raszorulok megsegitése €s tdmogatasa. A lada a Patika utcédban
talalhat6, a védondi épiilet és a gyogyszertar kozotti kerités vonalaban.

A szeretetlada mar messzir6l jelzi, hogy pontosan mire is vald, melyet a rajta 1év6 pontos leiras
mutat be: ,ételt adok, ételt kapok™ - tartdos élelmiszert lehet benne elhelyezni, és akinek
raszorultsagtol fiiggden szliksége van ra, az vihet beldle.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, az oktatasi,
szocialis intézmények, a templomok, a civil szervezetek, a sportegyesiiletek, az azonos érdekekre,
érdeklddésre 1étrejott szervezddések és folytathatnank a sort.

A civil szervezetek aktivan tevékenykednek és Vesznek részt a telepiilés életében,
sportrendezvényekkel, ifjusagi programokkal. Palyazati forrasok igénybevételével segitik, és
gyarapitjadk a falu, kozosségi életének szinvonalas miikodését. Rendezvényeikkel értéket és
hagyomanyt teremtenck ¢és Oriznek a kozosség életében. Minden évben karacsonykor
megrendezésre keriilnek a Domaszéki ,,Adventi Vasarnapok™, ahol egyilitt iinnepel a falu apraja-
nagyja. Karacsony tinnepén misorral, siiteménnyel, itallal varjak az embereket egy j6 hangulatq,
kellemes este eltoltésére. A telepiilés foterén Betlehem felallitasara keriil sor, mely a gyerekeknek
¢s fiataloknak hozza el a mult karacsonyi hangulatat, az iddsebbekben pedig emlékeket idéznek.

A kozosségi élet jelentds forumai a kozmeghallgatasok és az dnkormanyzati rendezvények:
-Babatalalkozo

-Falunap

-Sziireti Hagyomanyo6rz6 Nap

-Id6sek Napja

-Bollérnap és Katalin bal

-Domaszéki ,,Adventi Vasarnapok”

-Nyugdijas klub

-Nemzeti iinnepek alkalmaval megemlékezések

A rendezvények megtartisa sajnos az utdbbi idében a sziiks anyagi forrasok miatt bizonytalanna
valtak. Palyazati forrasok bevonasa nélkiil a koltségesebb rendezvényeinket sajnos le kellett
mondani, pedig a lakossag korében mar megszokotta €s népszerlivé valtak. A kozdsségteremtes
erésitésének fontos szinterei ezek a rendezvények, ezért fontos lenne, hogy tovabb tudjuk
fejleszteni és ne kelljen lemondani roluk.

Domaszék Nagykozségi Konyvtar helyet ad tobb kozosségi kulturalis programnak. Sziikség lenne
a konyvtar helyiségének bovitésére, mert sajnos nagyon korlatozott szamban lehet meghirdetni az
itt rendezésre keriilé eseményeket a sziikos hely miatt. A konyvallomany bovitését sem lehet
megvaldsitani a helyhiany miatt.

Szintén palyazati pénzbdl alakult ki a Vasit Muazeum, ahol helytorténeti gylijtemény kiallitasa
lathato.

A helyi kozéleti szerep novekedésének Osztonzésére a helyi média szolgal. A helyi Gjsag a
Domaszéki Hirmondo a kiilteriileti postaladaknal, posta atvételi pontokon biztositott a kiilteriileten
¢16 lakosok szamara. Az aktualis informaciok eljuttatasa, jelentésen megnoveli a tanyan élok
esélyegyenlOségét.

A helyi kozosségi €let jelentOs szintere a Sarkdnyhegyi Kozdsségi Haz, ahol lehetdség van akéar
csaladi, barati dsszejovetelek megrendezésére, termékbemutatok szervezésére. A kdzosségi hazat
a civil szervezetek is hasznaljak 6sszejoveteleik, rendezvényeik megtartasara. Azonban az épiilet
szlikds méretei miatt nagyobb létszdmu Osszejovetelek befogaddsara sajnos nem alkalmas. Nagy
szilkség lenne tagasabb, allando kulturdlis és kozosségi programok biztositasara alkalmas
szintérre. Telepiilésiinkon kultirhdz megépitésére lenne nagy sziikség, ahol igényes programokat,
szinhazi el6adasokat, iinnepségek lebonyolitasat lehetne biztositani a falu lakossagéanak.
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Tabla:3.7.1.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, ez
. . A telepiilési
tornaszobaval ellatott . . e lagas
.. . Sportcsarnok, konyvtarak Kézmiivel6dési
koznevelési P . el e s, .
C ; sportpalya léte kikolcsonzott intézmények szama
intézmények szama L . .
s, ) (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
(intézmény székhelye (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 igen 1609 2

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Altaldnossagban elmondhat6, hogy az emberek tarsadalmi egyiittélése azért lehetséges, mert nagy
tobbségiik alkalmazkodik az adott tarsadalomban elfogadott normakhoz, viselkedési
szabalyokhoz. Tobbféle normarendszer ¢l egymas mellett a tdrsadalomban, a helyi kdzosségekben
is. Vannak jogi normak, amelyeknek megtartasarol az allam végsd esetben kényszerrel
gondoskodik, illetve amelyeknek megszegését kényszereszkozokkel torolja meg. Vannak erkolesi,
vallasi szabalyok, higiénias normak, amelyeknek megszegését a tarsadalom tagjai tobbé-kevésbé
egyontetli és erds rosszallassal, megvetéssel biintetik. Vannak szokasok, illemszabalyok,
divatszabalyok, amelyeknek biintetése a tarsadalom tobbi tagja részérél megnyilvanuléd erésebb-
enyhébb helytelenités.

Beszélhetiink egyes csoportok, tarsadalmi rétegek szubkulturdjarél. Ha a szubkultardban meglévd
viselkedési norma ellentétben all a helyi tarsadalomban uralkodo, elfogadott normaktol, akkor az
egyén dilemma el6tt all: mely normakat kovesse és melyektdl térjen el, hogyan viselkedjen a
szamara elfogadhatatlan viselkedési normakat képvisel6kkel szemben. A devianciahoz - az adott
tarsadalomban elfogadott normaktol eltéré viselkedésekhez - pl. a biingzd, alkoholizalo,
kabitoszer-fogyaszto, lelki beteg, sth. polgartarsainkhoz - térténé viszonyulds komoly eréproba a
sziikebb és tagabb kozosségek egyiittélésben.

Domaszéken nem jellemz6 szubkultarak jelenléte, igy az ebbdl adddo egyiittélési konfliktusok
sem alakultak ki.

Az utobbi idében megndvekedett a teleplilésen a vagyon elleni blincselekmények szama. A
rendérségi  beszamolok szerint Osszefliggésbe hozhatd az idénymunkara telepiilésre utazo
munkavallalok jelenlétével.

A telepiilés kozbiztonsdganak javitdsaban szerepe van a Polgardr Egyesiiletnek, akik onalloan,
illetve a renddrokkel kozosen kozbiztonsagi célu jardr-, illetve jelzé-figyeld szolgalatokat latnak
el. Részt vesznek az iskolai biin- és baleset-megel6zési munkaban, a rendérkapitanysag altal
szervezett fokozott ellenérzésekben és rendezvények biztositasaban, ahol rendez6i feladatokat is
ellatnak. Napjainkban a migransok megjelenésével jelentésen megnott a polgardrség
1étjogosultsaga.

A tanyagondnokok, szocialis gondozok munkdjat is segitik, amennyiben az idds, beteg emberek
siirgds ellatasdban segitségiiket kérik. Sajnos a Domaszéki Polgarér Egyesiilet miikodését is
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anyagi gondok nehezitik. A gépjarmiivek fenntartasa, lizemeltetése tamogatas nélkiil nem
biztosithato.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Az adomanyozasnak mar hagyomanyai vannak a telepiilésen. Karacsonykor csomagot kapnak a
raszoruld idGs emberek. A szocialisan raszoruld csaladoknak korlatozott szamban, a téli tiizel6hoz
jarult hozza az Onkormanyzat.

Az Onkéntes munkaban a civil szervezetek jeleskednek leginkabb. Rendezvények
megszervezésében és kivitelezésében dnkéntes részvétellel. A Domaszéki ifjusagi Onkormanyzat
onkéntesei a teleptiilés autobusz utasvaroinak a téli szezon utani nagytakaritasat vallaltak.

Az Onkorményzat mar tobb évben is szervezett dnkéntes szemétgyiijtési akcidt. A polgarmesteri
Hivatal és az intézmények dolgozoi voltak ebben aktivak. A lakossagot nem sikeriilt még bevonni
a programba.

Sziikséges lenne a lakossag korében az 6nkéntes munka megismertetése, elismertetése, 6sztonzés
az ilyen jellegli tevékenységre és az abban valo részt vétel feltételeinek megteremtése.

d)  ahelyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

Telepiilésiinkdn nem €élnek nemzetiségiek.
e)  helyi lakossagi onszervezédések.

Az Onkormanyzat mar tobb évben is szervezett dnkéntes szemétgyiijtési akciot. A polgarmesteri
Hivatal és az intézmények dolgozoi voltak ebben aktivak. A lakossagot nem sikeriilt még bevonni
ebbe a programba.

Kozosségi portalon nagyon aktivan és hasznosan miikodé 6nszervez6dé adok-veszek csoport, ahol
gyermekruhak, jatékok, minden egyéb, ami a haztartasokban feleslegessé valik és még masok
szamara még hasznos lehet, gazdat cserél.

Sziikséges lenne a lakossag korében az dnkéntes munka megismertetése, elismertetése, 6sztonzés
az ilyen jellegli tevékenységre és az abban valo részt vétel feltételeinek megteremtése.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Telepiiléslinkon nincs roma nemzetiségi onkormanyzat.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Oregedési index ndvekedése, a sziiletések
szama kevesebb a telepiilésen, mint a

Csaladbarat telepiilés kialakitasa, biztonsagos
kornyezet megteremtése, jatszoterek

halalozédsok szama. 1étrehozasa.
Szabadtéri sportpalya korszerii 61t6z6jének Szabadréti sportpalya 6ltozéjének atépitése,
korszeriisitése.

hianya.

Szocidlis alapt bérlakasok hianya.

Szocialis alapt bérlakéasok épitése. Palyazati
forrasok felkutatasa

Kultarhaz, kdzosségi szintér hidnya.

Kultarhaz megépitése, palyazati forrasok
felkutatésa.

Lakasfenntartasi nehézségek, téli tiizeld
beszerzése a raszoruloknak, szocialis tizifa
tdmogatas hianya.

Onkormanyzati szocialis tiizifa timogatas
biztositasa a lehetdségekhez mérten.

Beltéri edz6terem, sportolasra alkalmas terem
hidnya, korszer(i, napjaink igényeinek
megfeleld gépek, felszerelések sziikségessége.

Konditerem kialakitasa, épitése, palyazati
er6forrasok felkutatésa.

Konyvtar, mint kozosségi szintér hely sziikében
van, csak kis 1étszam befogadasara alkalmas.

Konyvtar épiilet bovitése, palyazati forras
megkeresése.

Kozosségi szolidaritas megnyilvanulasainak
novelése.

Onkéntes munka megismertetése,
népszerulsitése.
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04. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

Tabla:4.1.
4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)
Az allandé
népességhdl a
F§ megfelel6
korcsoportu nék
és férfiak aranya
Korcsoport (%)
. N6k
Osszesen | Férfiak
Férfiak | N6k (TS
T T
(TS003) | (TS 005) 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 2636 | 2532 5168 51,01% |48,99%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 148 2,86%
0-14 éves (férfiak TS 010, arag\g)TS 011; n6k TS 012, aranya TS 413 365 178 7.99% 7.06%
15-17 éves (férfiak TS 014, aragly%TS 015; n6k TS 016, aranya TS 81 9% 177 1,57% 1.86%

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

Tabla:4.1.1.
4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru
gyermekek szama Veszélyeztetett kiskori gyermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116)

F6 F6
2016 6 n.a.
2017 12 n.a.
2018 2 n.a.
2019 3 19
2020 5 18
2021 4 15

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

20

18

16

14 —

12 —

1 I ' R

2016 2017 2018 2019 2020 2021

10

o N B~ O
|

B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

Megfigyelhetd, hogy a védelembe vett gyermekek szdma az utobbi években nem mutat
novekedést. A veszélyeztetett kiskort gyermekek szama is csokkenést mutat, mely szamottevoen a
csaladok elkoltdzése miatt alakult igy és nem a problémak megsziinése miatt.

Az alapellatasban a Gyermekjoléti Szolgélat altal gondozott gyermekek esetében elsdsorban
csaladi konfliktusok, anyagi, gyermeknevelési problémak meriilnek fel.
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A veszélyeztetettség megsziintetésére  segitd  beszélgetések, pszichologus bevonasa,
konfliktuskezelés, segitség a kiillonbozd anyagi juttatasok igénybevételéhez, adoméanykozvetités,
Jjogi segitségnyujtas és hasonlo intézkedések szolgalnak.

Védelembevétel joval kevesebb szdmban fordult eld. A védelembevételre még komolyabb
probléméak megjelenése, elmélyiilése okdn keriil sor. Okai lehetnek a gyermekbantalmazas, a
magatartds- ¢és teljesitményzavarok. A segitségnytjtas a gondozasi-nevelési terv kozos
kidolgozasaval és annak betartasaval, valamint életvezetési tanacsadassal, mas szolgaltatasba valo
kozvetitéssel torténik.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

Tabla:4.1.2.
4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama (TS 111)
Ev
F6
2016 n.a.
2017 114
2018 74
2019 47
2020 40
2021 31

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyvyermekvedelmi
kedvezmeénvyben részesitettek szama

120
100
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény esetében a jogosultsagot a csaladok vagyoni és
jovedelmi viszonyai figyelembevételével hatarozzak meg. Megallapithatd, hogy 2017. évhez
képest harmadara csokkent a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szama.
Magyarazatul a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jogosultsdgi jovedelem hatdrainak
csekeély mértékli emelése szolgdl, illetve a sziilok munkaba allasdval magyarazhat6. Az altalanos
jovedelmi értékhatar a haztartasban az 1 fore juto havi jovedelem nem haladhatja meg a szocialis
vetitési alap (28.500 Ft/ho) 165%-at (47.025 Ft). A gyermekét egyediil neveld sziil6, a tartartosan
beteg gyermekét egyediil neveld sziild, illetve a nagykori gyermek esetén a szocialis vetitési alap
(28.500 Ft/ho) 180%-at (51.300 Ft).

c) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete; Tabla: 4.1.3.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé . "
g p o L ) L Arvaellatasban
férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesiildk Ssszesen
Ev (TS 065) (TS 066)
F6 F6 F6
2016 8 15 23
2017 10 15 25
2018 7 12 19
2019 7 10 17
2020 5 11 16
2021 10 10 20

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesliil8k szama

30

2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaellatasban részesild m Arvaellatasban részesild  m Arvaellatasban
ferfiak szama (f&) ndk szama (fa) részesiildk Gsszesen
(TS 065) (TS 066)
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

Tabla:4.1.4.0pciondlis

Gyermekétkeztetés tdmogatdsa a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiloknek
100%-0s a nagycsaladosoknak és a tartosan beteg és az SNI-s gyermekeknek biztosithatdo 50%-0s
kedvezmény. Az ingyenes tankonyvellatdsban minden gyermek részesiil.

A sziinidei gyermekétkeztetés biztositott a teleplilésen, a HH ¢és HHH gyermekek koziil,
viszonylag kevesen kérik.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Jelenleg 8 gyermek, aki roman allampolgar és magyar allampolgarsaggal nem rendelkezik. A
lakohellyel, illetve tartozkodasi hellyel rendelkez6 tanuldk utan jaré tamogatast az intézmény
megkapja. Egyéni vizsgalat alapjan van lehetdségiik a gyermekeknek, fejlesztd foglalkozasokon
részt venni, intézményi és pedagdgiai szakszolgalat keretein beliil. A gyermekek nem részesiilnek
hatranyos megkiilonboztetésben.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilf6ldrdl visszatért, hatranyos helyzeti csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Nincs telepiilésiinkon szegregalt lakokornyezetben €16 gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

Mar sziiletésiink s talan fogantatasunk pillanatatol esélyegyenlétlenséggel kiizdhetiink, hiszen nem
mindegy, hogy milyen csaladba sziiletiink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis
vagy nagy telepiilésen, kisvarosban vagy nagyvarosban. Az esélyegyenldségre ebben a helyzetben
is torekedni kell, tehat a cél az, hogy mindenki egyenld eséllyel jusson az ellatasokhoz,
rendelkezzen a kell6 informacioval, tisztaban legyen vele, hol érdeklédhet, tudja, milyen ellatasok
illetik meg, van-e valasztasi lehet6sége. Az ellatasokat hol igényelheti és az igénylésnek mi a
modja!

Az utdbbi években sziiletett szocialis vonatkozast jogszabalyokban megvalosult a jogalkoté azon
torekvése, hogy az iranyelveknek megfeleld, az egyenld esélyeket biztositd jogszabalyokat
alkossanak.
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a) védondi ellatas jellemzoOi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)
Tabla:4.3.1.

Védondi Szolgalatot két f6 szakképzett védond latja el a telepiilésen. Mindketten kiil- és
belteriileten is gondoznak. Munkéjukat sajat gépkocsival végzik. A jogSzabalyi eldirdsok szerint
latogatasokat kell tenniiik a vdrandos kismaméknal havonta, 0jsziilotteknél (0-6) hét hetente,
csecsemOknél havonta, 1-3 éves kisgyermekeknél 2-3 havonta, illetve veszélyeztetettségiik alapjan
sziikség szerint, amely akdr a napi latogatast is sziikségessé teszi. Iskolaban, dvodaban tisztasagi
vizsgalatokat ¢€s egészségligyi szliréseket végeznek. Az egyes korosztalyok véddoltasainak
lebonyolitasdban is részt vesznek.

7 sr

4.3.1. szamu tablazat — Védoéndi allashelyek szama

Beto6ltott védondi L sas
AT , 0-3 év kozotti < . A VAR
allashelyek szama ermekek szima Atlagos gyermekszam védénénként
Ev (TS 109) &Y
db F6 F6
2016 2 156 78,00
2017 2 150 75,00
2018 2 154 77,00
2019 2 151 75,50
2020 2 157 78,50
2021 2 145 72,50

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Egy veddndre juto gyermekek szama (f6)

79,00
78,00

77,00
76,00
75,00
74,00
73,00
72,00
71,00
70,00
69,00 . : : . .

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

Tabla:4.3.2.

ellatashoz vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnéGttek és Csak felnéttek A hazi
ermekek részére szervezett ermekorvosok | Gyermekorvos . L.
. g’y .. . gy’ p y ) Feln4tt hazi orvos
részére szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott , .
. . . p . , altal ellatott
, haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek .
Ev = e 2 . . gyerekek szama
szolgalatok szama szama szama szama
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 0 2 1 1309 n.a.
2017 1 1332 n.a.
2018 0 2 1 1392 n.a.
2019 0 2 1 1370 n.a.
2020 0 2 1 1489 n.a.
2021 0 2 1 1622 n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2021
2020
2019
2018
2017
2016
O 200 400 600 800 1 000 1200 1 400 1 600 1 800

M Feln&tt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

m Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

m Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107}

Telepiilésen miikodik hazi gyermekorvosi ellatas. Jelenleg egy praxis van, ami Kielégiti a lakossag
igényeit. A telepiilésen betoltetlen praxis nincs.
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rr v .

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Az 6vodaban mar folyik a korai fejlesztés, gyogypedagogus, fejlesztopedagdgus és logopédus
foglalkozik heti rendszerességgel a Beilleszkedési Tanulasi Magatartasi problémaval kiizd6 és
Sajatos Nevelési Igényli gyermekekkel.

Az 6vodapedagogusok tehetséggondozo szakkoroket tartanak, mozgas, mese-vers, vizualis
teriileten, ahol a hatranyosabb koriilmények kozott €16 tehetséges gyermekek is részt vehetnek.
2019.szeptemberétdl Alapozéd és TSMT szenzoros mozgés terapiat tartanak azoknak a
gyermekeknek, akiknél megkésett vagy eltérd fejlodésmenet figyelheté meg.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

Domaszéken a gyermekjoléti alapellatds célja olyan, a gyermek érdekeit védo specidlis,
személyes, szocialis szolgaltatas biztositasa, amely a szocialis munka modszereinek és
eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd
nevelkedésének elGsegitését, a veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgalat-
Osszehangolva mas gyermekeket ellatd intézményekkel, illetve szolgaltatdsokkal- szervezési,
szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez.

A gyermekjoléti szolgalat torvényi feladataibol adédoan miikodteti a jelzérendszert, amely a
gyermekek veszélyeztetettségének megeldzésére szolgal. gy szoros kapcsolatot tart fenn a falu
nevelési-oktatasi  intézményeivel, rendoérséggel, Jarasi Gyamhivatallal, Foglalkoztatasi
Foéosztallyal, védénéi szolgalattal, nevelési tanacsadoval. A prevencidé érdekében a szolgalat
megprobal még a veszélyeztetettség kialakulasa eldtt kapcsolatba 1€pni a csaladdal, kideriteni a
kialakulo probléma okat és segitséget nyujtani annak megoldasahoz. Ez szlikebb értelemben azt
jelenti, hogy sajat kompetencia hatarait nem atlépve vagy sajat maga veszi gondozasba a csaladot,
vagy segit igénybe venni mas szak- specialis- vagy egyéb ellatast, amely megoldast nytjthat a
probléma kezelésében.
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e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;
Tadbla:4.3.3.a) b)

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
M uko d(.)" onk orma’nyz:j\ti Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek szama
Ev bélcsodei férohelyek szama

db F6
2016 30 30
2017 30 30
2018 30 30
2019 30 30
2020 30 30
2021 30 30

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama
35

3

o

2

U

2

o

1

Ul

1

o

u

o

2016 2017 2018 2019 2020

W Miikodd onkormanyzati bolcsddei féerdhelyek

m Onkormanyzati bolcstdébe beirtak szama

Domaszéken egy 6nkormanyzati bolcsdde miikodik.

rom

2021

A tablazat adataibol kideriil, hogy a bélcsodei férdhelyek kihasznaltsaga 100%-0s telepiilésiinkon.
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott g

syermekek szama

Bolcs6
PR . e 1 - PR - ., | débe
Miikodé | Munkahelyi| Miikédo Csaladi Miikodo Mini Miikodo e
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bo6lcs6déb | (Osszes) ) beirt
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcs6dei e beirt bolcs6dei erme
; fér6helyek | gyerekek | fér6helye | gyerekek |férShelyek | gyerekek | férGhelye gykek
Ev szama (TS | szama (TS | kszama | szama (TS | szama (TS | szama (TS | kszama s24ma
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) (TS 124) (7S
120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 30 30
2017 0 0 0 0 0 0 30 30
2018 0 0 0 0 0 0 30 30
2019 0 0 0 0 0 0 30 30
2020 0 0 0 0 0 0 30 30
2021 0 0 0 0 0 0 30 30
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsddei féréhelyek kihasznaltsaga
35
30
25
20
15
10
5
0

2016

2017

2018
B Miikodé (Osszes) bolcsédei féréhelyek szama (TS 124)

2019

(TS 120)

2020

2021

MW Bolcsddebe (Gsszes) beirt gyermekek szama
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f) gyermekvédelem;

Amennyiben a gyermekjoléti alapellatas keretein beliil nytjtott segitség nem vezet eredményre, a
szolgalat javaslatot tesz a gyermek védelembevételére. Ez azt jelenti, hogy a veszélyeztetettség
indokait figyelembe véve a gyamhivatal hatarozattal védelembe veszi a gyermeket €és a probléma
megoldasa érdekében magatartasi, szabalyokat allapit meg - hatésagként — mind a gyermek, mind
a sziilé részére. Ennek érdekében targyalast tart, amelyre minden olyan érintettet meghiv, aki a
gyermek érdekében tevékenykedett, illetve tevékenykedhet. Amennyiben a védelembe vételi
eljaras nem vezet eredményre a gyermekjoléti szolgalat javaslatot tehet a gyermek csaladbol
torténd kiemelésére, allami gondoskodasba vételére.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Krizishelyzetben igénybe vehetd ellatdsok a krizissegély, atmeneti segély, rendkiviili
gyermekvédelmi kedvezmény, gyermekek dtmeneti otthona, csalddok atmeneti otthona.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz val6 hozzaférés;

A telepiilésen ¢l6 gyermekeknek a kozoktatasi intézményrendszeren keresztiil érhetdé el az
egészségfejlesztd, sport és sziinidds programok. Miivészeti iskola keretein beliil fejleszthetik zenei
tudasukat, tancolni tanulhatnak. Mar hagyomdany, hogy nyari Uszoétdborban vehetnek részt a
gyerekek, mely kézmiives foglalkozassal parositva jo id6toltés lehet. A nyari taborok szervezését
az iskola a helyi civil szervezetek, alapitvanyok segitségével is vallalnak, de leginkabb anyagi
korlatokba iitkbznek. A sziiléknek és a gyerekeknek is hasznos lenne, ha tobb nyari sziinidei
elfoglaltsagban tudndnak részt venni. Jelentds sporttevékenység folyik a Domaszék JUDO ISE
keretein beliill. Kimagasloan jol teljesitenek a domaszéki gyerekek a JUDO versenyeken.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Gyermekétkeztetés tamogatasa a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiloknek
100%-0s a nagycsaladosoknak és a tartosan beteg és az SNI-s gyermekeknek biztosithato 50%-0s
kedvezmény. Sziinidei gyermekétkeztetés biztositott a telepiilésen, a HH ¢és HHH gyermekek
koziil,viszonylag kevesen kérik.

J) eltérd kultarajh, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nincs ilyen program telepiilésiinkon.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs tudomasunk hatranyos megkiilonboztetésrol és errél bejelentés sem érkezett.
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I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein belil.

A hatranyos helyzetii gyermekek felzarkdztatasa, képzett szakemberek, gyogypedagdgus, fejlesztd
pedagogus segitségével.

Onkorményzat tulajdonaban van 10 darab tablet és 2 darab laptop, melyeket téritésmentes
kolcsonzéssel lehet igénybe venni azoknak a tanuloknak, akik nem rendelkeznek szamitogéppel és
igy nem biztositott az online tanulashoz a hozzaférésikk. A pedagogusok segitséget adnak az
eszkdzok hasznalatbavételéhez a belizemeléséhez.

A tanulasi nehézségekkel kiizd6 didkoknak felzarkoztatd foglalkozasokat biztositanak az
iskoldban, tanoran kiviil. Evente altalaban 10 tanul6 vette igénybe a felzarkoztatast.

A veszélyhelyzetben az iskolai feliigyelet biztositasa mellett a tanulasi nehézségekben is segitséget
nyujtanak a pedagégusok.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége
a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igény(i és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valo eljutas modja, lehetdségei;
Tabla:4.4.-es 4 db tabla

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’nyf)s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
, hatranyos helyzetii _y 7 a
gyermekek szama | , 3 , hatranyos helyzetii 6vodas
, , . . | 6vodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai h .. gyermekek
X i - (gyoégypedagogiai i Y=
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas gyermekeken
(TS 087) 2 beliil (TS 093)
092)
F6 F6 %
2016 157 3 1,91
2017 161 3 1,86
2018 158 1 0,63
2019 158 0 0,00
2020 162 2 1,23
2021 156 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

2021
2020
2019

2018

|
-

2017 |
|

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan hatranyos halmozottan
Altalanos iskolai helyzeti hatranyos helyzetii
tanuldk szama a altalanos iskolai tanuldk szama tanuldk aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS
095)
F6 F6 %
2016 315 17 5,40
2017 309 20 6,47
2018 295 12 4,07
2019 285 9 3,16
2020 270 8 2,96
2021 263 3 1,14

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

Telepiilésiinkon egy altalanos iskola miikodik. A tanulok szama 2022. évben 259 {6, a 2023.év
oktoberi adatok alapjan 256 f6 volt. Az évek eldrehaladtaval az altalanos iskolai gyermeklétszam
csokkend tendenciaja a gyermekvallalasi kedv visszaesésével magyarazhato. Sajnos csokken a
sziiletések szama, jol mutatja ezt, a korabbi mar a bevezetében (3. szamu tablazat - Oregedési index)
bemutatott tablazat is. Az iskolai oktatas szinvonalat jol tiikr6zik az iskolai kompetenciamérések
eredményei is, melyek az orszagos atlag felett vannak.

Kiilteriiletr6l is megoldott a gyermekek iskolaba jutasa. Iskolabusz szallitja
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

Kiilteriiletr6l, tanyakrol is megoldott a gyermekek iskolaba jutasa, a nagy tavolsag miatt hatranyos
helyzetiik csokkentése érdekében. Iskolabusz szallitja a tanyakon €16 tanuldkat, ez nagy terhet
vesz le a sziilok vallarol. Az 6nkormanyzat tizemelteti az iskolabuszt, amely mar cserére szorulna,
de anyagiak hianyaban egyeldre nincs mod 1j iskolabusz vasarlasara.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos halmozottan hatranyos
& hatra hel (i
2tra 4 ° ::Irazr::;cl"is szakkgztéze:sl:(olai LRSS
FEURIIES 2 hallmo,zottan szakkiizyé iskolai tanurék LR LTS
halmozottan hatranyos tanulrék és hatranyos halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetii hatra helyzetii
i L 5 , és hatranyos helyzeti atranyc:s € yzelt u
helyzetii tanuldk ., . . . helyzetii tanulék
. . ... ; helyzeti szakiskolai és szakeimnaziumi arénva a
Ev g|mr’|a2|urn| .aran'y.a a . | szakiskolai és | készségfejleszto tamgzlék szama | szak imr\:a’ziumi
tanulok szama | gimnaziumi | s cegfejleszts | iskolai tanulék gl’k —
(TS 096) tanulékon | jskolai tanulok aranya a (0 25 tanuTo ;ml el
beliil (TS | szima a nappali tanulék (TS 101)
097) oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapi hatra s . -
cga agltott atrany,o S Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
helyzetii gyermekek és , Lo a
ey és nagykoruva valt gyermekek szama
. nagykoruva valt gyermekek (TS 113)
Ev szama (TS 114)
fé fé
2016 21
2017 23
2018 20 4
2019 11 2
2020 4 2
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

25

20
15
10 I
. H B O = =

2016 2017 2018 2019 2020 2021

U

m Megallapitott hatranyos helyzetd gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

m Megallapitott halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek és nagykoriva valt

cwarmekak szama
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b) a

kozneveléshez

kapcsolddo

kiegészitd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Tabla:4.4.1.0pcCionalis

442,444,445,

szolgaltatasok (pl.

iskolara/6vodara jutod

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai Svodai Ovodai Gyogy!ot?dago
gyerme | _, , feladat giai Egy
féréhel crs s . . .
kcsopor ellatasi | ! , 2 . oktatasban | 6vodai
yek Ovodaba beirt Ovodai . vl
3-6 tok , helyek , részesiilo gyerme
) . szama : gyermekek | gyoégypeda . !
éves |szama - o szama s73ma e 6vodas kcsopor
kord gyog\’/p. edagogi (gyogy p (gyogypedagogi | gyermekcs gyerr:nekek t ra’
, gyerme | edagogi : edagogi . h szama jutoé
Ev . ai : ai neveléssel oportok . .
kek ai , ai o , az integrdltan | gyerme
szama | nevelés nevelés nevelés egyitt) szama oktatott SNI kek
sel (TS 087) (TS 086) ,
sel egyiitt) sel gyermekek | szama
egyiitt (Tiyo 90) egyiitt) nélkiil (TS | (TS 089)
(TS 085) (TS 088) 091)
fé db db db f6 db f6 f6
2016 n.a. 170 1 157 22
2017 n.a. 170 1 161 23
2018 n.a. 8 170 1 158 0 0 20
2019 n.a. 8 170 1 158 0 0 20
2020 n.a. 8 190 1 162 0 0 20
2021 n.a. 8 170 1 156 0 0 20

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

2021

2020

2019

2018

2017

2016

Ovodai féréhelyek

50

100

150 200

Ovodéba beirt gyermekek szama
(gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) f6

Egy ovodai
gyermekcsoportra

juto gyermekek

szama (TS 089)

23

22

21

20

1o

18

17

2016
2017

2018
2019
2020

2021
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.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi
helyek
et Egy altala
Az altalanos etz P . . gy.a ta a.nos
. . , Az altalanos Altalanos iskolai iskolai , ve
iskolai osztalyok | . . ! s . . s Mas telepiilésrdl
, iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté i s o 1z
szama a ! . ! bejaro altalanos
2 L .. szama (a helyek szama tanulék . . ;
gyogypedagogiai 6gypedagogiai | (gyégypedagdgiai | szama a nappali BL@ Bl e
oktatasban (a EyoeyP h OB AL L e ]’ PP aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali .. .. . ., . .| oktatasban (TS
oktatasban) (TS egyltt) egyiitt) (gyogypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal
egyutt) (TS 082)
db db db f6 %
2016 16 1 19,69 2,54
2017 0 16 1 19,31 6,15
2018 0 16 1 18,44 4,75
2019 0 16 1 17,81 1,75
2020 0 16 1 16,88 4,81
2021 0 16 1 16,44 5,70
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyogypedagdogia
18
16
14
12
10
s
(S
al
2
D T T T T T 1
2015/20162016/20172017/20182018/20192019/20202020/2021
m Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagogiaival egylitt)

Iskolapszichologus jelenleg heti egy alkalommal elérhetd a helyi altalanos iskolaban és az
ovodaban, nagy sziikség van ra, mert egyre toObb magatartasi problémaval kell szembesiilni a
pedagogusoknak. Heti rendszerességgel sok esetben terapias szinten ad pszichologiai tamogatast.
A gyermekeket nevel6 csaladok légkore egyre fesziiltebbé valik, lazulnak a csaladi kotelékek,
csokken a gyermekek feletti kontroll, atértékelédnek a csaladi 1ét szempontjabol fontos értékek,
amelyek mind jelentdsebb befolyasold tényezok a gyermekek szocidlis helyzetének és jovojének
szempontjabol. Az anyagi Szempontbol hatranyos helyzethez altalanossagban véve tarsul a
lakhatasi koriilmények romlasa is, ami tovabb rontja az érintett gyermekek szocialis helyzetét.
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A fiatalkori népesség egészségi allapota évek Ota és folyamatosan romlik, egyes betegségek,
elvaltozasok aranya évrdl évre novekszik, ami a hatranyos helyzet aranydnak novekedésével, az
altalanos szocialis koriilmények és anyagi allapot romlasaval magyarazhato, €s szamos esetben
figyelheté meg ezen korilmények egyiittese, vagy kiilon-kiilon a gyermekek esetében, ami a
gyermekek esélyeit a kiegyensulyozott életre jelent6sen rontja.

Csalad- és Gyermekjoléti szolgalat szoros kapcsolatot tart fenn a gyermekvédelmi jelzérendszer
tagjaival. A rendszeres talalkozasokon lehetéség van a problémak megbeszélésére.

Az alapellatasban gondozott gyermekek esetében elsésorban csaladi konfliktusok, anyagi, iskolai
tanulasi ¢és magatartasi problémak, illetve beilleszkedési nehézségek meriiltek fel. A
veszélyeztetettség megsziintetésére felhasznalt eszkozok: segitd beszélgetés, tanacsadas,
csaladlatogatas, informacionyujtds, segitség a kiilonbozé juttatdsok igénybevételében,
adomanykozvetités, kozremiikodés hivatalos tigyek intézésében, Kkorrepetalas, valamint
pszichologusi-, illetve jogi tanacsadasra, csaladterapiara torténd kozvetités.

Az iskola, ovoda részérél régi igény pszichologusi segitség igénybevétele. A csalad- és
gyermekjoléti szolgalatnal ingyenesen all rendelkezésre pszichologus igény szerint, (ugyanigy
ingyenesen vehet6 igénybe jogi tanacsadas és csaladterapia is. A jobb koriilmények kozott €16k,
illetve akik felmérik fontossagat, mas tton keriilnek pszichologushoz. A visszajelzéseket tekintve
minden esetben eredményesnek itélte meg a csaldd a tandcsadast, pozitiv eredményt hozott a
gyermek iskolai életében.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016 24
2017 38
2018 40
2019 37
2020 36
2021 41

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvegzett tanulok
szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

a5
10
3
3
2
2
1
1

o0 ownwonon

Elmondhat6, hogy a domaszéki gyerekek évrdl-évre viszonylag nagy létszammal és eredményesen
fejezik be a 8. évfolyamot iskolajukban.
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) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’ny?s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
, hatranyos helyzet(i ny g o
gyermekek szama | , A , hatranyos helyzetii 6vodas
, . . . | ovodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai p . . . gyermekek
, , - (gyogypedagdgiai i > X
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodds gyermekeken
(TS 087) gy beliil (TS 093)
092)
F6 F6 %
2016 157 3 1,91
2017 161 3 1,86
2018 158 1 0,63
2019 158 0 0,00
2020 162 2 1,23
2021 156 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

2021
2020
2019

2018

]
]
2017 |
2016 |
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanuldk szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii
altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzet(i tanulék aranya

Ev nappali oktatasban (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)
F6 F6 %
2016 315 17 5,40
2017 309 20 6,47
2018 295 12 4,07
2019 285 9 3,16
2020 270 8 2,96
2021 263 3 1,14
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanulok aranya az
altalanos iskolai tanulokon beliil
2021
2020
2019
2018
2017
2016
0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00
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d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

Nem relevans.

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

Tabla:4.4.6.;
4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjodléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgdltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevl gyermekek szdma
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 0 0 n.a. 13
2017 0 0 n.a. 18
2018 0 0 n.a. 18
2019 0 0 n.a. 13
2020 0 0 n.a. 7
0 0 0 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekek kedvezményes nyari taboroztatasa (Erzsébet-tabor, Hatartalanul program). Erdei
iskola, amiben az altalanos iskola felsé tagozatos didkjai utaznak el, minden évben masoknak
nyilik erre lehetdség. A tanulasi nehézséggel kiizdé gyermekek fejlesztése mar az dvodaban
elkezdddik és az altalanos iskolaban is folytatodik.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Szabadtéri sportpalya Korszerii 61t6z6jének
hidnya.

Szabadréti sportpalya 61t6z0jének atépitése,
korszertisitése.

Kultirhédz, kozosségi szintér hianya.

Kultarhaz megépitése, anyagi eréforrasok és
palyazati lehetdségek felkutatasa.

Beltéri edzésre, sportolasra alkalmas terem
hianya, Korszeri, napjaink igényeinek
megfeleld gépek, felszerelések sziikségessége.

Konditerem kialakitasa, palyazati eréforrasok
felkutatasa.

Konyvtar, mint kozosségi szintér hely sziikében
van, csak Kis 1étszam befogadasara alkalmas

Konyvtar épiilet bévitése, anyagi eréforrasok,
palyazati lehet6ségek felkutatasa.

Iskolabusz cseréje, 11j tobb személyes
iskolabusz, ,tanyabusz” beszerzése.

Midi busz vésarlasa, anyagi er6forrasok
elOteremtése, palyazati lehetdségek felkutatasa.

Jatszoterek létrehozasa, ) eszkdzok beszerzése,
jatékok karbantartasa.

Jatszoterek korszertsitése, palyazati forrasok
bevonasa.
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

Az Onkormanyzat és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal nem
rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében. Az dnkormanyzat nem rendelkezik
gender-szakértelemmel is bird6 munkatarssal. A nok és férfiak kozotti egyenléség vizsgalatahoz
azonban a lehetd legrészletesebb adatok, informaciok sziikségesek az onkormanyzat tevékenysége
szempontjabol relevans terlileteken és témakordkben.

A ndk elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig konnyt felismerni. El6fordulhat, hogy
maguk a nék sem vallaljak fel, amikor arrol esik szo, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a
kozéleti szféraban személyesen éri Oket megkiilonboztetés, vagy a ndék altalaban hatranyt
szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily nehéz is a nemek helyzetére érzékeny elemzést
lehetové tevd adatokat gytlijteni (hiszen ezeket még a nagy adatgy(ijtd szervek — munkaiigyi
kozpontok, KSH, APEH vagy OEP — sem kérik kell6 részletességgel), mégis meg kell probalni a
lehetd legpontosabb informaciokat beszerezni.

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan (pl. Alkotmany 66
¢s 70§, Munka Torvénykonyve 5§, és természetesen az Ebktv), de a ndk és férfiak kozott a
tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedé egyenlétlenség természetének okainak feltarasat és
persze felszamoldsat nem irja el jogszabaly.

A ndk és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gydkerezd,
legnehezebben tetten érhetd, a tarsadalom részérél a leginkabb, a legtisztabb lelkiismerettel
tdmogatott igazsagtalansag. Nem konnyt fellépni ellene. Pedig a nemek kozotti egyenldtlenséget
— mint a tarsadalmi egyenldtlenségeket altalaban — nem csupan azért érdemes lekiizdeni, mert
igazsagérzetiink, emberi szolidaritds-érzéslink ezt diktalja, hanem azért is, és els@sorban azért,
mert az egyenl6tlenség: pazarlas. A tarsadalmi csoportok — igy a férfiak és ndék — kozotti
egyenldtlen hatalom-megosztds az erdforrdsok egyenldtlen felhaszndldsdhoz vezet: a
rendelkezésre allo potencialok parlagon hagyasaval egyenértékd.

Ahhoz, hogy egyaltalan szembenézhessiink a problémakkal, elsé és legfontosabb Iépésként
érzékeny hattérelemzéseket kell késziteni. Latnunk kell, hogy egy sor gazdasagi, szocialis,
gyermekvédelmi, munkaiigyi, biindzési, egészségiigyi problémanak nincs megoldasa, ha nem
gender-érzékeny eszkozokkel nytlnak hozzajuk. Az adatok elemzése, az altaluk tiikrozott
tarsadalmi folyamatok feltarasa segit megérteni, hogy a ndk és férfiak kozotti egyenlStlenségek —
a latszattal és a gyakran hangoztatott ideologiakkal szemben — nem lelki, nem is bioldgiai
alapokon nyugodnak elsésorban, hanem politikai, hatalmi, gazdasagi természetiik van.
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5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A telepiilésen talalhatd, ndéket is foglalkoztatd munkahelyek jellemzéen a kozszféra és a
szolgéltatasi szektor. A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili ndi népesség fobb
demografiai adatai nem allnak teljes valojaban a rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csaladi
allapot, demografiai adatok). A gyermekes csaladok gazdasagi aktivitasarol az onkormanyzat nem
rendelkezik adatokkal, ilyen jellegli felmérés nem késziilt a telepiilésen.
A ndk anyagi kiszolgaltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a
szolgélati 1d6 tekintetében.
A gyermekiiket egyediil neveld nék gazdasagilag (és jogilag is) ki vannak szolgaltatva. A
telepiilés nem rendelkezik felméréssel a gyermekiiket egyediil neveld nok, férfiak sziikségleteit
illetdleg.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

Tabla:5.1.1.; 5.1.2.; 5.1.3.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 2,52 3,49 3,01%

2017 3,03 2,53 2,78%

2018 2,16 2,07 2,12%

2019 1,91 2,17 2,04%

2020 2,19 1,11 1,65%

2021 1,54 0,98 1,26%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
4,00
3,50
3,00
2,50

2,00
1,50
1,00
0,50 I I
0,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak aranya ™ Ndk aranya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval

azonos)
180 napnal hosszabb
ideje regisztralt N6k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresékon beliil
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 058)
(TS 057)

% %
2016 50,49 57,69
2017 52,58 47,06
2018 45,95 50
2019 39,44 46,43
2020 34,48 20
2021 40,91 22,22

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2021

2020

2019

2018

2017

2016

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

0,00 10,00
m NGk

W 180

20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00
arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

napnal régebb ota regisztralt
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7 7

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama

(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott
allaskeresGk szama

77 7

Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama

£y (TS 052) 052

6 F6
2016 103 7
2017 97 4
2018 74 5
2019 71 8
2020 58 4
2021 44 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2021

2020

2019

2018

2017

2016

Allaskeresdk

I

o

20

40 60 80 100

m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk m Nyilvantartott allaskeresdk

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

120

Nincs nyilvantartas a nok részvételérdl a foglalkoztatast segitd és képzési programokban.
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c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei

Telepiilésiinkon az alacsony iskolazottsagi ndk nagy eséllyel el tudnak helyezkedni a
mezOgazdasagban, bar ez tobbnyire nem hivatalos és bejelentett munka, de mégis a pillanatnyi
megélhetést nyujt a nehéz anyagi koriilmények kozott €16 csaladok szamara.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Tapasztalataink szerint a nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak:
.a 45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,
.a palyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya,
.a gyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabol valo kiesés miatt,
.a kisgyermekes anyak, akik a GYES-r6l visszatérnének a munka vilagaba,

A veszélyeztetett korcsoportba tartozd6 ndk foglalkoztatdsa kiilonds figyelmet és tamogatést
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges szolgalati idot.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nok foglalkoztatasat gatlo legfobb akadaly a gyermeknevelés. Az otthoni, csaladi, koordinalasi,
gondozasi, nevelési és haztartasi feladatok nagyobb mértékben a néket terhelik a csaladon beliil.
A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a nék csaladon beliili talterheltségérol.

A GYES-16l, GYED-16] valé visszatérés mindig kihivést jelent, problémakkal terhes idészak. Uj
feladatok, j munkamegosztas elé allitia a még teljesen jol mikodd csaladokat is. Az otthoni
feladatok nem lesznek kevesebbek, a gyermek ellatasa is Gj napirend koré kell, hogy szervezddjon.
Ha az anya nem tud visszamenni korabbi munkahelyére, vagy nem volt allasban a gyermek
sziiletésekor akkor még inkabb segitségre van sziiksége ezzel a feladattal valé megbirk6zashoz.

Csaladsegitd szolgalatnal lehet6ség van az interneten torténd allaskeresésre, Onéletrajz
megirdsaban segitség adasra. Ilyen esetben is tandcsoljak a kapcsolatfelvételt a Foglalkoztatasi
Osztallyal, esetleges atképzési lehet6ségekrdl, tanfolyamokrol vald tajékozodas céljabol is.
Telepiilésiinkon is lehetdséget kellene teremteni tanfolyamok szervezésére, szamitogépes
ismeretek megszerzésére, idegen nyelvismeret megszerzésére. A képzések elvégzése, az
ismeretek, tudas bovitése hozzasegitenek a munka vilagaba visszatéréshez.

Domaszéken a bolesdde és 6voda is maximalis kihasznaltsdggal miikddik. A fér6helyek szama
folyamatos bdvitést igényel. Az 6vodai féréhelyek szama megfeleld, fér6helyhiany miatt még
6vodas korti gyermeket nem utasitottak el a helyi 6vodaban.

Telepiilésiinkon 2019. december 18-an kertilt atadasra az 6voda bévitését szolgald épiilet, mely
egy féz6konyhaval és két 20 fos csoportszobaval jarul hozza a telepiilésen ¢él6k, leginkabb a nék
munkaba allasahoz, esélyegyenldségiik novekedés€hez.

Az altalanos iskolaban reggel 7-tl varjak a didkokat és a délutani napkozi ellatast igénybe vevo
sziil6k délutan fél 5-ig biztonsagban tudhatjak gyerekeiket. Az intézmények a nyitva tartasa
igazodik a munkabol gyermekeikért jovo sziilokhoz.
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Fontosnak érezziik a csaladbarat munkahelyek kialakitasat, a rugalmas munkaidé bevezetésének
tamogatisat. Domaszék Nagykdzségi Onkorményzat Polgarmesteri Hivatala csaladbarat
munkahely. A hivatal munkatarsai tobbségében Kisgyermekes sziilok, édesanyak. Szamukra a
rugalmas munkaidé bevezetése nagy segitség a csaladi ¢élet és a munkahelyen helytallas
Osszehangolasaban.
A csusztathaté munkavégzés ligyfélfogadasi idészakban nem érvényesitheto.

Tabla:5.2.1.;5.2.2.a) és 5.2.2. b);

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
BetolStt vedondi | 3 o\ ozotti ) e
allashelyek szama ermekek szima Atlagos gyermekszam védénénként
Ev (TS 109) e
db F6 F6

2016 2 156 78,00
2017 2 150 75,00
2018 2 154 77,00
2019 2 151 75,50
2020 2 157 78,50
2021 2 145 72,50

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
.M ulf,o d(_)' (’)n’!(ormanyz?tl Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek szama
¢ bo6lcsodei férohelyek szama
\Y

db F6
2016 30 30
2017 30 30
2018 30 30
2019 30 30
2020 30 30
2021 30 30

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
Miikodé | Munkahelyi| Miik6dé Csaladi Miikodo Mini Miikod6é |Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bdlcs6débe mini b6lcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcsbdei beirt bolcsodei beirt bolcs6dei beirt bolcsédei beirt
, fér6helyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férShelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 30 30
2017 0 0 0 0 0 0 30 30
2018 0 0 0 0 0 0 30 30
2019 0 0 0 0 0 0 30 30
2020 0 0 0 0 0 0 30 30
2021 0 0 0 0 0 0 30 30

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozaton keresztiil miikddik leginkdbb. A
szocialisan nehéz helyzetben é16 varandos anyakra és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak a
védondk. A gyerekdgyas gondozéas soran a sziilés utdn mindenki megkapja a kelld tandcsadast,
hogy milyen fogamzasgatlast hasznaljon. Varandds tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a
védondk. A védénd koordinalja a terhesség idejének megfelel vizsgalatok megtorténtét.

A fogamzasszabalyozas és szexualitds gyakran még a mai csaladokban is tabu témdanak szamit.
Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban.
A gyerekek szexudlis felvilagositasat célzd programok, tandrdk mar az altaldnos iskolaban
megkezd6dnek, osztalyfonoki, biologia ora keretében eléadast tartanak a védonok.

5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erészak

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a ndk ellen elkovetett bilincselekmények kozott
egyértelmiien a csalddon beliili erdszak a leggyakoribb haldlozasi ok. A helyzetet tovabb neheziti,
hogy a csaladban, az otthon falai mogott folyd erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva
gyakran lathatatlan, ami az 4ldozat szamadra jelentdsen megneheziti a segitségkérést, a kdrnyezet
szdmara pedig a segitségnyujtast.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6tédik né ¢l vagy élt valaha
olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb
sulyosbitja, hogy a testi erdszak csak a jéghegy csucsa. A folyamatos lelki erészakban €16 ndk
szama ennél joval magasabb.

Célzottan a ndk elleni erészak, csaladon beliili erészak aldozataival foglalkoz6 ellatas a
telepiilésen nem folyik. A csaladsegitd szolgalathoz azonban barmikor fordulhatnak az érintettek,
akik segitenek megtenni az ebben az esetben sziikséges 1épéseket.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok aAtmeneti
otthona)

Domaszéken nincs anyaotthon, illetve gyermekek, csaladok atmeneti otthona sem, ezeket a
szolgaltatasokat legkdzelebb Szegeden, tudjak igénybe venni a raszorulok az SZKTT Egyesitett
Szocialis Intézmény keretein beliil. Legk6zelebbi anyaotthon Szeged-Szentmihalyon miikodik.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A telepiilés onkormanyzati képviseld-testiiletében kis szamban foglal helyet néi képviseld. Ezzel
szemben, az polgarmesteri hivatal és a kozoktatasi intézmények is tobbségében ndi
alkalmazottakat foglalkoztatnak. Az intézményvezeték tobbsége is no.

Orszégos jelenség, hogy a pedagdgusok eloszlasa a szakteriiletek, ill. vezetdi szintek kozott merev
nemi sztereotipiakat kovet. Ugyanigy a gyerekek, didkok részvétele egyes szakkorokon,
kiilonorakon, tanulmanyi versenyeken, tovabbtanulast el6készitdé tanfolyamokon, felvételi
jelentkezéskor merev nemi sztereotipiakat kovet.

Telepiilésiinkon nincs Kimutatas, elemzés az intézményekben az egyes foglalkozasokon,
versenyeken valo részvevok, valamint a felvételi jelentkezések nemek szerinti eloszlasarol.
Egyéb munkahelyekrdl nem rendelkezik adatokkal a telepiilési onkorményzat.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A noket fokozottan érintd tarsadalmi problémak Domaszéken nem jellemzdek, mégis néhany
dolgot érdemes megemliteniink. A roma ndk, a kisgyermeket nevelé, a sokgyermekes, vagy
gyermekiiket egyediil neveld anyak, valamint a 45 év feletti ndk kiilondsen, tobbszordsen is
hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek oka egyebek k6zott a magyar tarsadalom
hagyomanyos csaladmodelljében keresend6: még ma is sokan valljak, hogy a nék helye a haz
koriil, a csaladban van, nem a munkaerépiacon. A kisgyermeket nevel6 nék munkahelyre térténd
felvételiikkor sokszor hatranyba keriilnek, mert a gyermekilk megbetegedése soran beteg
szabadsagra kényszeriilnek. Ezt a szemléletet tovabb stlyosbitjak a ndkkel kapcsolatos negativ
sztereotipidk. A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez 0Ossztarsadalmi probléma,
amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalatok szerint a gyermek sziiletését kovetden az otthon maradd sziild
maganyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életéb6l minden hattérbe szorul, a megszokottol
eltér, és fellép a félelem az ,,0j”-tol. Ezért az Onkorményzat a kdzmiivelddés, a sport, a szabadidd
eltoltésének terén olyan csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kozoOsségi teret nytjt
szamukra is. Beltéri sportolasra, egyéni kondicional6 edzésekre alkalmas lehet6ségek Kialakitasara
lenne sziikség telepiiléstinkon.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

GYES-16l, GYED-r6l valo visszatérés a munka
vilagéba.

Csaladsegités, tajékoztato eléadasok. Bolcsodeli
ovodai férohelyek bdvitése.

Csaladbarat kornyezet fejlesztése, kozosségi tér
novelése sport, szabadidd eltoltése terén. Beltéri
edz6terem, sportolasra alkalmas terem hianya,
korszer(, napjaink igényeinek megfeleld gépek,
felszerelések sziikségessége.

Konditerem kialakitasa, palyazati forrasok
felkutatasa.

Telepiilésiink konyvtara belso tere viszonylag
Kis 1étszamu ember befogadasara képes.

Konyvtar épiiletének bdvitése, anyagi forrasok
felkutatasa.

Szocidlis bérlakasok hianya.

Szocialis alapt bérlakasok épitése. Palyazati
forrasok felkutatasa

Jatszoterek létrehozasa, ) eszkdzok beszerzése,
jatékok karbantartasa.

Jatszoterek korszertsitése, palyazati forrasok
bevonésa.
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

Az, hogy az idések hogyan élik meg az évek mulasat, az egyediillétet, nagymértékben fiigg a
tarsadalom nyujtotta  életkoriilményekt6l, az idésekkel szemben tanusitott tarsadalmi
magatartastol.

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)
Tabla:6.1.; 6.1.1.;6.1.2. 6.3.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allandé " L.
p L . o Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 N
.. .. (TS 030)
0sszesen) Gsszesen)

2016 849 783 108,43%

2017 859 760 113,03%

2018 866 756 114,55%

2019 894 778 114,91%

2020 942 749 125,77%

2021 952 763 124,77%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)

130%
125%
120%
115%
110%
105%
100%

95% T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A fenti tablazat adatai jol mutatjak, hogy mig nétt a 65 év feletti lakosok szama, addig a 14 év
alatti lakosok szama csokkent a korabbi évekhez Kképest. Sajnos elmondhato, hogy
telepiilésiink oregedési indexe egyenletes novekedé tendenciat mutat és ez 2016. évtol sem
mutat pozitiv valtozast. 2020-ban mar elérte 125,77%-ot. Tobben halnak meg, mint amennyien
sziiletnek a telepiilésen. A 2021. évtdl mutatkozik minimalis csokkenés az Oregedési index
valtozasaban.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k
szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”jarad,e k’ban ©s fegyeli o | . 'jarad’ek’ban es f:gyelz o Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilé | jarandosagban részesiilo
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2016 488 674 1162

2017 475 667 1142

2018 458 657 1115

2019 461 660 1121

2020 452 645 1097

2021 453 647 1100

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

1180
1160
1140
1120
1100
1080 I
1060
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
1 400
1 200
1 000
800
600
400
200
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Férfiak m NSk
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
Eletkor
- on = .,
Eletkoron alapulé | Oregségi Ozvegyi es Ozvegyi és
alapulé ellgta’s vu zi'bgan Oregségi sziil&i szifl‘cfii d8skoruak
ellatasban YUgcudaN | v ugdijban | nyugdijban .. Jaradékaban
p , el ban részesiilé ) o ) ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | , . Y g részesiilé részesiilé p vt .,
. g részesi férfiak ot . g részesulé | havi atlagos
férfiak Y , nék szama férfiak » , . 5
széma 16 n6k szama (TS5 070) <24ma nbék szdma | széma (f6)
szama | (TS 069 TS 072 (TS 134)
(TS 067) ( ) (TS 071) ( )
(TS
068)
2016 16 4 359 473 2 36 n.a.
2017 17 4 348 475 1 34 17
2018 18 4 347 482 0 36 16
2019 15 4 351 497 2 30 13
2020 16 4 345 487 0 27 10
2021 15 2 348 493 0 29 12
orras:Tel
R KSH
Tstar
Eletkoron alapuld ellatas nemelk
sZzerinmt
25
20
15
1O
5
L]
201 2017 2013 2019 2020 20271
m Ferfiak m MNS
Ozvegységi nyugdijban részesiilék Oregségi nyugdijban
nemek szerint részesiuldk nemek szerint
40 900
35 800
30 700
. 600
500
20
4100
15 200
10 500
5 100
0 0

2016 2017

2018 2019

mFérfiak mN&k

2020 2021

m Férfiak mN&k

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddosagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jaranddsagban részesiilé férfiak | jaranddsagban részesiilé nék DS ek
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 488 674 1162
2017 475 667 1142
2018 458 657 1115
2019 461 660 1121
2020 452 645 1097
2021 453 647 1100

Forras: TelR, KSH Tstar

1180

1160

1140

1120

1100

1080

1060

Nyugdijasok szama (f6)

2016 2017

2018 2019

2020 2021
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az iddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetiikre tekintettel és ha egészségiik engedi szivesen
végeznek jovedelemkiegészitd tevékenységet.

Tabla:6.2.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeresék Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
szama 0sszesen
F6 O0sszesen| 103 97 74 71 58 44
) F6 12 9 4 7 8 3
41-45 év (TS 042)
% 11,65% 9,28% 541% | 9,86% | 13,79% 6,82%
) F6 16 14 7 9 7 4
46-50 év (TS 043)
% 15,53% | 14,43% | 9,46% | 12,68% | 12,07% 9,09%
) F6 16 12 12 10 5 3
51-55 év (TS 044)
% 15,53% | 12,37% |16,22% | 14,08% | 8,62% 6,82%
, F6 14 9 7 4 5 6
56-60 év (TS 045)
% 13,59% 9,28% 9,46% | 5,63% 8,62% 13,64%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 10 16 12 8 6 11
046) % 9,71% 16,49% |16,22% | 11,27% | 10,34% 25,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) tevékeny idéskor, élethosszig tartd tanulas, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a
telepiilésen;

A f6 megélhetést telepiilésiinkén a mezdgazdasag biztositja, ezért jellemzd, hogy a nyugdijasok
mezdgazdasagbol szarmazo bevétellel egészitik ki nyugdijukat.

Jelenleg a telepiilésen ¢é16 aktiv id6s emberek a civil szféraban is megtalaljak meg a hasznos
elfoglaltsagot.

Hasznos tevékenységeket vallalnak fel rendezvények szervezésében, lebonyolitasaban, aktivan
vesznek részt. Hasznos ez a kozdsségnek és onmaguknak az idés embereknek is a ,hasznosnak
lenni” érzet segit atsegiteni dket az idéskori lelki problémakon.

Falunap, Bollérnap alkalmaval a Falukemencében az id6s asszonyok tobb évtizedes
tapasztalatukat felhasznalva siitik a finom keltkalacsot és mas finomsagokat, tovabbadva a
hagyomanyokat.
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C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A munkaeré-piacon kevesebb esélyiik van kivéve, ha olyan specidlis tapasztalattal, tudassal
rendelkeznek, amelyre sziikség van és amibdl hiany van.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz val6 hozzaférés
Tabla:6.3.;

A kozosségi élet megvaldosulasanak szintere az idések napkoézi otthona illetve napkozbeni ellatasa
minden arra igényt tartd6 idds embernek megkonnyitené a napok tartalmasabb eltoltésének
lehetdségét.
Telepiilésen sajnos nincs idéskoruak nappali ellatasa. Az SZKTT Egyesitett Szocialis Intézménye
keretében van hozzéaférés, ha igénylik, erre az ellatdsi forméra. Szerencsésebb lenne, ha a
telepiilésen helyben keriilne kialakitasra idések napkozbeni ellatasa, illetve allandd bentlakasos
id6sek otthona Iétesitésére lenne lehetdség.

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Tabla:6.3.1.;
6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama
N li
65 év feletti el Hazi Szocialis
; , ellatasban o . fers . .
lakossag szama p ol segitségnyujtasban étkeztetésben
P . részesiilé . ol g . ol
Ev (férfiak TS 026, id&skortak részeslil6k szama részeslil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 f6é f6é
2016 849 0 16 68
2017 859 0 15 66
2018 866 0 16 63
2019 894 0 15 58
2020 942 0 14 82
2021 952 0 15 93

Forras: TelR, KSH Tstar
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Telepiilésiinkon az egészségiigyi és szocialis ellatdo rendszer jol miikodik. Az idés emberek
ellatasa is igen jo szinvonalon torténik.

Mikodik a hazi segitségnyujtas, két szakképzett szocialis gondozo latja el a feladatot.
Rendszeresen latogatjadk az idéseket €s intézik a bevasarlasokat, gyodgyszereket, takaritasban,
tisztalkodasban segitenek.

A Tanyagondnoki Szolgalat végzi az idések héaziorvoshoz, szakorvoshoz szallitasat. Az ellatast
igénylé emberek szamara lehet6ség nyilik arra, hogy a lakohelyi hatranyok miatt ne keriiljenek
rosszabb helyzetbe az ellatasok tekintetében. Az ebédkiszallitast a tanyagondnoki Szolgalat végzi.
Minden id6s ember, aki igényli kap ebédet. A tanyagondnoki szolgaltatas és a hazi segitség
nyUjtas szinvonalas ellatasahoz nélkiilozhetetlen a tanyagondnoki gépkocsi park rendszeres
karbantartdsa és sziikség szerinti cseréje.

b) kulturalis, kozmiivelédési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Jazmin Nyugdijas Klub és Népdalkor miikodik a telepiilésen, A Kozdsségi Hazban tartjak
rendszeres Osszejoveteleiket. Rendszeresen Osszejonnek az idGs emberek ¢€s megosztjak
¢lményeiket, tapasztalataikat.

Szivesen toltik egyiitt az idejiiket, énekelnek, beszélgetnek. Ezek az id6s emberek joggal biiszkék
lehetnek a teljesitményiikre, lelkesedésiikre. Kirandulasokat szerveznek, rendszeresen a szomszéd
telepiilésekre jarnak ,,szomszédolni” vendégeskedni, ismerkedni. A programok megvalositasahoz
egy tobb személy szallitasara alkalmas busz ,,tanyabusz” beszerzésére lenne sziikséges.

Kulturalis, kozmiivel6dési programokhoz a helyi konyvtarban is lehetdsége van a nyugdijasoknak
is. A konyvtar épiilete és belsé tere, kialakitasa viszonylag Kis létszamu ember befogadasara
képes. Sziikség lesz a konyvtar bovitésére, korszeriisitésére.

c) idések informatikai jartassaga;

Jelenleg nincs a telepiilésiinkon ilyen lehet6ség, ahol tanfolyam keretében az idések informatikai
ismereteket elsajatithatnanak. A konyvtarban van lehet6ség internet elérésre, fénymasolasra.
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d) a generaciok kozotti programok.

Telepiilésiinkon a generaciok kozotti programok leginkabb az onkormanyzati rendezvényeken
valosulnak meg. Sziireti Hagyomanyo6rz6 Nap, Bollér Nap, Falunap, Idések Napja vagy az
,YAdventi Vasarnapok”. Minden évben karacsonykor megrendezésre keriil a fétéren az Adventi
gyertyagyujtas, ahol egyltt tnnepel a falu apraja-nagyja. Karacsony iinnepén misorral,
sliteménnyel, itallal varjak az embereket egy jo hangulati, kellemes este eltoltésére. A
telepiilésiink  féterén Betlehem felallitasara kertil sor, mely a gyerekeknek és fiataloknak hozza el
a mult karacsonyi hangulatat, az idésebbekben pedig emlékeket idéznek.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzé programok a
telepiilésen

Mar hagyomany, hogy minden év oktoberében az dnkormanyzat megrendezi az Iddsek Napjat.
Etellel itallal vendégelik meg a telepiilésen ¢16 idés embereket. Zenés miisorral szorakoztatjak

6ket a miivészeti iskola diakjai.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Kulturalis programokra eljutas megkonnyitése, | Tobb személy szallitasara alkalmas midi busz
csoportos betegszallitdas megoldasa, tobb beszerzése, palyazati forras felkutatasa.
személyes, sajat ,,tanyabusz” hidnya.
Tanyagondnoki gépjarmiipark tizemeltetése, Gépjarmiivek cseréje, karbantartasa, anyagi
karbantartdsa, megljitasa. forrés felkutatésa.
Telepiilésiink konyvtara belsé tere viszonylag Konyvtar épiiletének bdvitése, anyagi
Kis 1étszamu ember befogadasara képes. forrasok felkutatasa.
Idések napkozi otthona nincs telepiilésiinkon. Ingatlan vasarlas vagy meglévé ingatlan
felgjitasa idések napkozi otthonanak
kialakitasara.
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok oOta a szocidlis élet peremére sodrodva élnek, boldoguldsukat ezernyi tényezd
hatraltatja. Az Eur6pai Unidban kozos feladatunk annak lehetové tétele, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiik soran — a fizikai és szellemi kdrnyezetben, a lakhatas és
kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ecllatas, az iskolaztatasi és
munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szdérakozas terliletén is.
Kiemelt prioritasként a mindségi kozszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy, szocialis tigyek,
kozlekedés stb.) egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhaté meg.

Mint altaldban az esélyegyenldség teriiletén, a fogyatékossagiigyben is a tarsadalmi
szemléletformalas az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivas, és stlyos feladat harul a
dontéshozokra és végrehajtokra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szamara vilagossa
kell tenni, hogy a fogyatékos emberek integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelentds anyagi
forrasokat emészt fel — nem csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nem csak liftek,
rampak, specialis tablak vagy éppen hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet
is, amely a fogyatékos embert egyenjoglinak és egyenrangtinak tekinti. Ennek egyik igen fontos
eszkoze az esélyegyenldségi tervek elkészitése és az abban foglaltak végrehajtasa is.

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi
években teljesen 1j tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozo ember
— azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a halldssériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszk6zok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetdvé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a
mozgassériilt embereken tul latas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok, kdnnyen érthetd tajékoztatd fiizetek, stb.)
A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a kdzszolgéltatasok
akadalymentességét, de annal joval tobb.

Az akadalymentesités kovetelménye beépitésre keriilt a nem kifejezetten akadalymentesitési célu
palyazatokba is, telepiilésiink minden esetben megprobalja kihasznalni ezeket a lehetdségeket,
hogy minél inkabb megteremtse a kozszolgaltatasok akadalymentességét a telepiilésen. A
fentieken tul pedig minden lehetséges eszkozzel kiizdeni kell azért, dnkormanyzati szinten is,
hogy széles korben elterjedtté valjon a mainstreaming szemlélete, vagyis az a felfogas, amely
alapjan az esélyegyenléségi feladatok megoldasa nem egyetlen szerv feladata, hanem természetes,
hogy az ehhez kapcsol6dd kovetelményeknek vald megfelelés a sajat teriiletén mindenkinek a
maga feladata és feleldssége.

Ugyancsak elengedhetetlen, hogy alapkovetelménnyé valjon az egyetemes tervezés modszere.
Ennek lényege, hogy a hasznalati targyaktol az épiileteken at egészen a kozszolgaltatasokig
mindent ugy kell megtervezni, hogy az mar a létrejottekor, eleve megfeleljen az egyenld esélyi
hozzaférés kovetelményeinek, s hogy ezért ne kelljen — jelentds id6, energia és pénz raforditasaval
— utélag akadalymentesiteni.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai
Tabla:7.1.1.;7.1.2.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott Megvalltozot’t o
. . . munkaképességii
munkaképességli p
. , e személyek .
Ev személyek ellatasaiban cos s Osszesen
. s ellatasaiban
R 3 SEIE = részesil6k szama -
Férfiak (T 1
HELS TS OEL, N8k (TS 062)
2016 91 129 220
2017 87 123 210
2018 73 110 183
2019 74 107 181
2020 76 104 180
2021 70 101 171

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképessegil szemelyek
jaro ellatasaiban
részesildk szama nemenként
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o
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W Ferfiak m NSk

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetOségei, foglalkoztatottsaga.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A tablazat jol mutatja, hogy a megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban
részesiilok koziil tobb a no, mint a férfi.

Fogyatékkal €16 lakosok foglalkoztatdsdra a telepiilésen nincs példa, de nem a hatranyos
megkiilonboztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatasra 1étszam sem tevédne
Ossze. A fogyatékkal él0k sajat lakokornyezetiikben élnek. A telepiilésen nincs lakdotthon,
gondozohaz. Erre jelenleg nincs is igény, az érintettek ellatasa csaladon, kornyezeten, illetve a
szocialis alapszolgaltatas keretén beliil megoldott.
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b) munkavallalast segit6 lehetéségek;

Telepiilésiinkon nincsenek a fogyatékosok munkavallalast segitd lehetéségek. Tobbnyire az
idényjellegli mez6gazdasagi munka végzésére van lehetdségiik, de a fizikai igénybevétel miatt
korlatozottak a lehetdségeik.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nincsen hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatasban.

d) 06nallo életvitelt timogato helyi intézmények, Szolgaltatasok, programok.

A telepiilésen nincsenek olyan intézmények, programok melyek a fogyatékossaggal él6k onalld
¢letvitelét tamogatndk. Az SZKTT Szocidlis intézmény keretein beliill és egy civil fenntartasa
intézményben van lehetdség a fogyatékkal é16k foglalkoztatasara és fejlesztésére.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az onkormanyzatnal megfeleld informacidhoz jutnak a jogszabaly szerint
jard pénzbeli és természetbeni ellatasokrol. Ezeket igénybe is veszik. Alapellatasként amennyiben
ennek sziikségét érzik biztosithatd a szocidlis alapszolgéltatas, étkeztetés, hazi segitségnyljtas,
csaladsegités.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetiségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetésége, egyiittmiikodése;

Nincsenek telepiilésiinkon ilyen lehetdségek.
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b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az 6nkormanyzat tulajdondban 1évé kozépiiletek akadalymentesitése mindeniitt megvalosult az
adott lehet6ségeken beliil. Az egészségiigyi intézmények akadalymentesség részben megoldott, az
6voda, iskola és bolcséde épiiletének teljes akadalymentesitése sem teljes mértékben valosult meg.
Elmondhato, hogy a telepiilésen a régen meglévé kozépiiletek akadalymentesitettsége eléri a 70%-
ot. Az ujonnan épitett kdzépiiletek pedig mar teljes akadalymentesitetten keriilnek atadasra.

C) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés lehetOségei, fizikai, informacios és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Az Onkorményzat sajat honlapot lizemeltet, ahol a telepiilést érintd friss hirek, informaciok is
elérhetdk. A honlapon mikodik e-iigyintézés, amely keretében elérheték és letdlthetok az
tigyintézéshez sziikséges dokumentumok. Az 6nkormanyzat honlapja akadalymentesitett.
Domaszéken 2021. év elsé negyedévében tiz ingyenesen elérhetd wifipontot alakitottak ki,
palyazati forrasbol. Kiil- és belteriileten egyarant eclhelyezésre keriilnek ezek a jelado
berendezések.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Kotelez6, jogszabalyban eléirt az akadalymentesitettség a munkahelyeken, melynek betartatasa
nehéz feladat a hatosagok elott. A munkahelyek, vallalkozasok EU forrasra palyazva a nyertes
projekt keretében elvégzik az akadalymentesitést.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A helyi autdbusz utasvaroinak akadalymentesitése egy korabbi palyazatnak koszonhetden
megtortént. A kozlekedési jarmiivek nem minden esetben rendelkeznek akadalymentesitéssel, ezt
igény esetén elGzetesen sziikséges jelezni a kozlekedési tarsasag felé. A parkok, jardak részleges
akadalymentesitése mar megtortént, de nagy szazalékuk tovabbra sem akadalymentes.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢l6 személyek nappali intézménye,
stb.);

A szocialis alapszolgaltatasok koziil Domaszéken elérhetd a csaladsegités, az étkeztetés és a hazi
segitségnyujtds. A nappali ellatdsok keretében lehetdség van a fogyatékosok és idéskoruak
ellatasara. A szocialis alapszolgaltatasokat az SZKTT Egyesitett Szocialis Intézménye keretében
biztositja. Telepiilésiinkdn nincsen fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye.
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A telepiilésen helyben nem megoldott a fogyatékos személyek, hajléktalanok, pszichiatriai
betegek és szenvedélybetegek ellatdsa, valamint a fogyatékos emberek szocidlis szakellatdsa,
legkozelebb Szegeden vehetdk igénybe ezek a szolgaltatasok.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Tanyagondnoki szolgaltatasok, betegszallitas. Hazi segitségnyujtas, bevasarlas.

Karacsonyi ,,Szeretet csomag” tartds élelmiszerek ajandékozasa.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését c€lzé programok a telepiilésen

Nincsenek ilyen programok telepiilésiinkon. Nem meriilt fel igény.

7.5 A fogyatékossaggal éléket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Nem relevans.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Telepiilésiinkon a teljes akadalymentesités
megvalodsitasa.

Palyazati forrasok felkutatasa.

Beltéri edzbterem, sportolasra alkalmas terem
hianya, korszerii, napjaink igényeinek
megfeleld gépek, felszerelések sziikségessége.

Konditerem kialakitasa, épitése, palyazati
erOforrasok felkutatasa

Telepiilésiink konyvtara belso tere viszonylag
Kis 1étszamu ember befogadasara képes.

Konyvtar épiiletének bovitése, anyagi forrasok
felkutatasa.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdallapitdsok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Szocidlis bérlakasok hianya.

Szocialis alapt bérlakasok épitése. Palyazati
forrasok felkutatasa

Kultarhaz, kdzosségi szintér hidnya.

Palyézati forrasok felkutatdsa

Szabadtéri sportpalya Korszerti 61t6z6jének
hianya.

Szabadréti sportpalya 61t6zdjének atépitése,
korszeriisitése. Palyézati forrasok felkutatasa.

Beltéri edz6terem, sportolasra alkalmas terem
hianya, korszeri, napjaink igényeinek
megfelel6 gépek, felszerelések sziikségessége.

Konditerem kialakitasa, épitése, palyazati
eroforrasok felkutatasa

Telepiilésiink konyvtara belso tere viszonylag
Kis 1étszamu ember befogadasara képes.

Konyvtar épiiletének bdvitése, anyagi forrasok
felkutatasa.

Tobb személy szallitasara alkalmas
,tanyabusz”, iskolabusz hianya.

Anyagi er6forrasok eldteremtése midibusz
beszerzése, palyazati lehetdségek felkutatasa.

Jatszoterek létrehozasa, 1) eszk6zok beszerzése,
jatékok karbantartasa.

Jatszoterek korszeriisitése, palyazati forrasok
bevonasa.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

Telepiilésiinkon miikodé Alapitvanyok és Civil szervezetek:

Domaszék Ovodasaiért Alapitvany

Célja, a Domaszéki Kincskeresé Ovodéba jard gyermekek korszerli, szinvonalas nevelésének
tamogatasa, testi és szellemi képességeinek kibontakoztatasat segitd nevelési programok
szervezésének, befogadasanak segitésé¢hez eszkdzok vasarlasa, targyi feltételek javitasa.

Az alapitvany és az 6voda kozos adomanygy(ijté programjai nagyon népszertiek a gyermekek,
sziilok és tdmogatok részérél. A kozos Adventi késziilddés, az Ovi-nap, a Majalisolo rendezvény
mind olyan programok, tobb mint 10 éve, ahol nem csak a timogatasé¢ a foszerep, hanem a kozos
gondolkodas, egylittmikddés, a kozosségfejlesztés is kozponti szerepet kap.

Domaszéki Ovoda és Altalanos Iskola Gyermekeiért Alapitvany

A Domaszéki Ovoda és Altalanos Iskola nevelési, oktatasi és targyi feltételeinek szinten tartasa és
javitasa; az idegen nyelv és a szamitastechnika oktatasanak, tanulasanak elésegitése; az 6vodai és
iskolai szabadidés programok tdmogatdsa; az 6voda és az iskola nevelési hatékonysdganak
fokozédsa; a tehetséges tanuldk emelt szintli oktatasanak, képességeik kibontakoztatdsanak
eldsegitése; a tanulmanyi, sport és kulturdlis versenyek, vetélkeddk, palyazatok lebonyolitdsanak
elémozditasa, valamint a nemzetko6zi cserekapcsolatok eldsegitése.

Equest Sport Kézhasznu Alapitvany

anyagi és egyéb eszkozokkel; versenyek, bemutatok, taborok szervezése, lebonyolitisa; a
sportldtenyésztés tamogatasa; a lovaskultira bemutatésa.

Domaszék Lakossaganak Egészségesebb Eletéért Alapitvany

Alapitvanyunk 1998-ban alakult, célja az Egészség megdrzése, betegségek megeldzése,
egészségligyl ¢€s rehabilitacidos tevékenység, szocidlis- és csaladsegités, ismeretterjesztés,

képességfejlesztés, hatranyos helyzetli csoportok  esélyegyenlOségének  javitdsa.
Alapitvdnyunk minden ¢év novemberében egészséghetet szervez szlrdvizsgalatokkal,
mozgésprogramokkal.

Minden tavasszal utcai futéversenyt szerveziink egészséges ételkostoloval. Az Egészségkozpont
tornaszobaiban lehetdség van kiilonbozd alakformald-, és kondiciondld tornan vald részvételre,
egyéni edzésre is. Tobb esetben szerveztink mar kozos egészségneveld projektet Lovéte
testvértelepiilésiinkkel.

A 2013-as tervezett programok megvaldsulasat jelentésen befolyasolja, hogy a TAMOP3.2.3/A-
11/1 jeli egészségfejlesztd életmodprogramok targya palydzatunk tdmogatdsban részesiil-e.
Kozosségi programjainkrol minden esetben a Domaszéki Hirmondobol értesiilhet a tisztelt
lakossag.
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Domaszék Szebb Jovéjéért Kozalapitvany

Domaszék Kozségben a kornyezetvédelmi eldirasok betartdsanak eldsegitése érdekében a
lakossagi szennyvizelvezetés — zart rendszerli csatornahalozat létrehozadsanak — és
szennyviztisztitas miiszaki megvaldsitasanak tamogatisa, megszervezése, valamint e célnak és
ezen ellatasok folyamatossaga biztositasanak tamogatasa, illetve a sziikséges tevékenységek
elvégzése.

A Kozalapitvany célul tiizi ki tovabba a kozosségi kulturalis programok és a lakossag részére
rendezendd szabadidés ¢és kulturdlis rendezvények szervezését, pénzligyi tamogatasat.
A kozhasznll szervezetekrdl szolo 1997. évi XLVI. torvény 26. § c.) pontja szerint az alapitvany
az alabbi kozhasznu tevékenységeket folytatja:

nevelés, oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés (A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX.
torvény szerint).

Természetvédelem, kornyezetvédelem (a természetvédelemrdl szold 1996. évi LIII. torvény, a
kornyezetvédelem altalanos szabalyairol sz010 1995. évi LIII. torvény).
Kulturalis tevékenység (a Kulturalis javak védelmérdl és a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari  ellatasrol  és a  kozmilvelddésrél  szold  1997. ¢évi  CXL.  torvény).
Gyermek-, és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekképviselet (a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol sz016 1997. évi XXXI. torvény szerint).
Sport, a munkaviszonyban és a polgari jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott sport
tevékenység  kivételével (a  sportrol szolo  1996. ¢évi  LXIV. torvény szerint).
Az alapitvany céljainak megvaldsitasa érdekében az onkormanyzatokrol szoldo 1990. évi LXV.
torvény 8. §-ban foglalt, az 6vodardl, az alapfok nevelésrél, oktatasrol, a gyermek és ifjusagi
feladatokrol vald gondoskodasrol, a sport tamogatasa az épitett és természeti kornyezet védelme,
vizrendezés és csapadékviz elvezetés, kozosségi tér biztositasa, kozmiivelédési tevékenységekben
folyamatosan egyiittmiikodik, részt vallal és részben atvallal 6nkormanyzati feladatokat.

Domaszéki Judo Ifjusagi Sportegyesiilet

Cél szerinti leiras: Magyarorszagon a judo (dzsudd) sport népszerlisitése és a folyamatos
utanpotlas biztositasa nemzetkozi, orszagos és regionalis szinten sportszakmai vezetés mellett,
edzések, valamint sport és egyéb rendezvények, sportversenyek szervezésén és lebonyolitasan
keresztiil. Mindemellett a hatranyos helyzetliek esélyegyenldségének eldémozditadsa az oktatas, az
egészségiligy, a munkaiigy €s az egyéb szocialis téren.

Feketeszéli Egyesiilet

Kulturalis és sporttevékenység, oktatas, agro- és lovasturisztika, hagyomanyapolas.

Domaszéki Polgarér Egyesiilet
A blinmegel6zés és kozrendvédelem érdekében onkéntes tarsadalmi tevékenység kifejtése.
Dél-Alfoldi Ertékorzé Kozhaszni Egyesiilet

A Domaszéki ElhetSbb Faluért Kzhasznt Egyesiilet 2005 novemberében alakult azzal a céllal,
hogy telepiilésiink lakossagat hatékonyabban bevonja a falu fejlddésébe, élhetdbbé tételébe. Ez
alapjan a legfobb tevékenységi korok, a kozteriiletek védelme, 6nkéntes karbantartasa,

kornyezettudatos életmddra nevelés, a helyi értékek, régi egyedi épiiletek védelme, a tipikus
alfoldi kornyezet megovasa. Az egyesiilet tovabba fontos szerepet vallal telepiilési és kistérségi
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szinten is 1fjusagi, sport, kulturalis és szabadidds rendezvények szervezésében, lebonyolitdsaban.
Az Egyesiilet a kozhasznu szervezetekrdl sz616 1997. évi CLVL torvény 26. § c.) pontjaban
megjelolt kozhasznua tevékenységek koziil az alabbi kozhasznt tevékenységeket végzi: a)
kornyezetvédelem, b) természetvédelem, allatvédelem, c) kulturalis tevékenység, d) kulturalis
orokség megdvasa, €) nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, f) a magyarorszagi
nemzeti €s etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tili magyarsadggal kapcsolatos tevékenység,
g) sport, a munkaviszonyban és a polgari jogi jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott
sporttevékenység kivételével.

Az egyesiilet legjelentdsebb programjai, rendezvényei:

- Szemétgyjtési kozteriilet rendezési akciok szervezése tobbszor egy évben.

- Kornyezetvédelmi, egészségligyi és ismeretterjesztd eléadasok szervezése a ,, Téli esték”
programsorozaton beliil.

- Téarsastanc tanfolyam szervezése

- Szinjatsz6 csoport

- Mivészeti kor és énekkar (vegyes-korus) beinditasa

- Kornyezetvédelmi tabor szervezése

- Az egyesiilet 2007. szeptemberében inditotta el a Domaszék Tv-t, amely jelenleg képujsagot
sugaroz a domaszéki kabeltelevizids halozaton.

- Nemzetkozi néptanc talalkozo szervezése 2007 és 2008 nyaran.

Miikodésiink soran eredményesen segitettiik a kiilonb6z6 helyi és térségi szervezetek és a lakossag
kozti informacidéaramlast, valamint a lakosok koztit is.

- Részt vesziink a domaszéki Falunappal egybekotott Répafesztivalon, és a novemberi Katalin-
balon, a helyi tanccsoporttal egyiittmiikodve miisort szolgaltattunk, valamint tombolat
szerveztiink.

- Otodik éve folyik nagy sikerrel a Falukaracsony nevii programunk, amely soran raszoruldknak
gyljtiink, szeretetvendégségre invitalunk mindenkit és a miivészetek segitségét kérve lehetdséget
teremtiink, hogy barki megélhesse a kozosség fenntarto erejét a szeret iinnepe kapcsan is.

- Mérahalommal egyiittmiikodve részt vettiink a Megyejard Néptanc Gala szervezésében, - a
roszkei Beretzk Péter Természetvédelmi Klub Egyesiilettel pedig tandsvényt hoztunk 1étre a
Madarasz-t6 kornyékén a helyi természeti ritkasagok felfedezésére.

Egyesiiletiink gjult erével vetette bele magat 1) hagyomanyok megteremtésébe. ,, T¢li Esték"
cimmel rendezvénysorozatot inditottunk. Eldadasokat tartott Juh4sz Péter egyetemi tanar,
egészségfilozofus, felnéttoktatasi szakértd. Az eldadasok témai: mozgas és taplalkozas,
szervrendszerek szerinti elvaltozasok, szenvedélybetegségek, gyogynovények, aromaterapia,
homeopatia, mentalis egészségvédelem. Masik eléadassorozatunk fé témaja a kornyezetvédelem,
de minden évben mas oldalarol megkozelitve. A szelektiv hulladékgytijtés, hulladékkezelés
tipusai, a hulladék jovObeni hasznosulasa, a megijul6d energiaforrasok hasznalatdnak témajat
szakeért6 eldadok segitségével dolgozzuk fol minden korosztalynak érthetd és élvezetes modon.
Fontosnak tartjuk a kultura folyamatos fejlesztését, ennek jegyében palyaztunk és nyertiink a
Konyvtamasz Alapitvany altal kiirt palydzaton, melynek eredményeként 250 ezer Ft-0s
konyvcsomaggal gazdagitottuk a domaszéki konyvtar allomanyat, elsésorban kortars irék
muveivel.

A kulturélis és kornyezetvédelmi nevelés mellett a kdzség infrastrukturajanak fejlesztése is fontos
szamunkra ezért palydztunk és nyertiink tdmogatést a helyi Szabadsag tér teriiletrendezésére,
valamint kozosségi épiiletek feltjitasaban és a kozteriiletek rendezésében is segitséget nyujtottunk
a helyi 6nkormanyzatnak.

A szervezet fejlodése:

Az egyesiilet 2005-ben alakult 10 fovel, hogy kozségiinkben ¢€s a térségben képviselhessiik a
civilek érdekeit, és folszolalhassunk a a kiillonbozo problémak kapcsan. 2009-re mar 16 fizetd
tagunk van, ezen kiviil partol6 tagsag alakult és tobb csoport is miikodik szervezetiink mellett,
kiknek érdekeit mi képviseljiik. Szinjatszd csoport, miivészeti kor, népdalkor, ifjusagi tagozat,
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Doma Tv stabja. Kapcsolatot tartunk és egyiitt miikodiink a telepiilésen és a kornyéken mitkodo
civil szervezetekkel, valamint orszagos projektekben is részt vesziink. 2007-ben kdzhasznuva
valtunk, hogy még eredményesebben miikddhessiink. A Domaszéki Hivatal pénziigyileg is
tamogatja szervezetlinket, amely tdmogatas lehetdvé teszi a folyamatos palyazast, onerdt biztosit.
Tobb nyertes palyazat és megvalosult projekt utan, tisztan latjuk, hogy tagjaink jol tudnak
egylittmiikddni €s eredményesen dolgozik az egyesiilet.

Domaszéki Jazmin Nyugdijas Klub

A Jazmin Nyugdijas Klub 2000 januarjaban alakult az idds, id6s6dé emberek szabadidejének
tartalmasabb eltoltése érdekében. Céljaink €és rendezvényeink:

k6zos programok, kiranduldsok szervezése a domaszéki Népdalkor miikodtetése a
citerazenekarral. A k6zosségi életben vald részvétel, a kozosségi élet elosegitése, a Nyugdijas
Klub segitséget nyujt kiillonbdz6 dnkormanyzati és civil rendezvények lebonyolitasaban, pl.
falunap,idések napja, falukaracsony stb.

Minden évben megrendezésre keriil a Domaszéki Sportcsarnokban a 10 nyugdijas klubot
Osszefogd nyugdijas taldlkozo, mely hatalmas sikert szokott aratni. Az 6sz végén sziireti
mulatsagot szerveziink a Sarkanyhegyi K6zosségi Hazban és egy igazi régi idoket felelevenito,
hagyomany6rzé rendezvényt bonyolitunk le nem csak klubtagok kézremiikodésével.

A nyugdijas klubnapokon kiilonb6zd érdekes programokat szerveziink, kozosen megiinnepeljiik a
névnapokat egy igazi csaladias hangulattal, beszélgetésekkel, teafézéssel, zsiros kenyér
készitésével meghitté tessziik ezeket a talalkozasokat.

A domaszéki Népdalkoér mar tobb versenyen is részt vett. 2012. aprilis 4-én arany mindsitést
kapott.

Domaszék-Kozosségi Sportegyesiilet
Az egyesiilet célja:

A rendszeres sportolas (versenyzés), testedzés biztositasa, tagjainak nevelése, a sportszeriiség szellemének
atiiltetése a domaszéki kozosség mindennapjaiba.

Az egyesiilet tevékenysége kiterjed a versenyszerii sportolas megszervezésével a hazai bajnoksagokban és
akar nemzetk6zi versenyeken vald részvételre. A sportegyesiilet feladata tekintélyének, szakmai
szinvonalanak folyamatos emelése, tagjainak Osszehangoldsa. A szdvetségek, valamint mas
sportegyesiiletek altal megrendezett sporteseményeken, bajnoksagokon és versenyeken valo részvétel.

A sportegyesiilet sporttal 0ssze nem fiiggd tevékenységet, valamint sporttevékenységével Osszefiiggd
kereskedelmi tevékenységet (ideértve a sportegyesiilet vagyoni értékii jogainak hasznositasat is) csak
kiegészité tevékenységként folytathat. A sportlétesitmények hasznalata, illetve miikodtetése — e
rendelkezés alkalmazasaban — a sportegyesiilet alaptevékenységének mindsiil. [Stv. 17.§ (1) bek. b) pont.

Ifjusagi Onkormanyzat

Célunk a falu ifjusdganak Osszefogasa, kozosséggé szervezése, a fiatalok érdekeinek védelme ¢€s
képviselete, kozségiink fejlddésének elémozditasa. Ugy gondoljuk, hogy a demokracia
"jatékszabalyainak" minél jobb megismerésére €s megismertetésére igy van leginkabb mddunk,
hiszen e szervezet keretében a valosagban is alkalmunk nyilik a gyakorlasra.

92



Torekvéseinket a helyi civil szervezetekkel és a térség telepiiléseinek ifjisagi szervezeteivel
egyittmikodve igyeksziink elérni. Valtozatos programokat szerveziink a telepiilés fiataljai
szdmara. Emellett rendszeresen vallalunk Onkéntes munkat a telepiilési rendezvények
szervezésekor, fellépésekkel is készilink e jeles alkalmakra. A Bollérnapi versengés
elmaradhatatlan indul6java valt csapatunk az elmult 8 év soran.

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

Telepiilésiinkon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. Az O6nkormanyzat
koltségvetésébdl pénziigyi tamogatast nyujt résziikre. A Civil forum rendszeres sszejoveteleivel
biztositott az Onkormanyzat és a civil szervezetek kozotti partneri kapcsolat kialakitisa. Az
Onkormanyzat timogatja az egyhaz és civil szerveztek palyazatait.

Telepiilésiinkon nemzetiségi Kisebbségi csoportok nem élnek, ezért nemzetiségi 6nkormanyzat
nincs, tovabba mas nemzeti 6nszervezodések sem alakultak ki.

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetli nok és gyermekek tamogatast, idoskoruak kulturalis tevékenységbe torténd bevonasat, a
fogyatékkal €16k érdekképviseletét.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa,

A telepiilésen nincs nemzetiségi Oonkormanyzat. Az egyhazi és civil szervezetekkel is jonak
mondhatd az onkormdnyzat egyiittmiikddése, tekintettel a feladatok megosztasara €s programok
szervezésében egyarant. Az 6nkormanyzat a civil szervezeteket anyagilag is tdmogatja.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kozos programok bemutatasa;

Domaszék a Szegedi Tébbcélu Kistérségi Tarsuldsnak, Homokhati Onkorményzatok
Kistérségfejlesztési Tarsulasanak és a Déli Napfény Leader K6zhaszni Egyesiiletnek.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

Telepiilésiinkdn nincs nemzetiségi 6nkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A telepiilés civil szervezetei a mar fentebb az a) pontban leirt modon igyekeznek az egyenld
banasmaod feltételeinek megfelelve programokat szervezni. Odafigyelnek, hogy egyetlen csoport
se keriiljon hatranyba tevékenységiik soran.

93



f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Munkahelyek teremtésével a foglalkoztatds novelésével tudnak a for-profit szereplok a helyi
esélyegyenlOségi feladatok ellatasaba bekapcsolddni.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémédkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenldoségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A HEP elkészitésében fontos része volt a széleskorti adatgytijtésnek. A sziikséges adatok és
informaciok gyljtését a telepiilés intézményeinek segitségével szereztiik be. Az eldkészitésben
egyiittmikodd partnerek bevonasanak modszere a személyes az online, illetve a telefonos
kapcsolattartasra, az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara, majd
az elkésziilt dokumentum-tervezet véleményezésére koncentralodott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

A helyzetelemzés elokészitésében részt vetettek a telepiilésen dolgozo szocialis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési szakemberek. Az dnkormanyzat a telepiilésen mitkodo
nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit felkérte, a Helyi Esélyegyenldség Program
megvalositasdban valo kozremiikodésre €s tamogatasukra.

c) A képviselo-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon k6zz¢é teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

A program az Onkormanyzat honlapjan, www.domaszek.hu kozzétételre keriil.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport -
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Oregedési index novekedése. Csaladbarat teleptilés kialakitasa.
Sportpalya korszerti 61t6z6 hianya. Sport 61t6z6 korszerusitése.
Romak Szocialis alapu bérlakasok hianya. Ingatlan vasarlas szocialis célra, épités.
¢s/vagy Kultarhaz hianya. Kultarhaz épiilet épitése.
mélyszegény- | Szocidlis tlizifa hidnya. Tiizifa biztositasa lehetdséghez mérten.
ségben €10k Beltéri edzéterem hianya. Konditerem kialakitasa.
Konyvtar helyigény ndvekedése. Konyvtar épiiletének bovitése.
Koz0sségi szolidaritas novelése. Onkéntes munka népszeriisitése
Sportpalya korszerli 61t6z6 hianya. Sport 61t6z6 korszeriisitése.
Kultarhaz hianya. Kultarhaz épiilet épitése.
G Beltéri edzdéterem hianya. Konditerem kialakitésa.
yermekek ! . o, . . .. et s
Konyvtar helyigény novekedése. Konyvtar épiiletének bovitése.
Iskolabusz amortizacioja. Midibusz vasarlasa palyazati forrassal.
Jatszoterek 1étrehozasa, karbantartasa. | Palyazati forréds felkutatédsa.
Id6ések napkozi otthonanak hianya. Ingatlan vasarlas vagy korszer(sités.
. Tanyagondnoki gépj. park megujitasa. | Gépjarmivek cseréje.
Idések < . . 7 ) . .. el oas P
Konyvtar helyigény novekedése. Konyvtar épiiletének bovitése.
Csoportos személy szallitasi lehetdség, | Midibusz vasarlasa palyazati forrassal.
Htanyabusz” hianya (betegszallitas,
kulturalis programok)
GYED-16l visszatérés a munkahelyre. | Bolcséde, 6voda féréhelybdvités.
Konyvtar helyigény novekedése. Konyvtar épiiletének bovitése.
Nok Beltéri edzéterem hianya. Konditerem kialakitasa.
Szocialis alapt bérlakasok hianya. Ingatlan vasarlas szocialis célra, épités.
Jatszoterek 1étrehozésa, karbantartdsa. | Palydzati forras felkutatasa.
A teljes akadalymentesités Palyazati forrasok felkutatasa.
Fogyatékkal telepiilésszintli megvaldsitasa.
élok Konyvtar helyigény novekedése. Konyvtar épiiletének bdvitese.
Beltéri edzéterem hianya. Konditerem kialakitésa.
Sportpalya korszerti 61t6z6 hianya. Sport 61t6z6 korszerUsitése.
Tésbb Szoc’iéli,s ala}I’)ﬁ bérlakasok hianya. Ingatllanlvélsé.r‘lés ?Z(l)cliélis célra, épités.
T Kultlrlr.haz }11anya. 3 Kultu.rhaz epqlet el?ljtese.
SrintS B?lterl edzoter.em hlallya. K?ndlterem klalakltasa.

v, .| Konyvtar helyigény novekedése. Konyvtar épiiletének bovitése.
telepiilésszintii . 17z . - s s ,
el (;soportos szemelyszal,l’ltqs, megoldasa, | Midibusz vasarlasa palyazati forrassal.

(iskolabusz, tanyabusz” hianya.
Jatszoterek létrehozasa, karbantartasa. | Palyazati forrés felkutatasa.




Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élIni, ahol a romak a munkanélkiiliek, az iddsek, a nék, a gyermekek a,
fogyatékkal €16k esélyegyenldsége megvalosul.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k életkoriillményei javuljanak.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek védelmét, esélyegyenldségét az élet minden teriiletén.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek tamogatasara, segitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, a gyermekvallalas terheinek csokkentését és az
egyenjogusag biztositasat a munkavallalas teriiletén.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k érdekképviseletére, akaddlymentes kornyezetiik
biztositasara és az informaciohoz valé hozzaférés megkonnyitésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

A | Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezese

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 6sszhangja mas
D | helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikali
stratégiakhoz

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse

Az intézkedés
H | megvalositasanak
hatarideje

Az intézkedés
| | eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositdsdhoz

J | sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben

L | megvalosulod intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatasa




2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L

Intézked| Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés Az intézkedéssel | A célkit(izés 6sszhangja A cél Az intézkedés tartalma | Az intézkedés | Az intézkedés Az Az intézkedés Az Onkormany

és megnevezése kovetkeztetéseiben elérni kivant cél egyéb stratégiai kapcsolddasa felelGse megvaldsitasa | intézkedés megvaldsitasahoz intézkedés zatok
sorszam feltart dokumentumokkal orszagos nak hatdrideje eredményes| sziikséges eréforrasok |eredményei| kozotti
a esélyegyenl|Gségi szakmapolitikai ségét mérd (human, pénzugyi, nek egyuttmik
probléma stratégidkhoz indikator(ok technikai) fenntarthat | 6désben
megnevezése ) 6sdga megvaldsul
6
intézkedés
esetében az
egyuttmik
o6dés
bemutatdsa
0. Teleptilés szint(i probléma
1 Kulturhaz épitése. Kultdrhaz épitése a Kulturalis programok, Helyi Epitési Szabalyzat, Magyar K6z6sségi szintér Polgarmester [2028.12.31. |Kulturdlis A megvaldsitas palyazati Allandd, Nem
palyazati kozosségi Gazdasagi Program Nemzeti novelése. Evszaktdl (vasarnap) programok, (forras igénybevételével rendszeres |relevans-
lehetGségek Osszejovetelek Tarsadalmi flggetlenul valtozatos és Osszejovetel lehetséges. Human kulturalis
tekintetében. szervezése, illetve az Felzérkdézasi  gazdag kulturalis ek szamanak eréforras. Pénzugyi, programok
ezek irdnti érdeklGdés Stratégia 2030 programok legyenek novekedése. biztositasa.
novelése. elérhetGek. Nagyobb Kozosségi
létszamu kozosségi szintér
Osszejovetelek, kulturalis novelése
események, gyermek,
ifjusagi és felnétt
programok,
rendezvények
befogadasara alkalmas
épulet megépitése.

2 Oregedési index Teleplléstnkon A telepuilés oregedési (Gazdasagi Program Magyar Csaladbarét teleplés Polgarmester 2028.12.31. |Atelepllés Human, pénzigyi, Folyamatos [Nem
novekedésének tobben halnak, mint indexének Nemzeti kialakitasa, kozbiztonsag (vasarnap) Oregedési  technikai, palyazati fejlesztés. |relevans
megallitasa. szlletnek. csokkentése. Tarsadalmi novelése, kozosségi indexének |er6forrasok.

Teleplléstink vonzéva Felzarkdzasi  szinterek kialakitasa, csokkentése
tétele a letelepedni Stratégia (jatszotér, kulturhaz,

vagyo fiatal csalddok konditerem).

szamara.

3 Csoportos Id6sek, gyermekek Kiltertleti gyermekek Gazdasagi Program Magyar Tobb személyes Polgarmester 2028.12.31. |Rendezvény Pénziigyi, human, Folyamatos [Nem
személyszallitasra (iskolabusz, iskolaba széllitdsanak Nemzeti MIDIBUSZ vésarlasa, (vasarnap) ekre, palyazati eréforras. tevékenység|relevans
alkalmas MIDIBUSZ  tanyabusz) kulturdlis megoldasa, koltségek Tarsadalmi palyazati forrasok programokr végzése.

programokra, csokkentése, id6sek Felzarkdzasi a eljutas
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beszerzése. betegszallitasra kozosségi életének Stratégia 2030 felkutatdsa. lehetGségén
alkalmas midibuszra el6segitése. ek novelése.
lenne sziikség.
Koltségek
csokkentése

4 Kényvtar, mint Konyvtar helyisége Konyvtar Helyi Epitési Szabélyzat, Magyar Epiilet bdvitése, palyazati Polgdrmester 2028.12.31. |[Konyvtar Human, pénzigyi, Folyamatos [Nem
kozosségi szintér kicsi. Kis Iétszam befogaddképességéne Gazdasagi Program Nemzeti forrdsok felkutatdsa. (vasarnap) belsé technikai, palyazati tevékenység|relevans
novelése. befogaddsara k novelése. Epiilet Tarsadalmi terének forrasok. gel.

alkalmas bévitése. Felzarkdzasi novekedése.
Stratégia 2030

5 Edz6terem Konditerem LehetGséget Gazdasagi Program Magyar Edz6terem kialakitdsa, Polgdrmester 2028.12.31. [EdzG6terem |Pénzlgyi, human, Folyamatos [Nem
kialakitasa, korszer(i |kialakitasa, biztositani a Nemzeti korszer(i felszerelések, (vasarnap) ldtogatottsa [technikai, palyazati tevékenység|relevans
felszerelések, gépek |sportoldsra alkalmas telepulésen él6k Tarsadalmi gépek beszerzése. ga és forrasok. gel.
beszerzése. a szabadidé szabadidejének Felzérkdzasi ldtogatottsa

egészséges hasznos eltoltéséhez. Stratégia 2030 ganak
elt6ltésére kozosségilAz egészséges mérése.
szintér bévitése. életmod
Napjaink igényeinek kialakitasahoz
megfelel§ gépekkel, segitség nyujtdsa.
felszerelésekkel. Egyéni sportolasra is

alkalmas edzéterem

kialakitasa.

6 Szabadtéri sportpalya Szabadtéri A sportpalya Helyi Epitési Szabalyzat. Magyar Sportpalya 6Itoz6jének  Polgdrmester 2028.12.31. |Sportpdlya |Pénziigyi, human, Folyamatos [Nem
oltozEjének sportpalya 6lt6z6jének korszerli |Gazdasagi Program. Nemzeti korszer(sitése. Palyazati (vasarnap) 6lt6z6 technika, palyazati tevékenység relevans.
korszer(sitése. 6lt6z6jének allapota |elvarasoknak Tarsadalmi forrasok felkutatdsa. korszer(isité [forrasok. gel

messze elmarad megfelel§ atépitése, Felzarkdzasi S fenntarthat
napjaink elvarasatol. felujitasa. Stratégia 2030 megvalosuld 0.
Felujitasra sa.

korszer(isitésre

szorul.

7 K6z0sségi szolidaritas |[K6zOsségi A segitségre szorulok Magyar Nemzeti Magyar K6z0sségi szolidaritas Polgarmester [2028.12.31. (Karitativ Human, pénzigyi, Folyamatos [Nem

novelése. szolidaritas tamogatasa. Felzdrkdzasi Stratégia  Nemzeti novelése. Az 6nkéntes (vasarnap) tevékenység technikai. tevékenység relevans.
megnyilvanulasinak Telepuilési szintena" 2030 Felzarkézasi  munkaval vald ek szdmanak et igényel.
novelése. segiteni akaras" Stratégia 2030 megismertetés, novekedése.
el6mozditasa. népszer(sités.

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége

1 Kozfoglalkoztatasi Az 59 év feletti A nyugdij el6tt 4116 |Gazdasagi program Magyar Kézmunka program Polgarmester [2028.12.31. |Cs6kkend |Human, pénzlgyi, Folyamatos Nem
program folytatasa. |munkanélkuliek munkavallaldk Nemzeti folytatasa, tdjékoztatas (vasarnap) munkanélki [technikai, er6forrdsok,  tevékenység relevans.

szamanak elhelyezkedési Tarsadalmi nyujtasa, munkaba allast liség az 59 |palyazati forrasok. gel
csokkentése. lehetGségeinek Felzarkdzasi  el6segitd tandcsadas, év feletti biztosithato.

munkaba &llast elésegitdé

korosztély
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novelése. Stratégia tréningek szervezése, tekintetébe
torvényi elGirasokrol n.
tajékoztatas nyujtasa,
ingyenes jogi tanacsadas
biztositasa.

2 Lakdasfenntartasi Addssagcsokkentési [Lakdsfenntartasi Domaszék Nagykozségi Magyar Onkormanyzati tizifa Polgdrmester 2028.12.31. |Csokkenteni Technikai, human, Eréforrasok Nem
nehézségek tamogatas, szocialis nehézségek Onkormanyzat Nemzeti tamogatas a (vasarnap) a pénzligyi forras, palyazati biztositdsa. |relevans
csokkentése. tlizifa tamogatas csokkentése a KépviselS-testiiletének [Tarsadalmi lehet6ségekhez mérten, lakdsfenntar fforrasok.

hidnya. 5000 & teleplilésen. Kiemelt |11/2021.(VI. 29.) Felzarkdzasi  telepulési krizis tasi

feletti telepllés figyelemmel a téli onkormanyzati Stratégia. segélyezés. nehézségekk

vagyunk. tlzel6 meglétére. rendelete az egyes el kiizd6k
szocialis ellatasokrol. szamat.
Gazdasagi Program

3 Szocialis alapu Telepuiléstunkon Szocialisan Gazdasagi Program. Magyar Szocidlis alapu bérlakdsok Polgdrmester 2028.12.31. |Szocidlis Human, pénzugyi, Folyamatos Nem

bérlakdsok hidnya.  |nincsen szocialis raszoruldknak is Helyi Epitési Szabdlyzat. Nemzeti épitése. Ingatlanok (vasarnap) bérlakdsok |technikai, palyazati tevékenység|relevans
alapu bérlakds. Az |legyen esélye Tarsadalmi vasdrlasa szocidlis célra. szama. forrasok. et igényel.
onkormanyzat csak lakhatdsi problémajuk Felzarkdézasi  Pélyazati forrasok
koltségalapu megoldasaéra. Stratégia 2030 felkutatasa.
bérlakdsokkal
rendelkezik.

1. A gyermekek esélyegyenl&sége

1 Gyermekek Viselkedési és Csokken6 szamu 18/2021.(X1.2.) Magyar Pszichologus szakember Polgdrmester 2028. 12.31. |Csokkend  |Human. Rendszeres Nem
magatartdsi és magatartdsi pedagdgiai, 6nkormdnyzati rendelet |[Nemzeti segitségét igénybe venni. (vasarnap) magatartdsi terdpids relevans.
viselkedési problémak fegyelmezési Gyermekvédelem helyi |Felzarkozasi és pszicholdgia
problémai. ndvekedése az problémdk elérése.  rendszerérdl Stratégia. viselkedési i

altaldnos iskolaban problémak. tandcsadas.
és dvodaban. Ovodaban,

iskoldban,

csaladsegité

ben,

pszichologus

elérhet6

legyen.

2 Gyermekek nyari Sziinidei Gyermekek nyari Gazdasagi Program Magyar Eszkozok, kerékparok Polgdrmester [2028.12.31. TaboroztatasHuman, technikai, Folyamatoss Nem

taboroztatasa. gyermekelhelyezés taboroztatasanak Nemzeti biztositasa. (vasarnap) koltségeinek pdlyazati forrasok. ag relevans
megolddsa, nyari elésegitése, Tarsadalmi csokkentése biztositasa.
gyermektaboroztatd \valtozatosabba tétele. Felzarkdzasi
s elGsegitése. Stratégia

3 Csaladbarat telepulés Jatszoterek Csaladbarat telepiilés Helyi Epitési Szabélyzat. Magyar Jatszoterek Polgdrmester [2028.12.31. Jatszéterek |Human, pénzigyi, Folyamatos Nem
kialakitasa, kialakitasa, meglévé kialakitasa. Fiatal Gazdasagi Program Nemzeti karbantartasa, (vasarnap) szamanak  [technikai, palyazati karbantartasrelevans.
jatszoterek jatszoterek csaladok Tarsadalmi korszer(sitése. Biztonsag novekedése. [forrasok.
létrehozasa, karbantartasa, Uj letelepedését Felzarkdézasi  novelése. Palyazati Telepllésen
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karbantartasa. eszkozok, jatékok  |Bsztdnodzni. Stratégia 2030 forrasok bevondsa. lakossdgsza
beszerzése. m
novekedése.

IIl. A n6k esélyegyenl&sége

1 Kisgyermekes A napi rutin A kisgyermekes Helyi Esélyegyenl6ségi /A n6k K6z0sségi szinterek Polgarmester 2028.12.31. Programoko Human, pénzlgyi, Erdekes, Nem
anyukdk otthoni monotonna valdsa a anyukdk otthonrdl Program, Gazdasagi szerepének novelése, ahol a (vasarnap) n résztvevék pdlyazati forrasok. izgalmasa [relevans
elmagdnyosodasa.  folyamatos otthon  kimozduldsanak Program erGsitése a kisgyermekes szamanak célkdzonség

toltott id6 a elésegitése, kozosségi csaladban és a anyukdknak lehetGsége novekedése. et érdekld
kismamak, anyukdk programokon tarsadalomban van minGségi kozosségi, témak
kirekesztettség (kulturalis, sport) vald sport programok felvetése.
érzetét idézhetik részvételik elérésére. BolcsGdei
eld. tamogatasa, k6zosségi programok, sztl6kkel

szinterek bévitése. egyltt szervezése.

2 NGk visszatérése a A nék segitése a Az aktiv koru n6k Gazdasagi Program A nék Allasborzék szervezése, Polgarmester 2028.12.31. A munkdba |Humén eréforras, Folyamatos Nem

munkaerdpiacra. munkaerépiacra munkanélkuliségének szerepének életvezetési tanacsok, (vasarnap). all6 nék pénzigyi, technikai, tajékoztatds.|relevans
vald visszatérésben |csokkentése. erGsitése a atképzési lehet&ségekrdl szamanak palyazati forrdsok.
a GYED, GYES eltelte csalddban és a tdjékoztatas nyujtasa. novekedése.
utan. tarsadalomban Csalddbarat munkahelyek
népszer(isitése. BolcsGdei
féréhelyek novelése.
Bolcsédei munkahelyek
szamdnak névekedése.

IV. Az idGsek esélyegyenl&sége

1 IdGsek napkozbeni  |Id6sek napkdzbeni |Id&sek kozosségi Helyi EsélyegyenlGségi  IdGsugyi Id6sek napkozbeni Polgarmester |2028.12.31. |Id&sek Palyazati forras IdGsek Nem
ellatasa. ellatasa helyi, életének el6segitése. Program, Gazdasagi Nemzeti otthona létesitése a (vasarnap) napkozbeni ligénybevételével napkoézbeni relevans

telepllési szinten  |IdGsek napkdzbeni  |Program Stratégia telepiilésen. Nyugdijasok ellatasa. megvalosithaté. Huméan  felligyelete,
kedvezébb lenne.  |ellatasara intézményi dllandé Gsszejoveteleinek eréforrés. gondozasa.
szintér helyszin biztositdsa.
megteremtése.

2 Tanyagondnoki Tanyagondnoki Tanyagondnokok Gazdasagi Program. IdGstgyi Tanyagondnoki Polgarmester [2028.12.31. |Szinvonalas Human, pénzlgyi, Folyamatos [Nem
gépjarmpark szolgdltatdsok munkajanak Nemzeti gépjarmivek (vasarnap) szolgaltatds, ‘technikai, palyazati tevékenység relevans.
lzemeltetése, szinvonalas biztositdsa. Az id6sek Stratégia lizemeltetése, cseréje. ellatas. forrasok. végzése.
karbantartasa, biztositasanak szinvonalas ellatdsa. Pélyézati forrasok
megujitasa. feltétele a felkutatasa.

gépjarmivek
fenntartasa, cseréje.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Telepulés teljes Még nem teljes A kozépliletek telies  Helyi Epitési Szabalyzat, (Orszagos A kozéplletek Polgdrmester 2028.12.31. |Akadalymen Palyazati forrdsok Folyamatos Nem
akadalymentesitése |mértékben akadalymentesitése |Gazdasagi Program Fogyatékossdg haszndlatanak lehetévé (vasarnap). tes épuletek igénybevételével. Human karbantartas/relevéns.

megoldott a tétele a fogyatékkal él6k a eréforras, pénzigyi,
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telepllésen lévd
kozépuletek teljes
akaddlymentesitése.
Telepllésinkon
1év6 kozéplleteink
70%-
akaddlymentesitett.

ugyi Program

szamara.

fogyatékkal
él6k
szempontja
bél.

technikai eréforrasok.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositsara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaleésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat Ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1€v6 célcsoportjaihoz és/vagy Kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenléségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv Késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd 6nkormanyzati bizottsagok képviseloi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzorendszeri felelds,

e A telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

o atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a teleptilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezo telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamolodinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenléségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo6 HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviselbit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiillonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetlick tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogat6 szakmai és tarsadalmi kornyezet Kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenloséggel osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az § feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalt tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiik6dik a HEP Forum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmaod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségvisel6i €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP 1T-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eloirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Domaszék nagykozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitaja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kovetben Domaszék nagykodzség képviseld-testillete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 183/2023.(X11.12.) szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Domaszék, 2023. december 20. Sziraki Krisztian

polgarmester
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I. A Domaszék nagykozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetden a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetden Domaszék nagykozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 183/2023.(X11.12.) szdmu
hatarozataval elfogadta.
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- képviselo6 testiilet elfogadd hatdrozatdnak kivonata

Domaszék, 2023. december 20. Sziraki'k

3 S‘SWHVQ’\O
polgarmesté
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA

Ugyiratszam: DSZ/8739-7/2023.

Kivonat Domaszék Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel-testiilete
2023. december 12. napjan megtartott nyilt iilésének jegyzokonyvébol

182/2023. (XII. 12.) Kt. hatdrozat
Targy: a Helyi Esélyegyenléségi Program (2023-2028.) elfogadasa

Hatarozat

Domaszék Nagykozségi Onkormanyzat képvisel6-testiilete a melléklet szerinti tartalommal
elfogadja a Helyi Esélyegyenléségi Programot (2023-2028.).

Hatarid6: azonnal
Felel®s: Sziraki Krisztian polgarmester

Errél értesitést kap:
- Bodnarné Olah Gyongyi helyi esélyegyenléségi referens
- Sziraki Krisztan polgarmester
- dr. Palfi Timea Agnes jegyz6
- irattar

Szirdki Krisztian = dr. Palfi Timea Agnes
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteles:
Domaszék, 2023. december 18.

N~
dr. Németh Laszlo
jegyzokodnyvvezetd



Helyi Esélyegyenléségi Forum

Domaszék Nagykozségi Onkormanyzat

Helyszin: Domaszék, Koztarsasag tér 1.

Datum: 2023. 11. 15. 14 ora
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