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Bevezetés

A 2025/2026- 0s nevelési évben az érvényes jogszabalyi eldirasok, az 6voda Pedagdgiai
Programja és az dvoda egyéb szabalyoz6 dokumentumainak figyelembevételével, valamint a
megeldzé nevelési idészak gyermeki értékelései, az Onértékelés, a Tanfeliigyeleti és belsd
ellendérzés megallapitasai alapjan a neveldtestiilet kozremiikodésével 0Osszeallitott éves
munkatervben meghatdrozott célokat és a hozza kapcsolddo feladatokat valositottuk meg.
Kdzosen kialakitott értékek mentén, egységes nevelési elvek biztositasaval folytattuk nevelési
gyakorlatunkat. A 2025/2026-0s nevelési év szakmai munkajat a munkatervben meghatarozott
célok ¢és feladatok mentén, a gyermekek mindenekfelett allo érdekének szem el6tt tartasdval
szerveztlk és valdsitottuk meg. Intézményink valamennyi dolgozoja arra torekedett, hogy a
gyermekek szamara szeretetteljes, biztonsadgot nyujtd, deriis és kiegyensulyozott dvodai
kornyezetet biztositson, amelyben életkori és egyéni sajatossagaik figyelembevételével,
differencidltan, sajat iitemiikben fejlddhettek.

A nevelési ev sorén kiemelt figyelmet forditottunk a kérnyezettudatos, fenntarthatdsagra
nevelé szemlélet erdsitésére. A ,,Z6ld Ovoda” cim elvarasai és szemlélete beépiiltek az
intézményi €s csoportszintli programokba, a mindennapi tevékenységekbe. A gyermekek
szamara valtozatos tapasztalatszerzési lehetdségeket biztositottunk a kdrnyezet megismerésére,
védelmére, értékeinek megldrzésére, valamint az Ujrahasznositds és a tudatos erdforras-
hasznalat megismertetésére. Torekedtink arra is, hogy a fenntarthat6sag ne csupan ismeretként,
hanem a mindennapi élet természetes részeként jelenjen meg.

A vizualis nevelés, mint kiemelt nevelési teriilet, szintén hangsulyosan megjelent a nevelési év
soran. A gyermekek Onkifejezésének tamogatasa, észlelésiik és megfigyeldképességiik
fejlesztése, finommotorikajuk erdsitése, valamint az esztétikai érzék formalasa valtozatos
alkototevékenységeken keresztill valosult meg. Az UGjrahasznosithatd anyagok kreativ
felhasznalasaval a vizualis nevelés és a fenntarthatosag szemlélete egymast erdsitve jelent meg
a csoportok mindennapjaiban.

Az egészséges életmddra és a mozgas megszerettetésére nevelés valamennyi korcsoportban
fontos szerepet kapott. A gyermekek szdmdara valtozatos mozgaslehetoségeket, jatékos
mozgasfejlesztd tevékenységeket és programokat biztositottunk, amelyek hozzéjarultak az erd,

az alloképesség, a gyorsasag, az ligyesség ¢s a koordinacios képességek fejlddéséhez. A
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mindennapos mozgas mellett torekedtiink arra, hogy a gyermekekben kialakuljon a mozgas
iranti pozitiv attitiid és az egészséges életmadd irdnti igény.

A nevelési folyamat egészében fontosnak tartottuk a rugalmas, ugyanakkor kovetkezetes
szokds-, norma- és szabalyrendszer kialakitasat. A gyermekek egyiittmikodési
képességének, tolerancidjanak és a kiilonbozéség elfogadasanak fejlesztése a mindennapi
interakcidkban, a kozos jatékokban és tevékenységekben, valamint a pedagogusok
modellértékli viselkedésén keresztiil valosult meg. Kiemelt figyelmet forditottunk a
konfliktushelyzetek pedagdgiai kezelésére, a gyermekek problémamegold6 képessegének és
6nallé konfliktuskezelésének tamogatasara.

A jaték elsodlegességének megorzése mellett torekedtiink arra, hogy a gyermekek kozos
élményeken keresztul ismerjéek meg természeti és kulturélis kdrnyezetiket. Intézményi, 6vodai
és csoportszinten egyarant szamos olyan programot szerveztiink, amelyek erdsitették a
kozosségi Osszetartozas érzését, lehetdséget adtak az Oromteli egyiittlétre, valamint
gazdagitottak a gyermekek élmény- és tapasztalatvilagat.

Fontos feladatunk volt nemzeti értékeink, a magyar kultura és a néphagyoméanyok apolésa,
valamint sajat intézményi hagyomanyaink megdrzése és tovabbépitése. A jeles napokhoz,
unnepekhez és hagyomanyokhoz kapcsolodo tevékenységek a gyermekek életkori
sajatossagaihoz igazodva, élményszerii formaban jelentek meg a nevelési év soran.

Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi formaban folyamatosan jelen volt. A
beszédkedv 0sztonzése, a szdkincs gazdagitasa, a kommunikacios képességek fejlesztése, a
gyermekek egymds kozotti és a felndttekkel valé kommunikéicigjanak tdmogatasa a
mindennapi élet természetes részeként valdsult meg.

A nevelési év soran megvaldsult a differencialt, gyermekkdzponta pedagdégiai gyakorlat,
amelyben az egyéni sziikségletek, képességek, fejlettségi szintek és életkori sajatossagok
figyelembevétele meghataroz6 szempont volt. A célunk az volt, hogy minden gyermek a sajat
lehetéségeihez mérten kapjon tamogatast személyis€égének kibontakozasdhoz.

A munkatervben megfogalmazott elsédleges intézményi célokat — az eddigi gyakorlat
tovabbfejlesztését és az értékek megdrzését, a partneri, kiilondsen a sziiloi elégedettség
erdsitését, az optimalis személyi és targyi feltételek biztositasat, a szervezetfejlesztést és
csapatépitést, valamint az intézmény szakmai szinvonalanak tovabbi erdsitését — a nevelési év

soran folyamatosan szem eldtt tartottuk.
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Osszességében megallapithatd, hogy a munkatervben meghatarozott szakmai és intézményi
celok a nevelési év sordn megvaldsultak. A csoportlatogatas sorén tapasztalatok alapjan
meghataroztuk pedagogusonként az erésségeket és a fejlesztendé teriileteket. Az intézmény
szakmai munkajanak alapjat tovabbra is a gyermekkozpontisag, az értékmegdrzés, az
innovéaciora vald nyitottsag, a fenntarthatdsag iranti elkotelezettseg, valamint a kozéssegben
rejlo értékek erdsitése jelentette. A megvalosult feladatok és programok egyardnt hozzajérultak
ahhoz, hogy 6vodank biztonsagos, szeretetteljes, szakmailag igényes és a gyermekek fejlodését
sokoldaluan tdmogato intézményként miikodjon.

A nevelési év eredményeire épitve a kovetkez6 iddszak feladata az elért értékek megdrzése, a
jol mikddé gyakorlatok tovabbfejlesztése, valamint az intézmény szakmai €s kozosségi
mikddésének tovabbi erdsitése.

Az 6voda, mint masodlagos szocializacios szintér lép be a gyermekek életébe, mely
kiegészitdje a csaladi nevelésnek, de gyakran tobb id6t toltenek el a gyermekek a csaladon
kiviil. Fontosnak tartjuk, hogy ismerjiik, milyen szociokulturalis kornyezetb6l, honnan
érkeznek a gyermekek dvodankba. Az intézménylinkben a gyermekek létszama, az elmult
években stagnalt.

Szociokulturalis, kdrnyezeti hattér

A csaladok életmodjara a valtozo koriilmények a jellemzéek. Vannak szegényebb korilmények
kozt €él6k, és vannak tehetGsebb csaladok. A csaladi nevelés kiegészitéseként nagyon
kiilonb6z6 elvarasoknak kell megfelelniink. A gyermekek ovodan kiviil szerzett ismeretei,
szokasrendszeriik, neveltségi szintjiikk nagyon eltérd az 6vodaba kertilésiik pillanatdban. Ezért
a neveldmunkaban a kozdsségi nevelés mellett az egyéni fejlesztésre is nagy hangsulyt kell
helyezni. Ugy gondoljuk, minden gyermeknek meg kell adni azt az esélyt, hogy sajat
készségeihez, képességeihez viszonyitva, a neki legmegfeleldbb ilitemben fejlédhessen.

Olyan lehetdséget kell mindenki szdmara biztositani, hogy az 6vodaskor végére megfeleld

tudassal, képeseggel rendelkezzen az iskolakezdéshez
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1. A BESZAMOLO TORVENYI HATTERE

OM azonosité: 202291

¢ 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél 85.§ (2) A fenntartod tanévenként legfeljebb

egy alkalommal kotelezheti az intézményvezetdt arra, hogy az intézmény tevékenységérol

atfogé maddon beszamoljon.

¢20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a

kdznevelési intézmények névhasznélatardl

¢229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szo6l6 2011. évi CXC. torvény

egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

e Onértékelési kézikonyv dvodak szamara

e Utmutatd a pedagoégusok mindsitési rendszeréhez Ovodai nevelés. Az értékeléshez

felhasznalt bels6 szabalyzok, dokumentaciok
e Pedagogiai Program

e SZMSZ

e 2025/2026 nevelesi év munkaterve

e Tovabbkepzési terv - (Beiskolazasi terv)

e Mérések eredményei

e Statisztikai adatok

2. LETSZAMADATOK
2025. oktober 1-jei statisztika alapjan: 151 f6

2026. augusztus 31-jei statisztika alapjan: 154 f6

Csoportlétszamok 2026. augusztus 31.

Katica csoport 22 16
Napraforgo csoport 19 6
Méhecske csoport 21 16
Mokus csoport 17 6
Macko csoport 21 16
Pillang6 csoport 21 16
Csiga csoport 16 6
Bagoly csoport 17 6
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Ovodalatogatas alél felmentést senki nem kért ebben a nevelési évben.

Mulasztésok:

Ovodas gyermekeink rendszeresen jartak az év soran Ovodaba, és az SZMSZ-ben
meghatarozottaknak megfelelden a sziil6 vagy kezeldorvos altal igazoltak a tavollétiiket.

Igazolatlan hianyzas ebben a nevelési évben nem volt.

3. SZEMELY! FELTETELEK

Human erdforrés helyzete az intézményben

Ovodapedagogus: 15 6
Dajka: 8 6
Ovodatitkar: 1 f6
Pedagdgiai asszisztens: 5 f6

Takarito: 3 fo( részmunkaidds, 1 f6 rehabilitacids, részmunkaidds)
Karbantarto: 2 6 (1 {6 rehabilitacios)
Képzettség iranya Képzésben részt vettek szama
Féiskolat végzett 6vondk szdma: 15 6

Szakvizsgaval is rendelkezok
o Ovodavezetés
e Beszédfejlesztd
e Fejlesztd pedagogus 10 6
e Mentor

o Egészségfejlesztd és mentalhigiénés

Szakkepzett dajkék szama 8 6
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Evek oOta fontosnak tartjuk az 6nképzést és a tovabbképzést. Szakmai munkakdzosségeink
irdnyultsagat a partneri igényekre és elvardsokra alapozottan évente hatarozza meg
neveldtestiiletiink.

Ovodapedagogusaink ebben a nevelési évben is végeztek mentori feladatokat.

Tapasztalatok 6sszegzése:

Megnevezés Létszam Idétartam

Szorgalmi iddszakban heti
SZTE Juhész Gyula 6 £ rendszerességgel,

(0]
Pedagdgus kar Nyar

folyaman, 4 héten keresztil

4. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

a. Tervezés — stratégiai és operativ tervezés

A stratégiai és operativ tervezés megvalositasanak intézményi gyakorlata (PP, intézményi éves
munkaterv, tovabbképzési program, beiskolazasi terv, munkacsoportok terveinek elkészitése).
A tervezés sordn azokat a stratégiai dokumentumokat vettink alapul, mely az dvodai
nevelésiink kitlizott céljaink a megvalosulasat segitette el6. Az Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramjara épiilé Pedagogiai Programunk alapelvei alapjan keriiltek meghatarozasra a
kdzép és hosszU tavra szold tervezési dokumentumaink. Koherencia tudott kialakulni a
szabalyz6 dokumentumok, a munkakozossegek meghatarozott céljai, valamint az éves, a
tematikus tervek kozott.

Megvalositas

A gyakorlati megvaldsitas soran legfontosabbnak a gyermekek egyéni sziikségleteit tartjuk az
Ovodapedagdgusok modszertani onallosaganak biztositasa mellett. A nevelést segité eszkozok,
valamint a nevelési mddszerek kivalasztasa és alkalmazéasa -sokéves gyakorlatunknak
megfeleléen, idén is- rugalmasan, a pedagogiai prioritdsokkal 06sszhangban tortént.

Ovodankban a Zoéld Ovoda palyazatban megfogalmazott célok és vallalasok a mindennapi
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neveldémunkaba szervesen beépiiltek. A gyermekek kornyezettudatos szemléletének alakitasa
nemcsak a csoportszobdkban, hanem az udvari tevékenységekben is hangstlyt kaptak.
Mindennapjaink részét képezték a szelektiv hulladékgyiijtés, a komposztalas, a természetes
anyagok eldnyben részesitése, valamint a kdrnyezetkimélé megoldasok keresése.

A vizualis nevelés, mint kiemelt nevelési terilet, szintén hangsulyosan megjelent a nevelési év
soran. A gyermekek Onkifejezésének tamogatasa, észlelésiik és megfigyeloképességiik
fejlesztése, finommotorikajuk erdsitése, valamint az esztétikai érzék formaldsa valtozatos
alkototevekenységeken keresztll valosult meg. Az Ujrahasznosithatd anyagok kreativ
felhasznaldséaval a vizudlis nevelés és a fenntarthatosag szemlélete egymast erdsitve jelent meg

a csoportok mindennapjaiban.

Az intézményi szintli rendezvények (Ovinap, Nagyszilés nap, Gyermeknap, Jeles napok,
Farsang, Projekt hetek) szervezésekor is figyelmet forditottunk a fenntarthatdsagra: tinnepeink
és kdzosségi programjaink sordn Ujrahasznositott alapanyagokbdl készitettiink dekoraciokat, a
gyerekekkel kodzosen zold programokat valositunk meg (pl. faultetés, kert gondozasa,
madaretetok készitése). Részt vettink a kdzség falltetési programjaban is. A kdrnyezetbarat
szemlélet igy nemcsak a mindennapokban, hanem a nagyobb kdzdsségi események soran is
megjelentek, erdsitve a gyermekek és a csaladok elkdtelezodését a természet védelme mellett.
A teljes pedagdgiai folyamat kdvethetd a tevékenységi tervekben a csoportnaplokban.

Erdsségeink:

Neveléskdzpontusag, gyermekkdzpontisag

A szabad jaték talsulyanak érvényestlése

Differencialas, egyéni banasmadd a nevelés — fejlesztés soran

A csalad és az 6voda egymast tdmogatd egylittmiikddése

Pedagogiai asszisztensek bevonasa a szakmai csoportmunkaba

Tajekoztatas, tudasmegosztas

Kiemelt céljaink megvalositasanal figyelembe vettiik a hatalyos térvényeket, rendeleteket,
mert igy tudtuk biztositani a torvényes miikodést, a gyermeki-, sziil6i-, alkalmazotti jogok
érvényesitését.

Fontos szdmunkra a gyermekek nyugodt, harmonikus fejlédésének eldsegitése, az életkori és

egyeni sajatossagok figyelembevétele, melyet minden pedagdégus maximalisan szem el6tt
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tartott. A csoportokban foly6 pedagdgiai munkat jellemezte a gyermeki személyiség egészére
iranyulod fejlodés biztositasa, eldsegitése, és a sokoldalu képességfejlesztés, melyrdl az
ellendrzo tevékenységem sordn is meggydzodhettem.

A pedagogusokat jellemzi - a Pedagdgiai Program megvalositasa érdekében — a magas szinti
mindségi munkavégzeés, valamint torekszenek a partnerekkel az eredményes, hatékony
egylittmiikodésre.

A 2025/2026-0s nevelési év soran intézményiink valamennyi 6vodai csoportja az OviKRETA
elektronikus rendszerben, a vonatkozd jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen vezette a
gyermekek dvodai jelenlétével es nevelésével kapcsolatos dokumentéciot. A csoportok a
felileten rogzitették a gyermekek hidnyzasait, vezették a csoportnaplét, valamint
dokumentaltdk a gyermekek fejlodésének nyomon kovetését.

Az OvViKRETA hasznalata jelentds segitséget nyujtott az intézményi dokumentacio
egységesitésében es elektronikus kezeléseben, ugyanakkor a nevelési év sordn tdbb, a
mindennapi munkat nehezité korlatozassal is talalkoztunk. A feliilet bizonyos funkcioéi nem
minden esetben voltak megfeleléen hasznélhatdk, illetve a rendszerben torténd dokumentélas
sorén nehézséget jelentett tobbek kdzott, hogy tablazatok beszurasara nem volt lehetdség.

Az egész nevelési év soran folyamatos fejlesztés és frissités zajlott a feluleten, ezért a
pedagdgusoknak a rendszer valtozasaihoz €s az ijonnan megjelend funkcidkhoz folyamatosan
alkalmazkodniuk kellett. A kezdeti nehézségek ellenére a nevelGtestiilet a rendszer hasznalatat
fokozatosan elsajatitotta, és a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen, folyamatosan vezette az
elektronikus dokumentaciot.

Osszességében az OVIKRETA rendszer alkalmazésa az intézményi adminisztracio
digitalizalasanak fontos 1épése volt, ugyanakkor a felllet tovabbi fejlesztése és a felhasznal6i
tapasztalatok beépitése jelentdsen segitheti a pedagdgusok munkdjdnak hatékonyabbd és

egyszerlibbé tételét.

b. Ellendrzés

A Pedagogiai Programban szabalyozott és tervezett nevelési és tanulasi folyamatok ellenérzése
¢s értékelése a Munkatervben elfogadott ellendrzési terv szerint tortént.

A 2025/2026-0s nevelési év soran valamennyi 6vodai csoportban megtortent a pedagogusok

munkajanak vezetéi ellendrzése. Az ellenérzések soran kiemelt szempont volt a TER-ben
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meghatarozott egyeni célvallalasok teljesiilése, valamint a pedagdgusok mindennapi
nevelomunkdjanak megfigyelése és értékelése.

Az ellendérzések kiterjedtek a gyermekek gondozéasira, a szabad jaték tamogatasara, a
kezdeményezések és tevékenységek szervezésére, valamint a pedagogusok intézményi
programokban és kozosségi feladatokban valé aktiv részvételére. Az értékelés soran
figyelembe vettiik az éves munkatervben meghatarozott intézményi célokat és feladatokat,
kulonos tekintettel a vizualis tevekenységek kiemelt szerepére.

A személyre szabott vezetdi ellendrzések sordn minden pedagdgus esetében meghataroztuk a
munkavégzés soran tapasztalt erdsségeket, valamint azokat a fejlesztendd teriileteket, amelyek
tovabbi szakmai tadmogatast, tudatosabb odafigyelést vagy fejlodést igényelnek. Az
ellendrzésekrdl feljegyzés késziilt, a tapasztalatokat pedig minden esetben személyes
megbesz€lés keretében ismertettiik az érintett pedagogusokkal. Ez lehetdséget biztositott az
onreflexiora, a szakmai parbeszédre és a tovabbi fejlédési iranyok kozos meghatarozasara.

Az ellendrzési tapasztalatok alapjan a kovetkezd nevelési évben nagyobb hangsulyt sziikséges
helyezni a NOKS munkakdrben foglalkoztatott munkatarsak ellendrzésére is. Ennek érdekében
célunk egy atlathatobb, rendszeresebb és a mindennapi munkavégzéshez igazodo, ugyanakkor

realisan megvalosithato ellendrzési folyamat kialakitéasa.

Kiilsoé ellenérzés

+ 2026. évi mindsitési eljarasban 2 gyakornokunk volt érintett. Szamukra a Pedagogus I.
fokozat elérése volt a cél, amelyet mindketten teljesitettek.

» A 2027. évi min0sitési eljarasban valo részvétel feltételeirdl a nevelGtestiiletet tajékoztattam.
Hatarid6ig senki sem jelezte részvetelét.

Kiilonleges banasmodot igénylo gyerekek ellatasa

Intézményiinkbe jelenleg 5 f6 SNI és 10 f6 BTMN kisgyermek jart; kozullk a kilonleges
banasmodot igényld gyermekek egyénre szabott fejlesztését a csoportban dolgozo
6vodapedagogusok mellett, a csoportbol kiemelve 1 f6 logopédus, 1 {6 fejleszté pedagdgus €s

1 f6 gyogypedagogus segiti fenntartdi timogatasnak koszonhetden.
c. Ertékelés

Az intézményi onértékelési rendszer mitkédését az intézményvezeto iranyitja, az onértékelési

folyamatban az 6vodapedagogus kolléga is reszt vesz.
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Fejlodott a szervezeti kultira, javult a belsé informéciddramlas. A belsé szabalyozasok
egyértelmiivé teszik, és megfelelé mederbe terelik intézményi folyamatainkat.

A kollégak nyitottan allnak a valtozéasok elé, és mindent megtesznek, hogy az dvodai élet minél
zokkend-mentesebb legyen, a gyermekek biztonsagérzete ne szenvedjen sérilést, lelki-érzelmi
életiik kiegyensulyozott maradjon.

A nevelokozosség egysége tovabbra is hangsulyos az intézmény életében, a csapatmunkat
részesitjlik eldnyben.

Feladataink szama ¢évr6l évre gyarapszik, de egymast segitve, tdmogatva, munkankat
6sszehangolva egyre magasabb szintre jutunk, és ebben az dsszetartasban kdszonet illet minden

kollégat.

d. Korrekcio

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, mddositasa soran
megtorténik az ellendrzések soran feltart informaciok felhasznalasa.

Ovodankban évek oOta bevalt folyamata van a kovetkezé nevelési év f6 pedagogiai
iranyvonaldnak meghatarozasanak. Javaslatokat tesziink a kovetkezd év feladataira. A
megfogalmazott javaslatokat a zard neveldi értekezleten vitatjuk meg. Konszenzus altal
kdzosen kerlilnek meghatarozasra a pedagogiai teriiletek, rovid- és kozéptavu feladatok.
Jovobe mutatd gondolatok:

e Pedagdgiai munkankban valtozatlanul az igényességre toreksziink, eddig kialakitott
értékeinket megdrizziik, az altalunk elfogadott alapelvek szerint dolgozunk. A fejlédést,
a korszerii 6vodapedagdgusi szemléletmodot tamogatva

e A pedagogiai kultara fejlesztése fontos feladat, ezen értendd a sziilokkel valo
eredményes banasmaod, konfrontalddas és konszenzusra jutas fejlesztése.

e A jatékba integralt fejlesztés az dvodai nevelés alaptevékenysége. Még tébb és még
tartalmasabb jatékokat biztositunk az 6vodaban, f6ként az udvari tartalmas jatékokra
fokuszalva.

e a zold Ovoda palyazatban megfogalmazott célok és vallalasok a mindennapi
nevelémunkaba szervesen épiiljenek be. A gyermekek kdrnyezettudatos szemléletének
alakitasa nemcsak a csoportszobakban, hanem az udvari tevékenységekben is kapjanak

hangsulyt. Minden nevelési évben mas Jeles napra tessziik a hangsulyt és lehet6séget
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biztositunk, hogy a csoport dsszetételét szem el6tt tartva az eddig kidolgozott projektek

beemelésre kerlljenek az adott csoport életébe.

e. Személyiség és kozosségfejlesztés

Intezményiink egyik legfontosabb feladata a nevelés sordn a személyiség- és
kdzosségfejlesztés.

Tamogatd szervezeti és tanulasi kultdra jellemzi 6vodankat, mindenkori nevelési céljaink: a
gyermekek egyéni és életkori sajatossagainak és eltérd fejlodési iitemének figyelembe vétele.
Mindez természetesen csak szeretetteljes, nyugodt, meleg légkdrben val6sithatdé meg.
Ovodankba jaré minden gyermek szociélis helyzetével kapcsolatban megfelelé informacioval
rendelkeziink. Folyamatosan kapcsolatot tartunk és tartottunk a Csaladsegité munkatarsaival.
A nevelési év soran tobbszor kellett jellemzést készitenlink egyes gyermekekrdl. A nevelési év
soran érkezett egy csalad 2 gyermekkel, 6ket folyamatosan figyelemmel kell kisérniink Minden
pedagogus és Ovodai dolgozé munkakdri kotelessége a rébizott gyermekek védelme,
pedagdgiai eszkozokkel valo segitése.

Az 6vodankba a gyermekek kiilonboz6 szociokulturalis alappal és hattérrel érkeznek, mely a
gyermekek érzelmi allapotat is nagymértékben befolyasolja. A kiemelt figyelmet igényld
gyermekek mindegyikénél nemcsak rendelkeznek pedagdgusink megfeleld informaciokkal, de
alkalmazzak is azokat a neveld, fejlesztd és oktaté munkajukban.

Fontos feladatunknak tartjuk a hagyomanyok, szép szokasok apolésat, értékeink megdrzését,
tovabbadasat. Arra torekszlnk, hogy az tnnepek emelkedjenek ki az 6voda mindennapjaibdl
ugy kiils6ségekben, mint bels6 tartalmukban. Minden tinnepet egy hosszabb el6készités vezet
be, amely lehetdséget biztosit az érzelmi atélésre és gazdagon motivalt tevékenységekre.
Ko6z0sségi programjainkon a sziilok is részt vettek, melynek kapcsan kiilonb6zo feladatokat is

szivesen vallaltak, ezzel segitve munkank eredményességét.
f. A gyermeki tevékenységek tudatos tervezése
Az 6vodaban a tanulas folyamatos. Nem sziikiil le az ismeretszerzésre, hanem az egész nap

folyaméan adodo helyzetekben, természetes és szimulalt kornyezetekben, kirandulasokon, az

altalunk kezdeményezett tevékenységi formakban és idékeretben valosul meg. Igy érjiik el azt,
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hogy minden dvodasunkban — akér tehetséges, atlagos, vagy lassan tanul — kialakuljanak azok
a képességek, amelyek alapjan 6rémet jelent a késébbi tanulas és onfejlesztés.
A héatranyok kompenzélasa mellett nagyon fontos feladatunk a tehetséggondozas, a tehetség-
igéretek felkutatasa, fejlesztese.
Szolgaltatasaink:
- utazé logopédus
- gyogypedagdgus (megbizasi szerzédéssel)
- fejleszté pedagogus (5 telepulés finanszirozza, heti 1 napot tolt6tt intézménytinkben)
- sajnos az idei nevelési évben pszichologusi ellatas nem volt vodankban
Tehetséggondoz6 szolgaltatasok:
- ovi foci
- néptanc
- gorkorcsolya
- Uszés
- FitKid
Az egészseges életmddra nevelésre folyamatosan gondot forditunk. A mindennapi

tevéekenységekbe beépll a kornyezetiink tisztan tartasa, rendjének megovasa.

g. Eredmenyek

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolodo eredmények alakulasa az elvartaknak
megfeleld.

Ovodank Pedagogiai programjanak egyik prioritasa a nevelés eredményessége. Célunk, hogy
neveldémunkank eredményeként a gyerekek testileg, lelkileg egészségesek, kiegyensulyozottak
legyenek. Hatékony és eredményes neveld munkank nemcsak az o6vodapedagdgusoknak
kdszonhetd, hiszen az egész az alkalmazotti kozosség aktiv részvétele sziikséges ahhoz, hogy

a csoportok napi munkaja, a kiilonb6z6 programok céljainknak megfeleléen valdsuljanak meg.

Sajatos nevelesi igényii (SNI) valamint beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
(BTM) gyermekekkel kapcsolatos kiemelt feladataink megvalésitasa
e A nevelési év inditasakor Ovodankban 5 f& SNI kisgyermeket és 10 f6 BTM

nehézségekkel kiizdd gyermeket tartottunk nyilvan, akikkel folyamatosan é&s
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rendszeresen, a csoport Ovondinek egyiittmiikodésével gyogypedagogus, fejlesztd
pedagogus és logopédus is foglalkozott.

e 5 {6 SNI gyermek két foként volt figyelembe vehetd

Gyermekvédelmi feladataink megvalositasa

e Az Ovodaban a 2025/2026-0s nevelési evben hatranyos, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermek nem volt.

o Veszélyeztetett és védelembe vett gyermek 2 f6 volt — akikkel kapcsolatban a
csaladsegité szolgalattol tobbszor kértek ovodai véleményt résziikre, ezt minden
alkalommal elkildtink. Figyelemmel kisértik a gyermekek ellatasat, fejlodését,
érzelmi €s szocialis €letét, a sziilokkel valo kapcsolattartast.

e Igazolatlan hidnyzas miatti intézkedés nem tortént, de a hidnyzasok igazolasara tobb

esetben is fel kellett hivni a szlilok figyelmét.

Beiskolazasi adatok

Tankoteles gyermekeink szdma: 55 6

Iskolai tanulméanyait megkezdi: 38 6

Az iskolaérettség allapotarol az 6vodapedagdgusok a gyermek egyéni megfigyelései, valamint
a Fejlédési naplo, DIFER képességvizsgald teszt eredményei és a gyermek egyéb
megnyilvanulasai alapjan az adott nevelési év januar 18.-ig véleményt alakitanak ki.

Az oOvoddban maradas okai nagyon kiilonbozdéek. Van, aki a Pedagogiai Szakszolgalat
véleménye alapjan marad az 6vodaban, tobb gyermek esetében kifejezetten a sziild kérte még
egy évig az 6vodai nevelést. A tovabbi dvodai fejlesztés okai: szocidlis éretlenség, figyelem,
koncentrécio, kudarctiird képesség, beszédmegértés, mozgas koordinaciod gyengesége, érzelmi

labilitas.

h. Belsd kapcsolatok, egyiittmiikiodés, kommunikdcio
Ebben a évben is fontosnak tartottuk azoknak a lehetdsségeknek a kihasznalasat, mellyel az

ovodapedagdgusok egyiittmiikodését, szakmai modszertani tudasanak fejlesztését tudtuk

biztositani.
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Ovodankban ebben a nevelési évben 3 szakmai munkakozosség miikodott, mindegyik
6vodapedagdgus egy szakmai munkakdzdsség tagja volt.
Munkakdzgsségeink:
1.) Szakmai Munkak&z6sség
2.) Rendezvényszervezd Munkak6zosség
3.) Z6ld 6voda Munkakdzdsség
A munkakdzosségek sajat éves munkaterv alapjan dolgoztak. A nevelési évben Kkitlizott
feladataikat megvaldsitottak.
A munkakozdsségek vezetoi:
e segitették a TER értékelés feladatait,
e koordindltdk, 0Osszefogtak, szervezték az intézményi programok szervezését,
megvalositasat, a kornyezettudatos neveléssel 6sszefiiggd projekteket, feladatokat

e aszikséges terveket, beszamolokat elkészitettek.

I. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Az 6voda része a helyi tarsadalomnak, ezért fontos, hogy egylttmiikodjon kornyezetével és
kialakitsa partneri kapcsolatait. Legfontosabb partnereinkkel, a gyerekekkel és szileikkel
valtozatlanul nagyon jo6 a kapcsolatunk. Intézménytink nyitott, ha a sziilok igénylik, barmikor
betekinthetnek mindennapjainkba.
Sziilékkel valo egytittmiikodés formai:
A napi kapcsolattartason tal a kovetkez6 alkalmakor van modunk a sziilékkel talalkozni:

e Ovodai beiratkozas,

e Beszoktatas,

e Sziiloi értekezletek,

e Fogadoodrak,

e Sziilékkel k6zos rendezvények

Domaszék Nagykozség Onkormanyzata
Intézménylink fenntartdja, megfeleld eldterjesztéssel biztositja a miikodéshez és a
programjaink megvalositasahoz sziikséges anyagi er6forrasokat. A fenntartoval a kapcsolatunk

torvényes kereteket betartd, egymas munkajat kdlcséndsen tamogato.
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Altalanos iskola
Az iskola vezetésével és neveld testiiletével korrekt szakmai kapcsolatot tartunk fenn.

Fontosnak tartjuk, hogy az 6voda-iskola atmenet zokkendmentes legyen a gyermekek szamara.

CSCSMPSZ Szegedi Tagintézménye
o Iskolai felkésziiltség megéllapitdsa a nagycsoportos é6vodasok korébdl,
e Tanuléasi zavar megallapitésa,
e Sajatos nevelési igényli gyermekek szakvéleményének elkészitése,

e Logopédiai ellatas biztositasa 6vodankban.

j. Személyi feltételek

Az 6vodapedagogusok végzettsége, képzettsége megfelel a neveldmunka feltételeinek, az
intézmény deklaralt céljainak. Neveldtestiiletiink jo kozosséget alkot, Szakmailag jol felkesziilt,
pedagdgiai megujulasra torekvé pedagdgusokbol all. Alapvetd feladatunk a rank bizott
gyermekek nevelése, testi épséglik oOvasa, erkolcsi védelme, a gyermek személyiségének
sokrétli fejlesztése, képességeinek kibontakoztatasa. Az ovodai élet, tevékenységi formait
alkalmazva naponta véltozatosan €és szinesen segitjuk a gyermekek jatékat és tanulasi
tevékenységét. A csoportokban folyd munkét a folyamatos egyiittmiikodés jellemzi. Olyan
otthonos légkort alakitottunk ki, melyben a gyermekek mindenekfelett all6 érdeke érvényesiil.
Egyiittmiikddésre, rugalmassagra, a valtozadsokhoz val6 alkalmazkodasra, a varatlan helyzetek
gyors megoldasara kiilonos figyelmet forditottunk. Problémat jelentett ebben a nevelési évben,
hogy 2 csoportban csak egy 6vodapedagogus foglalkozott a gyermekkel. Ot pedagogiai
asszisztens segitette munkdjaban, és a délutani idészakban & volt a gyermekekkel. Ovodank
rendelkezik tovabbképzési programmal, melynek elkészitése az intézményi szlikségletek és az
egyeni életpalya figyelembe vételével tortént. Kovetjik a tovabbképzési programba leirtakat.
A kollégakra - beleértve az egész alkalmazotti kozosseget — a segitékészség és az egymast
tiszteld6 magatartas a jellemzO. Ismerjik egymas értékeit, elfogadjuk, hogy mas-mas

tulajdonsagokkal  és  képességekkel — rendelkeziink.  Szakmai  érdeklédésiinket,
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felkészilltséglinket egyéni igényeink alapjan, a gyermekek melyebb megismerése és

sokoldalubb fejlddése érdekében fejlesztjiik.
k. Targyi feltételek

Fenntartonk az ovoda miikodéséhez sziikséges pénziigyi fedezetet igyekszik évrdl évre
biztositani szdmunkra. Pedagdgiai programunk megvaldsitdsdhoz rendelkeziink a
legsziikségesebb infrastrukturaval. Targyi feltételeinket mindig a lehetdségeinkhez mérten
probaljuk boviteni.

Csoportszobaink, az 6voda bels6 tere otthonos, harmonikus hangulatot arasztanak, tikrozik
Pedagdgiai Programunk sajatossagait, az 6vodapedagdgusok igényességét, az évodai csoport
attitiidjét.

Az Alapito Okiratban meghatarozott feladatok ellatasahoz a targyi felszerelés -folyamatos

karbantartas és eszkdzpdtlas mellett-megfeleld.

5. MEGVALOSULT FEJLESZTESEK, ESZKOZBESZERZESEK

Az idei évben a nagyobb feltjitasok fedezet hidnyaban elmaradtak, de ezek nem veszélyeztették

mindennapi miikddésiinket.

6. SZERVEZETI FELTETELEK

A munkatarsak kotelezettségei, felelésségei, ill. hataskoriik meghatarozasa az SZMSZ-ben
egyértelmiien megfogalmazodott. Tovabba munkakoriikhoz kototten a munkakori leirasokban
kibdvitetten hatarozom meg a munkatarsak feleldsségét, jogkorét és hataskorét szintén. Ez adja
a munka értékelésének és ellendrzésének alapjat is. Aktualizalasa, feliilvizsgélata, azaz
megujitasa nevelési év elején megtortént.

A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramban megfogalmazott elvardsoknak és a pedagdgiai programban megfogalmazott

intézmeényi céloknak valé megfelelés
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A pedagdgiai program a jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal 6sszhangban fogalmazza meg az
intézmeény sajatos nevelési-tanulasi feladatait, céljait. Nevelémunkank sordn a magyar
koznevelési rendszer iranyelveinek, a fenntartd, valamint a sziilok elvardsainak kivanunk
megfelelni. Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja (ONAP) &sszhangban van az
6vodankban foly6 neveldmunkank tapasztalatai szerint megalkotott Pedagdgiai programunkkal
(PP).

A célok hatékony megvalositaséra torekszilink. Ez a térekvés dokumentumainkban nyomon
kovethets. Ovodasainkat olyan optimalis fejlettségi szintre toreksziink eljuttatni, hogy jo
eséllyel kezdhessék meg az iskolai tanulast. Olyan gyerekek nevelése a célunk, akik képesek
maésokért is tenni, szeretetet adni. Erezzék a csalad, az 6voda, az Oket koriilvevé természet
fontossagat, szeretetét, tudjanak az élet elvardsainak megfelelni. Az esélyegyenldség
biztositasa érdekében a szocialisan hatranyos és a kiemelked6 tehetségli gyermekeket is kell6
odafigyelésben részesitjuk.

Napi munkank soran igyeksziink sokféle szines programot szervezni, ezaltal élmény gazdag

fejlodési lehetdséget biztositunk minden kisgyermekiink szamara.

7. A NEVELESI EV HELYI RENDJENEK, PROGRAMIJAINAK
MEGVALOSITASA

A nevelési év 2025. szeptember 1-t61 2026. augusztus 31-ig tart.

Nyari napirend: 2025. junius 1-t61 — augusztus 31-ig. Ez alatt az id6 alatt — gyermeklétszamtol
fliggden— Osszevont csoportokkal miikodik az 6voda, de ebben az iddszakban is biztositjuk a
teljes 6vodai életet magaban foglal6 szervezett tevékenységeket, foglalkozasokat.

Az iskolai 0szi, téli, tavaszi szilinet ideje alatt — sziil6i igényfelmérés alapjan Osszevont
csoportokkal miikodott az 6voda, ebben az iddszakban is biztositottak voltak az 6vondk altal
szervezett tevékenységek, foglalkozasok.

Az intézmény nyari zarva tartasa:

A fenntart6 jovahagyasaval az intézményben 3 hét leallast terveztiink, mely id6 alatt az 6voda
éves nagytakaritasa és karbantartasi feladatok zajlanak, illetve a dolgozok Osszefliggd éves

szabadsaganak kiadasa torténik.
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A nyari leallas idépontja: 2026. augusztus 08-t6l — augusztus 28-ig tart, melyrdl a sziiloket
2026. februar 15-ig tajékoztattuk. A ledllas alatt a Ruzsai Hétszinvirdg Ovoda és Bolcséde
fogadta a gyermekeket.

Nevelés néelkili munkanapok:

e A tervezett 5 nevelés nélkiili munkanapot terv szerint megtartottuk, melyekrdl az év
eleji és a féléves sziiloi értekezleteken tajékoztattuk a sziiloket, valamint az aktudlis
nevelés nélkili munkanap el6tt kb. két héttel — igényfelméré lapon mértik fel az
ugyeleti igényeket. Ezeken a napokon atlag 5-15 gyermek kérte az ellatast, amit minden
alkalommal biztositottunk.

Ovodai programok, tinnepek, tinnepélyek:

Az Eves munkaterv és eseményterv alapjan betervezett programokat megvaldsitottuk. A
programok, tinnepek szervezését, lebonyolitasat a felelés dvodapedagogusok iranyitottak.
Tapasztalatunk, hogy a tervezett és megvalositott programokat a sziilok is szeretik, igénylik,

partnerek az ket is érint6 események szervezeseben, lebonyolitasaban.

OSSZEGZES, KOSZONET

A 2025/2026-0s nevelési év intézményiink szdmara eredményes és eseményekben gazdag
1ddszak volt. Az év soran torekedtiink arra, hogy az éves munkatervben meghatarozott célokat
és feladatokat kovetkezetesen megvaldsitsuk, mikdzben kiemelt figyelmet forditottunk a
gyermekek sokoldalu fejlédésének tamogatasara, a jatékra €piild, élménygazdag nevelésre, a
vizualis tevékenységek gazdagitasara, valamint a kdrnyezettudatos szemlélet erdsitésére.

A nevelési év eredményei mogott kozos munka, egyiittmiikodés, elkotelezettség és szamos
olyan mindennapi feladat all, amely sok esetben kiviilrdl nem is lathatd. Az intézmény
miikodését valamennyi munkatars lelkiismeretes munkdja, szakmai hozzéértése és a
gyermekek iranti elkotelezettsége segitette. Koszondm valamennyi dolgozonknak az egész
éves Kkitartd, feleldsségteljes munkét, az egymds iranti egylittmiikodést, a programok
megvaldsitasaban vallalt aktiv részvételt és azt, hogy a nehezebb helyzetekben is kézdsen
kerestik a megoldasokat.

Kdszonetemet fejezem ki fenntartonknak az intézmény mitkodéséhez nyujtott tamogatasért,

valamint az egyiittmiikodésért.
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Halasan kdszonjik a sziilléknek a bizalmat, az egyiittmiikodést, a programokhoz valé aktiv
kapcsolodast és mindazt a tdmogatast, amellyel hozzajarultak 6vodai életlink szinesebbé,
gazdagabba tételehez. Kozos célunk, hogy a gyermekek szdmaéra biztonsagos, szeretetteljes és
inspirdld  kornyezetet teremtsiink, amelyben 6rémmel t6lthetik mindennapjaikat és
képességeikhez mérten fejlodhetnek.

Kdszonjlk egyiittmiikodo partnereinknek — intézményeknek, szakmai szervezeteknek, civil
kozosségeknek és valamennyi segitonknek — a kdz0s programokat, a szakmai tdmogatést és az
egyitt gondolkodast. Egylittmiikodésiik fontos része intézménylink kozosségi életének és
szakmai munkajanak.

Végul kilon szeretném megkdszonni minden kollégamnak, hogy munkajéval, otleteivel,
kreativitasaval és személyes hozzaallasaval hozzajarult ahhoz, hogy a Domaszéki Kincskeresd
Ovoda a 2025/2026-0s nevelési évben is olyan kozosségként mitkodhessen, ahol a gyermekek
allnak a kézéppontban.

Kozés munkank legfontosabb eredménye, hogy a rank bizott gyermekek szamara

szeretetteljes, biztonsagos és éiményekben gazdag 6vodai éveket teremthettiink.

Kdsz6ndm mindenkinek az egész éves tdmogatast, egyiittmiikodést és elkotelezett munkat!

Kérem a beszamold elfogadasat és a tovabbi eredményes tevékenységhez a fenntartd

tdmogatasat!
Domaszék, 2026. augusztus 31.

Koczkas Orsolya

igazgato
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MELLEKLETEK
DIFER MERESI EREDMENYEK
—méré . < 0 .

2026-2027. $38 5w |55 55 |58 8,88 | &
Katica csoport S EZms Kun | @e X0 | OWEaAn =)

ORSZAGOS ATLAG 40% 83% |69% |55% |[50% |64% |72%
1. 0% 98% [59% |59% |34% |59% |57% |52%
2. 13% | 98% |71% |45% |31% |59% |64% | 54%
3. 75% 98% 71% | 86% 72% | 59% 74% 76%
4. 42% | 98% |86% |69% |59% |75% |75% | 72%
5. 33% | 98% |79% |71% |63% |66% |72% |69%
6. 0% 90% 86% | 50% 72% | 66% 64% 61%
7. 25% | 98% |86% |71% |56% |69% |69% | 68%
29% 82% 75% | 53% 72% | 53% 62% 61%
9. 50% 98% 92% | 62% 56% | 69% 76% 72%
10. 25% | 98% |86% |59% |63% |69% |65% |66%
11. 42% 88% 79% | 48% 84% | 69% 80% 70%
12. 21% 09/(?% 83% | 69% 63% | 66% 74% 68%
13. 50% | 83% |98% |35% |78% |66% |78% |70%
14. 45% | 97% |92% |48% |91% |75% |82% | 76%
15. 25% | 87% |71% |59% |16% |53% |60% |53%
16. 38% | 98% |98% |55% |84% |75% |76% |75%
17. 13% 98% 79% | 60% 78% | 69% 70% 67%
18. 17% | 98% |75% |37% |63% |56% |64% |59%
19. 45% 97% 86% | 48% 78% | 66% 76% 71%
20. 50% 80% 98% | 41% 72% | 63% 62% 67%
21. 63% | 98% |96% |66% |91% |88% |80% |83%
22. 38% | 98% |83% |57% |66% |59% |73% |68%

CSOPORT ATLAG 34% [94% |83% |57% |66% |66% |71%
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ORSZAGOS ATLAG 40% | 83% | 69% | 55% | 50% | 64% | 72% | 62%

1. 4% 97% | 79% | 35% | 100% | 73% | 66% | 65%
2. 4% 80% | 67% | 45% | 63% | 75% | 62% | 57%
3. 4% 72% | 67% | 50% | 69% | 69% | 81% | 59%
4. 50% | 88% | 71% | 62% | 72% | 69% | 74% | 69%
5. 8% 70% | 92% | 57% | 38% | 56% | 66% | 55%
6. 17% | 97% | 75% | 76% | 59% | 38% | 67% | 61%
7. 17% | 100% | 75% | 79% | 81% | 84% | 74% | 73%
8. 21% | 72% | 67% | 38% | 34% | 56% | 63% | 50%
9. 8% 77% | 29% | 55% | 13% | 44% | 62% | 41%
10. 8% 67% | 29% | 73% | 6% | 53% | 66% | 43%
11. 42% | 98% | 50% | 69% | 28% | 69% | 68% | 61%
12. 21% | 97% | 75% | 28% | 72% | 81% | 65% | 63%
13. 54% | 97% | 75% | 51% | 28% | 63% | 67% | 60%
14. 17% | 97% | 58% | 62% | 53% | 66% | 76% | 61%
15. 4% 93% | 50% | 31% | 38% | 59% | 67% | 49%
16. 29% | 97% | 83% | 59% | 56% | 78% | 80% | 69%
17. 25% | 80% | 96% | 69% | 72% | 78% | 57% | 68%
18. 21% | 100% | 92% | 56% | 91% | 78% | 66% | 72%
19. 4% 48% | 21% | 45% | 0% 9% 35% | 23%
20. 0% 80% | 75% | 21% | 31% | 63% | 50% | 46%
21. 17% | 98% | 86% | 69% | 47% | 63% | 69% | 64%
CSOPORT ATLAG 18% 86% | 67% | 54% | 50% | 63% 66% | 58%
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EVES BESZAMOLO A ZzOLD OVODA MUNKAKOZOSSEG
TEVEKENYSEGEROL

A 2025/2026-0s nevelési évben a Zold Ovoda Munkakézosség a munkatervben
megfogalmazott célok és feladatok mentén végezte tevékenysegét. Kiemelt célunk volt a
kornyezettudatos szemlélet formalasa, a fenntarthatdsag értékeinek kozvetitése, valamint a

természet szeretetére es védelmére nevelés megvaldsitasa.

SZEPTEMBER

A Zo6ld Ovoda Munkakozosség a szeptember honapra tervezett feladatait sikeresen
megvalodsitotta. Elkésziilt az éves munkaterv, megtortént a feladatok és feleldsok kijeldlése,
amely biztos alapot teremtett az egész éves munkahoz.

A partnerkapcsolatok 4polasa és megerdsitése ¢érdekében felvettik a kapcsolatot
egylttmiikodé partnereinkkel, valamint egyeztettiik a nevelési év soran tervezett kozos
programok lehetdségeit.

Az 06szi 1ddszakhoz kapcsolodd hagyomanydrzé tevékenységek soran a gyermekek
megismerkedtek a betakaritdas hagyomdnyaival, az 6sz terményeivel és a sziirethez
kapcsolddo népszokasokkal. A sziireti jatékok, mondokak és dalok élményszerli formaban
segitették a gyermekek ismereteinek bovitését.

A szeptemberi programok eredményesen tamogattdk a kornyezeti nevelés, a
hagyomany6rzés és a kozosségépités céljainak megval Osuldsat.

OKTOBER

Az Allatok Vilagnapjahoz kapcsolddoé intézményi projekt soran a gyermekek jatékos és
¢lményszerti formaban ismerkedtek meg az allatok életével, sziikségleteivel, valamint az
allatvédelem fontossagaval. A tevékenységek sordn fejlodott empatidjuk, felelosségérzetiik
és a természeti kornyezet iranti érzékenységik.

Az intézményi projekt kapcsolodott az Allatvédelmi Témahét programjaihoz, amelynek
keretében szamos kozosségformald és szemléletformald program valdsult meg. A
gyermekek egy kulonleges kozos foto elkészitésében vettek részt: pillangd alakzatot
formazva alltak fel az Ovoda udvaran, amelyrél dronfelvétel késziilt. Az esemény

szimbolikusan is kifejezte az allatvilag és a természet védelmének fontossagat.
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A kornyezettudatos szemlélet és az allatvédelem Osszekapcsolasanak eredményeként az
o6vodaban szervezett palackgytjtési akcio rendkiviil sikeres volt. A visszavaltott palackokbol
befolyt 6sszeg hozzajarult ahhoz, hogy 6vodank 6rokbe fogadhassa a vadaspark pingvinjeit.
A gyermekek nagy 6rémmel fogadtak a hirt, biiszkék voltak arra, hogy kdzosen segithettek
az allatok tAmogatéasaban.

Az allatvédelmi program részeként kutyaeledel-gytijtést szerveztiink a Tappancs Allatvédd
Alapitvany javara. A csalddok aktiv részvételének koszonhetden jelentds mennyiségl
adomany gytlt 6ssze, amelyet eljuttattunk az alapitvany részére. A kezdeményezés erdsitette
a gyermekek segitd szandékat, feleldsségérzetét és egylittmitkddési készségét.

A gyermekek és csaladjaik részt vettek a kutyasétaltatas kihivasban is, amely mozgasra,
kozos csaladi élményekre és a felelds allattartas fontossaganak megtapasztaldsara 0sztonozte
a résztvevoket.

Elkésziilt a Z6ld Ovoda falitjsag, amely folyamatos tajékoztatast nyujtott a sziilok szamara
az aktualis programokrol és eseményekrol.

A , Terményvarazs” program keretében a gyermekek megismerkedtek az sz jellegzetes
terményeivel, kulondsen a tokkel és az almaval. Az alkotétevékenységek, jatékok,
megfigyelések és kdstolok hozzajarultak a tapasztalati tanulashoz és az egészséges életmaod
irdnti pozitiv attitiid kialakitasahoz.

A partnerkapcsolatok erdsitése érdekében egylittmiikodtiink a helyi allattartokkal, a Benuzoo
alapitoival, valamint a nagysziilokkel, akik aktiv részvételiikkkel gazdagitottdk a

programokat. A k6z6s élmények tovabb erdsitették az 6voda és a csaladok kapcsolatat.

NOVEMBER

A november honapra tervezett tevékenysegek a csoportokban valosultak meg, a gyermekek
¢letkori sajatossagainak, érdeklédésének és egyéni igényeinek megfelelé mértékben és
mélysegben.

A gyermekek az 6szi termések feldolgozasaval kozvetlen tapasztalatokat szereztek a
természet ajandékairdl. A kiilonbozé csoportokban sor keriilt termések valogatdsara,
megfigyelésére, diotorésre, valamint a termések kreativ felhasznalasara. A tevékenységek
soran fejlédott a gyermekek megfigyeloképessége, finommotorikaja €és természeti kdrnyezet
iranti érdeklodése.

Az 0Oszi komposztalas ¢és lombgyiijtés jatékos formaban valosult meg. A gyermekek

megismerkedtek a komposztalds jelentdségével, a lehullott levelek hasznositasanak
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lehetdségeivel, valamint a természet kdrforgasanak alapjaival. A gyakorlati tevékenységek
sorén aktivan részt vettek kornyezetiik szépitésében és rendben tartasaban.

Az , Energiavadéaszat” program keretében a csoportokban a pedagdgusok beszélgetésekkel,
jatékos megfigyelésekkel és tapasztalatszerzési lehet6ségekkel hivtak fel a figyelmet a
tudatos energiafelhasznalas fontossagara. A gyermekek ¢életkoruknak megfeleldé modon
ismerkedtek meg a viz-, villany- és fiitési energia takarékos hasznalatanak lehetéségeivel.
A hénap soran kiemelt figyelmet forditottunk a kérnyezettudatos szokasok erdsitésére és a
mindennapi tevékenységekbe vald beépitésere. A gyermekek o6rommel és aktivan
kapcsolodtak be a programokba. A munkaktzdsség tagjai a honap soran szakmai
megbeszélés keretében osztottdk meg egymaéssal tapasztalataikat és jo gyakorlataikat,
amelyek segitették a kdrnyezeti nevelés eredményes megvaldsitasat.

DECEMBER

Az adventi id6szak kivalo lehetoséget teremtett a kornyezettudatos szemlélet, a kozosségi
élmények és a hagyomanyapolas erdsitésére.

A gyermekek természetes anyagok felhasznalasaval készitettek karacsonyi diszeket és
dekoraciokat. A kiilonb6zd alkototevékenységek soran terméseket, tobozokat, dgakat és
egyéb természetes alapanyagokat hasznaltak fel, mikdzben megismerkedtek az
ujrahasznositas és a takarékossag lehetéségeivel. A Luca-naphoz kapcsolodd hagyomanyok
felelevenitése soran a gyermekek Luca-buzat Ultettek, megfigyelték annak névekedését, és
jatékos formaban ismerkedtek meg a néphagyomanyokkal. A rendszeres gondozas €s
megfigyelés lehetdséget biztositott a ndveények fejlodésének nyomon kdvetésére, valamint a
feleldsségtudat erdsitésére.

A sziilék aktivan bekapcsolddtak az adventi késziilddésbe. Gytijtdmunkaval, természetes
alapanyagok biztositasaval és kdzos alkototevékenyseégekben valo részvétellel timogattak a
programok megvalositasat. Az egyiittmiikodés tovabb erdsitette az 6voda és a csaladok
kozotti kapcsolatot.

Az adventi idOszak programjai sordn hangsulyt kapott az egymasra figyelés, a szeretet, a

segitségnyujtas és a kdzosségi Osszetartozas érzésének erdsitése.

JANUAR
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A téli iddszak sajatos természeti jelenségei kivald lehetdséget biztositottak a gyermekek
szamara a kdrnyezetiikben zajlé valtozasok megfigyelésére és a természethez f{iz6dd pozitiv
kapcsolatuk elmélyitésére.

A ,Nyiss éttermet a madaraknak!” program soran a gyermekek figyelme a téli hénapokban
nehezebb koriilmények kozott ¢é16 madarak felé fordult. A madaretetok készitése és
folyamatos gondozasa soran megtapasztalhattak a gondoskodas 6romét, mikdzben kdzvetlen
¢lményeket szereztek a kornyezetiikben é16 madarfajokrol. A rendszeres megfigyelések sok
beszélgetésre, felfedezésre es kdzos tapasztalatszerzésre adtak alkalmat.

A gyogynovények és illdolajok vilagaval valo ismerkedés az érzékszervi tapasztalatokra
épllt. A gyermekek kilonféle illatokat fedeztek fel, névényeket vizsgaltak meg, és jatékos
formaban szereztek ismereteket azok felhasznalasardl. A tevékenységek hozzajarultak a
természet sokszinliségének megismerésé¢hez, valamint az egészséges ¢letmoddal kapcsolatos
pozitiv szemlélet alakitasahoz.

A vizzel és jéggel végzett kisérletek kiilonosen nagy érdeklédést valtottak ki. A gyermekek
sajat megfigyeléseikre tdmaszkodva fedezhették fel a fagyas és olvadas jelenségeit,
mikdzben kérdéseket fogalmaztak meg, kdvetkeztetéseket vontak le, és drommel prébaltak
ki Gtleteiket. A tapasztalatszerzés természetes mddon kapcsolodott a jatékhoz és a felfedezés
élmenyehez.

A januari programok soran hangsulyosan jelent meg a kivancsisag ébrentartasa, a természet
iranti nyitottsag erdsitése és az 6nallo felfedezés tamogatasa. A megvaldsult tevékenységek
gazdagitottdk a gyermekek tapasztalatait, erdsitették kornyezeti érzékenységiiket, és

hozzajarultak ahhoz, hogy a természet értékei a mindennapok részéve valjanak.

FEBRUAR

A farsangi iddszakhoz kapcsolodva a gyermekek megismerkedtek a farsangi
néphagyomanyokkal, szokasokkal és nepi jatékokkal. A kdzds beszélgetések, mondokak,
dalok és dramatikus jatékok, kiszebab égetés soran betekintést nyertek a telblcsuztatd
hagyomanyok vilagaba. A sziil6k aktiv kozremiikodésiikkel tamogattak a programok
megvaldsitasat, kilondsen a farsangi jelmezek elkészitésében és a sziikséges alapanyagok
biztositasdban. Az egyiittmiikodés ismét erdsitette az 6voda és a csalddok kozotti partneri
kapcsolatot.

A gyermekek kiilonboz6 tigyességi és mozgasos farsangi probakon vettek részt, amelyek

soran kitartasukkal és egytittmiikodésiikkel érdemelték ki a jutalmukat. Minden sikeresen
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teljesitett préba utan egy-egy szalag keriilt a csoportok virdgokkal diszitett botjara. A
fokozatosan szinesed6 szalagok jelképesen a tavasz kozeledtét és a természet Ujjaeledését
hirdettek.

A farsangi mulatsag végén a gyermekeket a Tavasztiindér is meglatogatta, aki ajandékkal
lepte meg a csoportokat. Minden kdzdsség virdghagymat kapott, amelyet kozosen ltethettek
el. A hagymék gondozésa és fejlodésiik megfigyelése lehetGséget teremtett arra, hogy a
gyermekek kozvetlen tapasztalatokat szerezzenek a ndvények életciklusarol, mikdzben
tirelmiik és gondoskodd magatartasuk is erdsodott.

A honap sordn a munkak6zosség szakmai megbeszélést tartott, ahol a résztvevok
megosztottak tapasztalataikat, bevalt gyakorlataikat és otleteiket a kornyezeti nevelés
tovabbi gazdagitasa érdekében.

MARCIUS

A maércius honap programjai a viz kiemelt szerepére, természeti értékeinek megismerésére
és védelmének fontossdgara épiiltek. A tevékenységek élményszerii tapasztalatszerzést
biztositottak a gyermekek szamara, mikozben jatékos formaban gazdagitottak ismereteiket a
természeti kornyezetrol.

A Viz Vilagnapjahoz kapcsolédoé intézményi projekt keretében a nagyobb csoportok egy
viziigyi szakember eldadasan vehettek részt. A gyermekek életkoruknak megfeleld formaban
ismerkedtek meg a viz jelent6ségével, felhasznalasi lehetoségeivel, valamint a vizkészletek
megovasanak fontossagaval. Az eldadas soran lehetdség nyilt kérdések feltevésére és a
gyermekek kivancsisaganak kielégitésére is.

A vilagnapi program kozos reggeli tornaval kezdddott, amelynek mozgas anyaga ¢€s jatékai
szintén a viz téméajahoz kapcsolodtak. Ezt kovetden keriilt sor a Viz Vilagnapja alkalmabol
meghirdetett rajzpalyazat eredményhirdetésére. A gyermekek nagy lelkesedéssel készitett
alkotasai jol tikroztek a témaval kapcsolatos élményeiket, gondolataikat és kreativitasukat.

A nap {6 programjat egy nyolc allomasbol allo, korforgasszerlien bejarhatdo élménypalya
jelentette. Az egyes alloméasokon a gyermekek jatékos feladatokon, kisérleteken, mozgasos
és Ugyességi tevékenységeken keresztil ismerkedhettek meg a viz tulajdonsagaival,
felhasznalasi modjaival, a viz korforgasaval, valamint a viztakarékossag jelent6ségével. A
valtozatos feladatok lehetdséget biztositottak az aktiv részvételre, az egyiittmikodésre €s a

tapasztalati tanulasra.
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A hdnap soran a csoportokban folytatodtak a tavaszhoz kapcsolddoé kertészeti tevékenységek
is. A gyermekek paldntékat Ultettek, magokat vetettek, és rendszeres gondozasuk soran
figyelemmel kisérték a novények fejlodését. A tevékenységek hozzajarultak a természet

iranti felel6sségérzet és a gondoskodo magatartas erésitéséhez.

APRILIS

Aprilisban a programok kézéppontjaban a Féld Napjahoz kapcsolodd kérnyezeti nevelés
allt. Kiilonleges élményt jelentett a gyermekek szdmara a hulladékszallito jarmii bemutatoja,
a meghivott szakember ismertette a kukasautdo miikodését, felépitését és a hulladékszallitas
folyamatat. A gyermekek kozelrdl figyelhették meg a jarmiivet, betekintést nyerhettek annak
miikodésébe, és valaszt kaphattak a témaval kapcsolatos kérdéseikre. A program hozzajarult
ahhoz, hogy jobban megértsék a szelektiv hulladékgyijtés és a kornyezettudatos
hulladékkezelés jelentdségét.

A projekt soran az Ovodapedagdgusok Aaltal ©sszedllitott valtozatos tevékenységek
gazdagitottak a gyermekek ismereteit. A témahoz kapcsolodo mesék, versek, beszélgetések,
jatékos feladatok és alkototevékenységek segitették a Fold termeészeti értékeinek
megismerését és megbecsulését. A gyermekek jatékos formaban szereztek tapasztalatokat a
kornyezetvédelemrdl, az ujrahasznositds lehetdségeirdl és a természet megodvasanak
fontossagarol.

A hosveti idészakhoz kapcsolodd hagyomany6rz6 programok soran a gyermekek
megismerkedtek a locsolkodds és a tojasfestés hagyomanyaival. Tobb csoportban
természetes anyagok felhaszndlasaval késziiltek a husvéti tojasok, amely lehetdséget
teremtett a néphagyomanyok és a kdrnyezettudatos szemlélet 6sszekapcsolasara.

A programok megvalositdsdban a sziilok és az egylittm{ikodd partnerek is aktivan részt

vettek.

MAJUS

A majusi programok a természet kozvetlen megismerésére, a kornyezeti értékek
felfedezésére és a gyermekek tapasztalatszerzésére épiltek. A Madarak és Fak Napjahoz
kapcsolodo intézmeényi projekt valtozatos tevékenységeken keresztil hivta fel a figyelmet a
benniinket koriilvevo €lovilag védelmének fontossagara.

A program kiemelkedd eseménye volt a sélyombemutatd, amely kiilonleges éiményt nydjtott

a gyermekek szamara. A résztvevok testkozelbdl figyelhették meg a ragadoz6 madarakat,
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megismerkedhettek életmodjukkal, taplalkozasi szokasaikkal es természetben betdltott
szereplkkel. A bemutatd nemcsak latvanyos, hanem rendkivil ismeretgazdag programnak
bizonyult, amely nagy érdeklddést valtott ki a gyermekek korében.

A téma feldolgozasat jelentdsen segitette a munkakozosség tagjai altal sszeallitott szakmai
gyljtemény. A kollégak altal készitett mesék, versek, mondokak, jatékotletek,
alkototevékenységek, megfigyelési szempontok és ismeretterjesztd anyagok valtozatos
lehetdséget biztositottak a csoportok szamdra a témakor sokoldalu feldolgozasara. Az
Osszegyljtott anyagok hozzajarultak ahhoz, hogy minden korosztaly életkoranak megfeleld,
¢lményszerli forméaban kapcsolodhasson a projekthez.

A csoportok jatékos tevekenységeken, beszélgetéseken és megfigyeléseken keresztil
ismerkedtek a kornyezetikben ¢l6 madarakkal ¢és fakkal. A néphagyomanyokhoz
kapcsolodva tobb helyen eldkeriiltek a madarakhoz és fakhoz k6tddd népi mondasok,
hiedelmek és népszokasok is, amelyek tovabb gazdagitottak a gyermekek ismereteit.

A projekt fontos részét képezték a természetben szerzett kdzvetlen tapasztalatok. A
gyermekek séték, kirandulasok és szabadtéri megfigyelések soran figyelték meg a tavaszi
természet valtozasait, a madarak mozgasat és hangjat, valamint a fak és ndvények fejlédését.
A természetkozeli élmények lehetdséget teremtettek a felfedezésre, a racsodédlkozésra és a
természeti értékek megbecstilésére.

A nevelési év soran gondozott novények fejlddésének megfigyelése méjusban is folytatodott.
A gyermekek o6rommel kovették nyomon a novekedés és virdgzas folyamatat,
megtapasztalva a gondoskodas és a kitart6 munka eredményet.

A munkakdzosség tagjai a hdnap soran értékelték az éves programok megvaldsulasat,
megosztottak egymassal tapasztalataikat és jo gyakorlataikat, valamint megkezdték a

kovetkez6 nevelési év szakmai eldkészitését.

Az intézmény kornyezetbarat miikodését tamogato tevékenységek folyamatosan jelen voltak a
mindennapokban. A gyermekek aktivan részt vettek a szelektiv hulladékgytijtésben, a
komposztalasban, a madarak téli etetéseben, valamint a nodvények gondozasaban. Az
energiatakarékossagot és a tudatos er6forras-hasznalatot jatékos formaban dolgoztuk fel,
amelynek eredményeként a gyermekek egyre nagyobb onallésaggal figyeltek kornyezetiik

megdvasara.
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A partnerkapcsolatok apolédsa szintén eredményes volt. A sziilék tobb programban aktivan
kozremiikodtek, részt vettek gylijtdomunkakban, kézmiives tevékenyseégekben es kozosségi
eseményeken. Az egyiittmiikodés a helyi partnerekkel, szervezetekkel és intézményekkel
hozzajarult programjaink szinvonalanak emeléséhez és a gyermekek tapasztalatszerzési

lehetdségeinek bovitéséhez.

A munkakozdsseg tagjai rendszeresen megosztottdk egymassal tapasztalataikat, joO
gyakorlataikat, valamint részt vettek szakmai megbeszéléseken €és onképzo tevékenységekben.
A dokumentacid vezetése folyamatos és naprakész volt, a programokrol fotodokumentacio és

gyermekmunkak is késziltek.

Osszességében megallapithato, hogy a Zo6ld Ovoda Munkakozosség a nevelési évre kitiizott
célokat sikeresen megvaldsitotta. A programok hozzajarultak a gyermekek kdrnyezettudatos
szemléletének fejlodéséhez, erdsitették a természet iranti feleldsségérzetiiket, valamint
tamogattak az intézmény Zzéld Ovoda szemléletének mindennapi megvalosulasat. A
munkak6zdsség tevékenysége eredményes volt, amelyre a kovetkezd nevelési évben is épiteni

kivanunk.

Domaszék, 2026-06-20

Baloghné Farkas llona

751d Ovoda Munkakozosség vezetdje
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Rendezvényszervezo és dekoracios munkakozosség

2025-2026 nevelési évben végzett munkajanak értékelése

A Rendezvényszervezé és dekoracios munkakozosseg a 2025-2026-0s nevelési évre
tervezett feladatait az éves munkatervvel és az intézmény pedagogiai céljaival

0sszhangban teljesitette.

Az eldre meghatidrozott munkatervnek megfeleléen a kiilonb6zd, mar hagyomanyos
rendezvényeinket  felel6sokre leosztva szerveztik. A  nagyobb rendezvényeink
el6késziileteiben a nevel6testiilet minden tagja részt vett. Munkankat az aktiv csapatmunka, az
online fellleteken (Facebook, Messenger csoportok) és személyes megbeszéléseken
megvaldsuld folyamatos informéaciocsere és a moddszertani rugalmassag jellemezte. A
dekoracio és kellékek felrakasa, leszedése, Otletelés, munka leosztasa érdekében 8 alkalommal
tartottunk személyes megbeszélést, melyek a goérdillékeny munkat, valamint rendezvényeink
sikerességeét segitették.

A nevelési év soran kiemelt prioritasként kezeltlik az dvodai kornyezet esztétikai alakitasat,
rendezvényeink vizualis szinvonalanak emelését, valamint az élménykozpontd, vizualis
nevelést timogatd terek kialakitasat.

Az 6vodai hagyoményokhoz kapcsolodé rendezvények (Oszi/Tavaszi zold jeles napok,
Advent, Farsang, Evvégi bucsuztatok) dekoracios héttereinek biztositasa csapatmunkéban
valosult meg. A rendezvények vizualis kdrnyezete maga is nevelési eszkdzzé valt: a
természetes és Ujrahasznositott anyagokbol készilt kompoziciok harmonikus, természetkozeli
atmoszférat teremtettek, amelyet a szilil6i koz0sség is pozitivan értékelt.

Munkankat segitette az év elején megvasarolt vagogép, melyet munkakdzosségink két tagja
megtanult kezelni. Jelentésen konnyebb lett a karton dekoracidk elkészitése. Tervezziik, tobb
érdeklddo kollégaval is a gép megismertetését.

Az idei nevelési év soran szorosan egyiittmiikédtiink a Zold Ovoda munkakozosséggel. A
két munkacsoport kozos célként tlizte ki, hogy a fenntarthatosag és a kornyezettudatos
szemlélet ne csupan elméleti szinten, hanem az 6voda fizikai val6jaban, dekoracidiban és
rendezvényeinek szervezési kultdrajaban is markansan megjelenjen. A kozos egyeztetések

alkalmaval a Zéld Ovoda munkacsoport elméleti és szakmai iranymutatést nydjtott, mig a mi
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munkakdzosséglink a gyakorlati megvaldsitasért és a vizualis koncepciok kidolgozasaért felelt.
Ez a kdz0s munka lehetoséget teremtett arra, hogy a gyermekek mindennapi élettere és az
Unnepnapok hatterei is a kdrnyezetvédelmi nevelést szolgaljak.

A munkaterviinkben megfogalmazott céloknak megfeleléen a nevelési év sordn kiemelt
feladatként kezeltik a bejaratoknal a Zold sarkok kialakitasat és ott az Ujrahasznositott
alapanyagok ¢€s a kdrnyezetbarat technikak el6térbe helyezését. Tudatosan torekedtiink arra,
hogy a dekoraciok elkészitése soran elsdsorban természetes anyagokat (agak, levelek,
termések, madzagok) és Ujrahasznosithat6 papir-, illetve karton, fém tapszeres kupék, tojastarto
stb. alapanyagokat hasznaltunk fel. Egy-egy alapanyag Osszegyljtésében a sziiloket is
bevontuk, ami erésitette az 6voda és a csaladok kdzotti partneri kapcsolatot is.

Az 6voda arculatdhoz kapcsolédoéan sikeriilt olyan dekoracios elemeket megvalésitanunk a
z6ld sarkokban, amelyek tobb alkalommal, minimalis atalakitassal, rugalmasan ujra
felhasznalhatok voltak a kiilonb6z6 évszakos tinnepek és rendezvények soran. Ezeknek
koszonhetéen sikeresen mélyitettik a gyerekekben a vizudlis kreativitas fejlesztéséét és a
hulladéktudatossagot.

Rendezvényeinken a sziilok aktiv bevonasat célzo tevékenységek segitették a csaladokkal

valo szorosabb kapcsolodast, programjaink szinessé tételét és népszeriiségének fenntartasat.

A munkatervben szerepldé jeles napok, események koziil kiemelnénk a kovetkezdket,

melyben munkak6zdsségunk aktiv részvétele a rendezvény sikerességét eredményezte:
OVI nap

Az Ovinapot a kozlekedés témajahoz kotottik, mivel az dvoda udvaran atadasra kerilt az 0j
kozlekedési palya, igy a gyerekmunkak, a kincskeresd ajandékok is ebben a témaban késziiltek
Ujrahasznositott alapanyagok felhasznalasaval. Munkakdzdsséguink és a nevelétestiilet minden
tagja kozosségként egyiittmikodve vett részt az egyes feladatok ellatasaban, mint példaul a
rendezvényhelyszin dekoraldsa, az 6szi termések, eszk6zok beszerzése. A pénteki napon
kialonféle allomasokon vettek részt a gyermekek, szlleikkel egydtt, mint példaul ugralévar,
tobb allomas a népi hagyomanyokhoz kapcsolddott: lovaskocsizas, kukoricamorzsolas és
talicskézas, tokguritas. és a sziil6i kozosség jovoltabol munkagépeket is megtekinthettek. Az
el6z6 évhez hasonloan a csaladok lelkesen, aktivan vettek részt a megujult alloméasokon.,

mikozben f6tt a finom ebéd. Az oOvoda diszitésében nagy hangsulyt fektettiink a
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hagyomanyoOrzésre, sziireti sarkot rendeztiink be autentikus sziireti eszkozok, termések,
szalmabaldk 0sszegylijtésével, ujrahasznositott szolofiirtokkel dekoralva, valamint a bejaratnal
a z0ld sarokba is természetes és Ujrahasznositott anyagokbdl kerllt dekoracio. Az dvoda

udvaran szalmabalabdl és termésekbdl fotopont is késziilt. A programot gyerekkoncert zarta.

Nagysziilos nap

Idén is szerveztink a nagysziilok részére egy kozos délelottot unokaikkal. Az 6szi
tevékenységek jegyében minden csoportban a déleldtt folyaman a nagysziilok egyiitt
tevékenykedhettek, jatszhattak unokaikkal foként az 6sz jellegzetességeire alapozva, tobbek
kozott tokfaragéssal, sitemény és palacsinta sltéssel, kukoricamorzsoldssal 0Oszi
virdglltetéssel, kozos mozgassal stb.. A rendezvénynek nagy sikere volt, magas részvételi
arannyal. Sikeriilt elérni, hogy a nagysziilok betekintést nyerhetnek gyermekeik oOvodai
csoportjaba és a kozos tevékenysegekkel mélyil kapcsolatuk az unokaikkal, ami a gyermekek
fejlodésében is fontos szerepet tolt be. A bejaratnal 6szi dekoracionk kiegészitésre keriilt a
nagysziilok fontossagat hangsulyozando tablaval karton dekoraciokkal.

Adventi késziilodés

A tavalyi év Gjitasait, a mesefalut és a csillamtetovalast a sikerének kdszonhetéen megtartottuk.
A 16 célunk, hogy megteremtsiik a karacsonyra vald hangolodas érzelmi és tevékenységekben
megvaldsuld 6romét. Ennek megteleléen az egyik csoportban karacsonyi szindarabot adtak el
az Ovodapedagogusok és dajkanénik az itt berendezett karacsonyi mesefaluban, mas
csoportokban csillamtetovalas, zsakbamacska, kézmiives tevékenységek, mézeskalacssiités és
bufé is varta a gyermekeket, csaladokat. Munkakozosségiunk aktiv szerepet vallalt a
csoportokban elkészitheté ajandéktargyak €s otleteinek gyiijtésében, az alapanyagok,
mintadarabok el6allitisaban, csomagolasaban, a karacsonyi falu elkészitésében. A rendezvény
dekoracidjanak felhelyezése team munka keretein beltl valosult meg, a lebonyolitasban
munkakozosségiink segitd szerepet vallalt. A bejaratoknal a kozben elkésziilt Z6ld dvoda tablak
is kihelyezésre keriiltek, melyek kdrnyezetét csakis természetes és Gjrahasznositott anyagokkal
dekoréltuk, a tablara pedig felhelyeztiik a Zold 6vodahoz kothet6 aktualitasokat. Az 6szi

dekoracid egyes elemei kis atalakitassal alapul szolgaltak a karacsonyi dekoracionak is.
Mikulas

A Mikulés érkezését a gyermekek az el6z6 évekhez hasonloan az 6voda elott vartak. A program

Kivitelezésében a kozség 6nkormanyzataval, helyi vallalkozoval és a sziil6i munkak6zosséggel

34



Domaszéki Kincskeresé Ovoda
6781 Domaszék, Ady Endre utca14.  Telefon: 62/284-065  OM azonosité: 202291

is egyltt dolgoztunk. A Domaszeki Hirtér facebook oldalan képekkel tudositotta az eseményt.
Munkakozdsségunk az 6voda bejaratdnak dekoraldsaban, a fotosarok kialakitasaban, zenei

valogatas elkészitésében, a lovaskocsi megrendelésében aktivan vett részt.

Karéacsony

A Méhecske és Mackd csoport miisorat tekintették meg 6vodank csoportjai. A miisort kbzos
gyertyagyujtassal egybekotott verselés és éneklés zarta. A csoportok ajandékai az adventi
késziilodés bevételébdl és a sziilok adomanyaibol és az dnkormanyzat jovoltabol kerlltek
megvasarlasra. A nagycsoportosok tinnepi miisorukkal felléptek advent masodik vasarnapjan,
a falu koszorjanak gyertyagyujtasa eldtt. Az ovoda dolgozoi, nevelOtestiilete szeretet-
vendégséggel varta az érdeklédoket a falu foterén. Meleg teaval, forrd csokoladéval,

szendvicsekkel, siteményekkel kinaltuk a vendégeket a sziilok jovoltabol.
Mesehét

Munkakdzosségiink a program lebonyolitasaban a felelésokkel és az 6voda dolgozoival
egyuttmiikodve segitd szerepet vallalt. A mesehét folyaman az 6vondk A Kiskakas gyémant
félkrajcarja babeldadassal késziiltek. A projektben a sziilok is aktivan vettek részt, egy-egy
meseolvasassal, babozassal szinesitették programunkat. Mesemozit, meseboltot hoztunk létre.
Meghirdettiik a Kincskeresé Ovoda Mesemondé versenyét, az 5-6 éves korosztalyt zsiirizni az
iskola tanitdit, a konyvtaros holgyet és egy volt tanitonénit hivtuk. A 3-4 évesek csoportjukban
adtak el a megtanult mesét, melyr6l az 6vondk videdt, képeket kiildtek a sziiloknek. A
mesemonddk mindegyike jutalomban részesult. Munkakdzdsségunk aktivan részt vett abban,
hogy a dekoracio is a mesék vilagat idézze, mesekerékkel, mesebolttal, babokkal és szamos

mesés dekoracioval, hétprobapalyaval segitettiik mesébe varazsolni a gyermekeket.

Farsang

A tavalyi évhez hasonloan ez a program zartkoriien egyhetes projekt formajaban valosult meg.
A farsangi hét folyaman a csoportok jelmezoltéssel, sorversenyekkel, mulatsaggal, finomsagok
fogyasztasaval, fank-, muffin sutéssel és sok-sok hangoskodassal igyekezték eliizni a telet. A
zarénap, péntek délel6tt jatékkal, csemegézéssel, bedltozéssel telt, majd kdzosen kergettiik el a
telet az ovi mindkét udvaran a kiszebabok elégetésével, melyek elkészitését a nagycsoportosok
vallaltdk magukra, valamint hangszerekkel, kolompokkal, dobokkal hangoskodva. A
Domaszéki Hirtéren fényképek jelentek meg az eseményrdl. Munkakozdsségiink a farsangi

hangulatot az dvodai dekoracio felhelyezésével, farsangi zenevalogatassal teremtette meg.
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,Ebred a természet” és ennek zarasa a Hlsvét

A tavaszi dekoracio kihelyezésénel is igyekeztink a termeszetes anyagok hasznélatéra.
Tojastartokbol késziiltek viragok, vesszobdl tojas, festett fém konzerves kupakba €16 viragok
kerultek. A husveéti dekoracio kiegészitette a tavaszit, igy nagy valtoztatdsok nélkdl
valGsithattuk meg.

Iciri-Piciri jatszodélutanjaink

2026. tavaszan ismét megtartottuk szok&sos ismerked6s délutanjainkat, melynek
népszeriisitésében a Domaszéki Bolcsodével miikodtiink egyiitt. A leendd kiscsoportos Ovo
nénik babeléadassal, kézmiives tevékenységgel, csemegézessel késziltek a delutanokra.
Majélisolo

Ebben az évben Kisebb Ujitason esett at a rendezvény. A balat gorog téma koré épitettiik, kék-
fehér szinkombinécioban, a dolgozo6i miisorral 6sszhangban. A dekoracid is ezt a hangulatot
tiikrozte. A dolgozoi miisor Osszeallitasa, koordinalasa, a jelmezek és diszletek elkészitésében
az egész neveldtestiilet részt vett. Jotékonysagi balunkat nagy érdeklodés ovezte. Az dvoda
gyermekcsoportjai szinvonalas zenés miisorral késziiltek. A programunk kiegészitéseként
fotosarkot rendeztiink be szintén gorog témaban. A vacsora utan a sziildi munkakozosség és a

neveldtestiilet tancos produkciodit tekinthették meg a vendégek.

Ballagéas

Munkakdzdsséglink tagjai az évzard és ballagasi unnepségeken a dekoracids feladatokban, a
miisorok lebonyolitasaban, aktiv segité szerepet vallaltak. A dekorécio kialakitasanal
figyelembe vettilk a ballagd nagycsoportosok igényeit. Kihelyeztik a ballagd gyermekek
fényképeit a csoportemblémékba ragasztva, valamint a zéld sarokba Gjrahasznositott tapszeres
kupakbol és anyagokbol elkésziiltek a ballagd csoportok emblémai, melyekbe €16 virdg is
kerdlt.

Gyermeknap

Gyereknapi programunk az idei nevelési évben is, hasonloan az el6zé évhez, kiilsd
helyszineken valdsult meg. A gyermekek a Szegedi vadasparkba latogattak el kiilonbozd
napokon. Ez a kirandulas is kapcsolddott zold programjaink egyikéhez, ahol is a sziilok altal
gyljtott palackok ardbol ovodank orokbe fogadott egy pingvint. Minden csoport tele
élményekkel, jo hangulatban tért vissza az dvodaba a programok utan.
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Példaértékii a csapatmunka €s az egyiittmiikddés a z6ld 6voda munkacsoporttal., kreativitas és
innovacio az Ujrahasznositott alapanyagokbdl készilt dekoraciok Kkitalalasdban és
megformalasaban. igy sikeresnek mondhatd a fenntarthatd szemlélet integralasa a mindennapi
vizudlis kornyezetbe. A tarsadalmi igényekhez igazodd programok atszervezése, Ujitd
Otletekkel is er6ssége a munkakozosségnek és a nevelbtestiiletnek. Az innovativ és zold

gyakorlatokat a jovOben is fenntartjuk és fejlesztjiik.

Domaszék, 2026.08.21.

Monostori Monika

munkako6zdsség vezetd
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Szakmai munkak6z0sség

Beszamolo

2025-2026

A Szakmai Munkak6z6sség munkajaban Koczkas Orsolya 6vodavezetd, Baloghné Farkas llona
6vodavezetd helyettes; Pipicz Gaborné munkakozosség vezetd; Csillag-Fehér Zsuzsanna,
Dudas Diana, Groszné Pataki Erika, Nagy Dora, Pekker Patricia, Szekeres-Jo6 Orsolya, Zadori
Monika 6vodapedagogusok vettek részt.

Az 2025-26. nevelési évben is figyelembe vettiik az el6zd év tapasztalatait a munkakdzosség
céljainak, és feladatainak meghatarozasakor. Kiemelt cél volt ebben az évben is az eredményes,
magas szinvonald, tudatos szakmai munka segitése, tamogatasa; és a pedagdgiai munkaval

kapcsolatos 1) korszerli elméleti ismeretek ataddsa, gyakorlati tapasztalatok megismerése.

Feladatai ebben nevelési évben is a pedagdgiai munka megvaldsitasaval kapcsolatos szakmai
konzultaciok; a csoportnapldval, a gyermekek fejlédését nyomon koveté dokumentacidval €s a

teljesitményértékeléssel kapcsolatos megbeszélések voltak.

A nevelési év elején a 2025-26. évi programokat és idOpontjait, és a tematikus tervek témait és

idopontjait beszéltiik meg.

A pedagdgiai munka megvaldsitasaval kapcsolatos szakmai konzultacio is Iényeges feladat
volt. Ebben az évben a tematikus tervekhez kapcsolddé megbeszélésekben, az dvoda éves
munkatervében meghatarozott feladatok kozul a vizualis nevelés mddszertananak elméleti és
gyakorlati hatterérdl beszélgettiink, és a finommotorika fejlesztéséhez kapcsolodo jatékokat,
jatékos tevékenysegeket beszéltik meg. A kovetkezo nevelési évben Gjabb a pedagogiai munka

megvaldsitasaval kapcsolatos tertileteket szeretnenk megbeszélni.

A csoportnaploval és a gyermekek fejlddését nyomon kovetd dokumentacidval kapesolatos
szakmai konzultaciot is folytattuk. A csoportnaplot és a gyermekek fejlodését nyomon kovetd

dokumentaciot ebben az évben mér csak az oviKrétan vezetjik.

A csoportnapléba beirjuk a napirendet, a hetirendet, a nevelési feladatokhoz félévente a
nevelési terveket és az értékeléseket, a tervezési feladatokhoz a tematikus terveket és

értékeleseket, a szervezési feladatokhoz negyedévente a tervezett eseményeket, a csoport
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életével kapcsolatos feljegyzéseket havonta irjuk. A napirendet, a hetirendet, a tematikus terv

témajat és a tervezett eseményeket a naplobejegyzésekben is rogzitjik

A gyermekek fejlodésének nyomon kovetésébe félévente a megadott szempontok alapjan
Kitoltjik az értékeléseket, az értekelés eredmenye alapjan minden gyermek esetében fejlesztési
tervet készitlink, majd az elért eredményekhez irjuk a fejlesztendd teriileten vagy teriileteken

tortént fejlodést, a gyermek erdsségeit, és az tjabb fejlesztendo teriiletet vagy teriileteket.

A teljesitményértékeléshez  kapcsolodd megbeszéléseken az  &ltalanos  értékelési
szempontokkal, az intézményi értékelési szemponttal és az egyéni teljesitménycélokkal
Osszefliggd kérdéseket beszéltik meg. Az egyéni teljesitménycélok megvaldsulasat
alatamasztdé dokumentumokat ebben a nevelési évben még az oviKréta TER felliletére is
feltoltjik.

A kovetkezd nevelési évben az 1j jogszabdlyoknak, jogszabaly valtozdsoknak megfeleléen
folytatjuk csoportnaploval, a gyermekek fejlédését nyomon kdvetd dokumentacioval €s a

teljesitményértékeléssel kapcsolatos szakmai konzultaciot.

A szakmai munkakozosseg a 2025-26. nevelési évben eredményesen mitkodott, tevékenységét

a 2026-27. nevelési évben is hasonlo keretek kozott szeretné folytatni.

Domaszék, 2026. szeptember 05.

Pipicz Gaborné

Szakmai munkak6zosség vezetd
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Gyermekvédelmi Beszamold

2025/2026

I.-11.félév

Gyermekvédelmi fogadd oraim iddpontja ki volt helyezve plakatokon minden csoport
6lt6z6jében, illetve 6vodank fali ujsagjan is, nevemmel és elérhetéségemmel egyutt, illetve a
szlldi értekezleteken is mindig felhivtam ra a sztildk figyelmét. Mindezek ellenére, nem volt
igény ra ebben a nevelési évben.

Ebben a nevelési évben a gyermekvédelmi munkaterv intézményen bellli megvalositasa
mellett részt vettem a Dél-Alfoldi Kistérség Tébbcélld Tarsulasa Szocialis Szolgaltatdé Kézpont
Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat szakmakozi megbeszélésein, ahol a meghivott eléadok
eldadasait meghallgattam, jegyzeteltem. Az eldaddsokon , szakmakozi megbeszéléseken hallott
dolgokat, informaciokat megosztottam az 6voda neveldtestiileti értekezletein kollégaimmal. Az
eldadok eldadasi vazlatai illetve sajat jegyzeteim alapjan készitettem egy mindenki szamara
hasznos tudnivaldkat tartalmazo 9sszesitot.

Az eléadasok egyike: Egészseg Dokk Kozhasznu Alapitvany — Toth Roland

A Macko csoportban 6-7 éves korl kisgyermekek jarnak. A gyermekek tobbsége 2022
szeptemberében kezdte el az 6vodat. Csoportuk létszama 21 f6 volt a nevelési évben.19
gyermek 2026 szeptemberében kezdi el altalanos iskolai tanulmanyait. 2 gyermek esetében +1
év tankotelezettség megkezdésének halasztasat kérvényezték az 6vodapedagdgusok.
Csoportjukban a Nevelési Tanacsadd vizsgalata alapjan 2 kisgyermek SNI, 2 kisgyermek
BTMN-s statusszal rendelkezett. A gyermekek fejlesztése az 6vodaban fejleszt6 szakemberek
bevonasaval valdsult meg a nevelési évben.

A nevelési évben nem fordult el fejtetvesség csoportjukban.

Méhecske csoport
R. A.-rol kértek ovodai jellemzést Csalad es Gyermekjoléti szolgalat. tébbszor is a nevelési év

folyaman. A kislany rendezett, Nagymamaja részt vett az 0vodai rendezvényeken, nem lattak

veszélyeztetettségre utald jeleket az 6vodapedagdgusok.
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T. M.-r6l rendszeresen irtak jellemzést az 6vodapedagdgusok sziileivel valo kapcsolattartas

miatt. Majd az iskolavalasztas el6tt is.

Katica csoport

Csoportjukba 10 lany és 12 fiu jart. A gyermekek rendszeresen, rendezett kortilmenyek kdzott
vettek részt az dvodai életben. Az dvodapedagdgusok megfigyelései és rendelkezésikre allo
informaciok alapjan a csoportban veszélyeztetett gyermekrél nincs tudomasuk.

Az év folyaman egy gyermek esetében egy alkalommal jeleztek a sziilok fejtetvességet. Az
esetet kovetden a csoport valamennyi gyermekének sziirdvizsgalatat elvégezték a védondk,
amelynek eredménye minden gyermek esetében negativ lett, Az eset kapcsan a sziikséges

higiénés és megeldz6 intézkedések megtorténtek.

Mokus csoport

Csoportunkba Uj gyerekek érkeztek, a legkisebbek az dvodaban, 8 kisfiu és 9 kislany.

Egy kislany B.E. kulfoldre koltozott csaladjaval, egy kisfid T.R. Mdrahalomrdl érkezett
januarban. Egy kisfii A.A. és egy kislany P.L. aprilis kdzepén érkezett csoportunkba.
Fejtetvesség ebben a nevelési évben el6fordult csoportunkban. Megtettik a sziikséges
1épéseket, értesitettiik a védondket, akik kijottek €s mindenkinek &tnézték a hajat. Az érintett
gyermek sziileit felvilagositottuk a kezelési és fertdtlenitési modszerekrdl, ehhez sziikséges
gyogyszertari termékekrol.

A csoport tobbi tagjanak sziileit pedig tajékoztattuk a teend6krol és a megel6zési modszerekrol.

Tajékoztatot biztositottunk ezekrdl az informécidkrol.

P.L. testvérével (V.V. Csigabiga csoport) érkezett intézményiinkbe.

A kislany, P.L. kordbban még nem jartovodaba €s bolcsédébe sem. El6szor konnyen beszokott,
a sok inger felkeltette érdeklodését. Késdbb azonban reggelente nehezen valt el sziileitdl,
tobbszor sirt napkozben is. Immunrendszere gyenge , hamar megfazott, beteg lett, igy sokat
hianyzott.

Tanyan laknak, ingerszegény kornyezetben, nehéz, hatranyos kortlmények kdzott. Tobbszor
gyalogolnak messzirél az 6vodaba. Edesapa dolgozik, igyekszik gondoskodni csaladjardl, és

lakhato kortlményeket teremteni a tanyan, ahol élnek. A rokonok is sokat segitenek nekik, de
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nem baratsagosak, inkabb tavolsagtartoak, rosszat feltételeznek rélunk, 6voda-pedagdogusokrol.
Edesanya kozvetlen, egyiittmiikodd, tisztelettudo. A kislany rendezett, Gj ruhakban jar. Még
nem teljesen szobatiszta, nem mindig jelzi idében sziikségleteit, eléfordulnak balesetek.
Ilyenkor nem mindig tudjak visszahozni az 6voddban kapott valtéruhat. Ez valosziniileg azért
van, mert nincs otthon aram, mosogép sem. A Csalad-és

Gyermekjoléti Szolgalattal rendszeresen tartjuk a kapcsolatot, 6k is jarnak hozzajuk
rendszeresen, figyelik ,hogy tudjak-e biztositani a gyerekeknek a megfelel6 feltételeket.

A rokonok segitik 6ket, mastdl segitséget, adomanyt (ruha) nehezen fogadnak el. (tobbnyire
azert, mert a rokonok lebeszélik rola 6ket, 6vatossagra intik veliink kapcsolatban 6ket).
Amikor felvettiik Edesanyaval az anamnézist, én is jeleztem neki, hogy gyermekvédelmi
felelésként is szamithat ram, ah barmi segitségre van sziikségiik. Nyaron nem kértek ellatast
gyermekeiknek. Az anyai nagymamahoz mentek. illetve a nagymama is jott ide segiteni a
gyerekekre vigyazni. Anyuka még nem dolgozik, sokat foglalkozik a gyerekekkel. Szépen,

szeretetteljesen nevelik a gyerekeket a sziilok.

Pillang6 csoport

Egy kisfilinak az étkezesi problémaéira tovabbra sem talaltak megoldast. A sziilokkel folyamatosan
egyeztettek, de csak néhany Uj ételt kostolt meg az eddigieken kivil és rapszodikusan eszik, vannak
ételek, amit egyszer megeszik a kovetkezd alkalommal mar nem és forditva. A kisfia elcsipett
mondatokbdl kdvetkeztetve tovabbra is leginkabb csak édességet és szénhidratot eszik. Még mindig
nem tortént jelentds eldrelépés a sziilok hozzaallasa, haritasa miatt. A szakértdi bizottsag vizsgalata
alapjan tanulasi nehézséggel kizd, kiemelt figyelmet, kilonleges banasmoédot igénylé gyermek, a
pszichiatriai vizsgalat alapjan hiperkinetikus magatartaszavart allapitottak meg. Ev kozben
pszichologushoz is jartak, de ennek eredményét még nem kaptak meg a sziiléktél a pedagogusok. Ev
kdzben a magatartasbeli problémak is fokozddtak, de év végén javulast érzékeltek a gyermek
viselkedéseben.

A csoportban kétszer fordult el0 fejtetvesség rovid idon beliil, mely mindkétszer ugyanannal a kisfiunal
jelentkezett, de még egy masik Kisfia szilei is jelezték, hogy talaltak a gyermek hajaban. A

kezeléseknek kdszonhetden hamar megoldodott a helyzet.

Napraforgd csoport
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Z. R. sziilei kozott birosagi hatarozat sziiletett, amely tartalmazza azokat az idépontokat,
amikor az édesanya latogathatja és elviheti a gyermeket. Ezek betartasarol a pedagogusoknak
nincs tudomasa.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat jellemzést kért B. H. gyermekr6l.

Csigabiga csoport

K.Z.-rél és az 0j kislanyrél, V.V.-rol (P.L. testvére Mokus csoport) kert pedagdgiai, 6vodai

jellemzést a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat, amit el is készitettek az 6vodapedagdgusok.

Domaszék, 2026. Augusztus 31.

Dudés Diana

6vodapedagdgus
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Bevezet6 gondolatok

»A gyermekeknek nem arra van szilikségiik, hogy megvaltoztassuk oket, hanem arra, hogy
segitsiik 6ket abban, hogy kibontakoztathassak mindazt, ami benniik rejlik.”

Egy 4j nevelési év mindig uj lehetdségeket, 01j feladatokat és 01j kihivasokat hoz. Ugyanakkor
magaval hozza mindazt a tapasztalatot, tudast és értéket is, amelyet kozosségként az elmult
évek soran egytt epitettiink fel.

A Domaszéki Kincskeresé Ovoda éves munkatervének kozéppontjaban tovébbra is a gyermek
all. Arra toreksziink, hogy minden gyermek szamara biztonsagot, szeretetet, elfogadast es olyan
gazdag, ¢élményekkel teli kornyezetet biztositsunk, amelyben 6nmagéhoz mérten fejlddhet,
felfedezhet, alkothat és rommel tapasztalhatja meg a vilagot.

Munkank soran fontosnak tartjuk a jaték elsédlegességét, a gyermekek egyéni sziikségleteinek
¢és fejlodési tlitemének figyelembevételét, valamint az élményeken és tapasztalatszerzésen
alapulo tanulast. Kiemelt szerepet kap a vizudlis nevelés, amely lehetéséget teremt a
gyermekek Onkifejezeésére, kreativitasuk  kibontakoztatasara, —megfigyeloképességiik,
finommotorikajuk es esztétikai érzekik fejlesztésére. A természet ir&nti szeretet és a
kornyezettudatos szemlélet alakitisa tovabbra is szervesen része mindennapi
neveldmunkanknak.

Az eléttiink allo nevelési évben is szeretnénk olyan kdzosségkent dolgozni, amelyben a
szakmai igényessé€g, az egymas iranti tisztelet, az egylittmiikodés és a folyamatos fejlodés
természetes része a mindennapoknak. Hisziink abban, hogy a gyermekek fejlddését leginkabb
egy olyan felnétt kozosség tudja timogatni, amely maga is nyitott az ujra, képes tanulni,
megujulni és egymastal is tanulni.

Munkaterviink ezért nem csupan feladatok és programok 6sszessége, hanem kdzos szakmai
iranytli is. Meghatarozza azokat a célokat és feladatokat, amelyek mentén szeretnénk tovabb
épiteni 6vodank szakmai munkajat, k6zosségét és értékeit.

Legyen ez a nevelési év is a felfedezés, az alkotas, az egyiittmiikodés és a fejlodés éve,
amelyben minden nap lehet6séget adunk arra, hogy a rank bizott gyermekek egy kicsit tobbet
fedezzenek fel onmagukbol és a korilottiik 1évo vilagbol.

Az idei nevelési évben kiemelt feladatunk az inkluziv szemlélet erdsitése, a tehetséggondozas,

a hatranykompenzacio, valamint a fenntarthatdsagra nevelés. Mindennapi gyakorlatunkban
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torekszlink a madszertani megujulésra, a pedagdgiai kultira folyamatos gazdagitasara, és arra,
hogy az dvodai élet élményteli, értéket kozvetitd, oromteli legyen a gyermekek szamara.
Mindannyian arra téreksziink, hogy a rank bizott gyermekek nap, mint nap egyre tartalmasabb,

élményekben gazdag és 6romokkel teli éveket toltsenek a Domaszéki Kincskeresé Ovodéban.
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1. Az intézmény munkatervének torvényi hattere

1.

1 A munkaterv jogszabalyi hattere

2011. évi CXC. torveny a nemzeti kéznevelésrol

2023. évi LII. torvény a pedagogusok uj életpalyajarol

401/2023. (VI11. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok Uj eletpalyajardl sz6l6 2023. évi
LII. toérvény végrehajtasarol

20/2012. (V1I1. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmenyek névhasznalatarol

1997. évi XXXI. tv. A Gyermekvédelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

Oktatasi Hivatal: Utmutat6 a pedagégusok mindsitési rendszeréhez

1.2 A munkaterv elkészitésénél figyelembe vett dokumentumok

A Domaszéki Kincskeresé Ovoda mitkodését és pedagogiai tevékenységét meghatarozo

dokumentumok:

* Vezetdi program

» Ovodai nevelés orszagos alapprogramja

* Pedagogiai Program

« Eves Munkaterv

* SZMSZ

1. 3 Altalanos adatok

1 Ovoda megnevezése Domaszéki Kincskeresé Ovoda
2 Ovoda cime 6781 Domaszék, Ady E. utca 14.
3 Telefonszam 62/284-065
4 Telefonszam, mobil 70/9532641
5 e-mail kincskeresoovoda@domaszek.hu
6 | Ovodavezetd Koczkéas Orsolya
7 Ovodavezetd helyettes Baloghné Farkas llona
g | Ovodatitkar 2026. oktober 1-t6l
Abrahamné Dobo6 Andrea
9 Gyermekvédelmi felelés Dudas Diana




1.4 Human eroforras
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ssz | Név Beosztas Egyeéb megbizasok
1 | Koczkas Orsolya igazgaté szakmai munkak6z0sség
tag
) _ ) szakmai munkak6z0sség
2 Baloghné Farkas llona | igazgatéhelyettes tag
mentor
i o ] ] o Adminisztracios
Abrahamné Dobd ovodatitkar ] ] o
3 ) tevékenysegek, iktatas
Andrea 2026. oktober 1-tél
dekorécids
4 | Bélint Valentina 6vodapedagdgus munkakozosseg tag
ének-zene
tehetséggondozas
o ) ) ,0j” épulet kozds
tartisa
6 Bdka Imre karbantarto REHAB
Csillag-Fehér ] ] szakmaimunkakdzdsség
7 Ovodapedagogus tag
Zsuzsanna
mentor
8 | Csész Veronika dajka tornaszoba eszkozeinek
rendben tartisa
o ) ) szakmaimunkakdzosseég
9 Dudas Diana dvodapedagdgus tag
gyermekvédelmi felelds
Garamvoélgyi Molnar | 6vodapedagogus
10 : GYES
Csilla
szakmai munkak6z0sség
11 | Groszné Pataki Erika | évodapedagdgus tag
ének-zene
tehetséggondozas
Kelemen- Kiss (s
12 _ 6vodapedagdgus dekoracios
Nikolett munkak0z0sség tag
13 | Kiraly Imre karbantarto
14 | Kiraly Zoltanné dajka emeleti k6zos helyisegek
rendben tartasa
Kovéacsné Aklan ]
15 o dajka HACCP dokumentalasa
Gyongyi
L oo ) fejlesztdk rendben tartdsa
16 | Lajko Csilla pedagogiai asszisztens dekoracios
munkakdz0sség tag

OM azonosité: 202291
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17 | Léaszl6 Brigitta ovodapedagogus GYES
Laszloné Varga ]
18 Renéta dajka tisztitoszerek rendelése
Mikuskané Bazan ]
19 llona dajka HACCP dokumentalasa
Molnarné Kotogan tarolas és raktarozas
20 ) pedagogiai asszisztens felel('is, y
Edina dekorécids
munkak0z0sség tag
21 | Monostori Ménika 6vodapedagdgus dekoracios
munkak6z0sség vezetd
22 | Nagy Déra ovodapedagdgus
23 | Neszméri Ferencné takaritd hirdet6 tabla aktualizalasa
24 | Ordsg Katalin dajka kisbuszos gyermekek
fogadasa
25 | Pipicz Gaborné 6vodapedagdgus szakmaimunkako0z0sség
vezetd
26 | Pipiczné Nagy Andrea | pedagdgiai asszisztens 6vodapedagogusi
feladatokat lat el
27 | Pordi Gaborné 6vodapedagégus dekoracits
munkakdz0sség tag
Savanyané Farkas OviKréta adminisztracio
28 _ pedagogiai asszisztens felelé? .
Anita dekorécids
munkak0z0sség tag
29 | Szalma Agnes 6vodapedagdgus dekoracios
munkakdz0sség tag
30 | Szekeres-Jo6 Orsolya | évodapedagdgus Ovodapedagogusi
feladatokat Iat el
Takacsne Heredi o o
31 ) takarito hirdet6 tabla aktualizalasa
Gyongyi
Szeteiné Szeverényi .
32 dajka kisbuszos gyermekek
Nora fogadasa
33 Tothne Szelezsan 6vodapedagdgus szakmai munkakz0sség
Stella tag
dvodapedagdgus .
34 | Ujvari Orsolya dekoracios )
munkakdz0sség tag
35 | Varga llona takarito, REHAB konyha felel6s
L ) ) szakmaimunkakdzosség
36 | Zadori Monika ovodapedagogus tag
mentor

OM azonosité: 202291




Domaszéki Kincskeresé Ovoda
6781 Domaszék, Ady Endre utca14.  Telefon: 62/284-065  OM azonosité: 202291

Kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony: 29 6

Kozalkalmazott: 5 {6

Ovodapedagégusok fokozatba sorolasa

Gyakornok Pedagogus 1. Pedagogus I1. Mester
- 4 16 12 16 -

1. 5 Helyettesitési rend (SZMSZ szerint)

Ssz | Ki helyettesiti (NEV) A helyettesitett beosztasa

1 Baloghné Farkas llona 6vodavezeto

2 Az 6vodavezetd vagy Ovodavezeto-helyettes akadalyoztatasa esetén a

helyettesitési rend az SZMSZ szerint

10
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Heti kotelez6
A Oraszama
Ssz C,so_port G){erm,ekek C§0p0rt Pedagogusok 406ra.cbbil | Dajka neve
fantazia neve létszama tipusa neve gyermekek
kozt t6ltendd
azonos Zadori 32 _
. életkoru Monika Kiraly
Méhecske 15 6 vegyes A
) gy ) Nagy Dora 32 ZOItanne
életkoru
azonos Baloghné 24 Laszléné
életkoru Farkas llona
2 | Katica 21 16 vegyes Kelemen- , Varga
életkord Kiss Nikolett Renata
azonos Pordi 32 o
életkoru Géborné Szeteine
Tothné Lo
3 | Mackoé 15 £ vegyes Szeverenyl
) ; Szelezsan .
életkord Nora
Stella
azonos Pipicz
. életkor( Géaborné 30+2 Battancsné
Csiga 17 16 vegyes Bata- Balint 2 Kiri Judit
életkoru Valentina
azonos Groszné 32
. életkor( Pataki Erika Csosz
Napraforgo 1918 vegyes Szekeres-Jod 2 Veronika
életkor Orsolya
azonos Monostori 3042 Kovéacsné
életkord Maénika i
6 | Pillangé 20 £6 vegyes ) Aklan
) . Szalma Agnes 32 o
életkort Gyongyi
azonos Dudés Diéna 32 | Mikuskane
életkord i
7| Mékus 19 8 vegyes o Bazan
Pipiczné 40
életkor( Nagy Andrea llona
azonos Ujvari 39 .
o életkort Orsolya Orddg
Bagoly 20 16 vegyes Csillag- Fehér 3 Katalin
életkor( Zsuzsanna

11
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3. Unnepek, tinnepélyek
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DATUM PROGRAM MEGNEVEZESE CELCSOPORT
1 | 2026. SZEPTEMBER 25. | OVINAP szilok, gyerekek
) nagysziilok,
2 | 2026. OKTOBER 22. Nagysziilds nap ayerekek
3 | 2026. NOVEMBER 27. | ADVENTI KESZULODES sziilok, gyerekek
4 | 2026. DECEMBER4. | MIKULAS VARAS gyerekek
5 | 2026. DECEMBER 16. | OVI KARACSONY gyerekek
6 | 2026. DECEMBER KOZSEGI GYERTYAGYUJTAS szillok, gyerekek
7 | 2027. JANUAR 18-29. | MESEHET gyerekek, sziilok
8 | 2027. FEBRUAR19. | FARSANG gyerekek
9 | 2027. MARCIUS 8-24. | EBRED A TERMESZET gyerekek
10 | 2027. MARCIUS 24. | HUSVET gyerekek
11 | 2027. APRILIS 17. OVI-BAL gyerekek, sziilok
i ) édesanyak,
12 | 2027. APRILIS 30. ANYAK NAPJA ayerekek
13 | 2027. MAJUS 29. BALLAGAS szilok, gyerekek
14 | 2027. MAJUS 31-JUNIUS 11. | MOZOGJ VELUNK gyerekek
15 | 2027. JUNIUS 11. GYEREKNEP gyerekek
16 | 2027. JUNIUS 18. APAK NAPJA edesapak, gyerekek
17 | 2026. SZEPTEMBER | MIHALY NAP gyerekek
18 | 2027. MARCIUS ERDOK VILAGNAPJA gyerekek
19 | 2027. APRILIS EGESZSEG VILAGNAPJA gyerekek
20 | 2027, IQIRIPIQIRI ) leend6 ovisok,
JATSZODELUTANOK sziil6k

A csoporton bell kdzos Gnneplés torténik a gyermekek sziiletésnapja és névnapja alkalmabol.

12
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4. A nevelési év rendje

* Nevelési év: 2026. szeptember 01. - 2027. augusztus 31.

* Nyari életrend: 2027. janius 01. - 2027. augusztus 31.

* A készség- és képességfejlesztd foglalkozasokat: 2027. méjus 31-ig tartjuk.
« 2027. junius 01- t6l Projekt heteket tartunk

4.1 Sziinetek idotartama

» Anyéri zarvatartas tervezett iddpontja: 2027. augusztus 2 vagy 3 hét a fenntartd dontése
alapjan. Ez id6 alatt azon sziilok részére, akik igényt tartanak gyermekfeltgyeletre, a

fenntart6 altal szerzodést kotott intézményben eldre jelzés alapjan tehetik meg.

A nyéri zaras pontos idejérdl és az tigyeletet ellatd intézményrél 2027. februar 15. napjaig
tajékoztatjuk a sziiloket.

Az elmdlt évek tapasztalatai szerint az iskolai szlnetek idején a gyermekek létszama
lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziiloi igényfelmérés alapjan és a fenntartd

jévéahagyasaval - az intézmény 0Osszevont csoportokban tizemel.

4.2 Iskolai sziinetek idépontjai:

o Oszi sziinet: 2026. oktober 23-t6l november 1-ig. Az 8szi sziinet elétti utolso tanitasi
nap 2026. oktober 22. (csiitortok), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2026. november
2 . (hétfo).

e Téli sziinet:2026. december 21-t6l 202. januar 3-ig. A téli sziinet elbtti utolso
tanitasi nap 2026. december 18. (péntek), a sziinet utani elsd tanitasi nap 2027.
januar 4. (hétfo).

e Tavaszi szunet: 2027. marcius 25-t61 aprilis 2-ig. A tavaszi sziinet el6tti utolsod
tanitasi nap 2027. marcius 24. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2027. aprilis
5. (hétfo)

Nemzeti linnepek
2026. oktober 23. 1956-0s oktoberi forradalom évforduldja
2026. november 01. Mindenszentek

2027. marcius 15. Az 1948/49- es forradalom és szabadsagharc Unnepe

13



Domaszéki Kincskeresé Ovoda
6781 Domaszék, Ady Endre utca14.  Telefon: 62/284-065  OM azonosité: 202291

2027. marcius 28-29. Husvét
2027. majus 1. A munka tinnepe
2027. majus 16-17. Plnkosd

A jogszabaly altal orszagosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést — az Nkt. 30. § (1)
bekezdése értelmében — a nevelési-oktatasi intézményekben is alkalmazzuk.

Athelyezett munkanapok:

2026. december 24. pihenénap- december 12. szombat munkanap

4. 3 Nevelés nélkili munkanapok

Egy évben Ot nevelés nélkiili munkanapot terveziink, melyeket a nevelGtestiilet altal
meghatarozott pedagdgiai célra hasznalunk fel. A nevelGtestiilet valamennyi tagja részt vesz az
értekezleteken, helyi tovabbképzések alkalmain. A nevelémunkat segité munkatarsak (dajkak)
részvétele az alkalomszerii szervezés fiiggvényében kotelez6. Sziilok tajékoztatasa legalabb 7
nappal el6tte. Célja: feladatok megbeszélése, elosztasa, egy egységes szemlélet kialakitasa az

egyeni vélemények figyelembevételével, megvitatasaval.

14
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Idépontja Témaja Feladata Felelse
2026. e Nevelési értekezlet | gyakorlati tanacsok, | Koczkas Orsolya
augusztus e A nevelési év | modszerek,  koz0s | igazgato
26. elkészitése gondolkozas
2026. Koczkés Orsolya
november *  Mithelymunka igazgato
27.
* Intézmeényi légkor | felmeriild problémak | Koczkas Orsolya
2027. értékelése kezelése, egy(tt | igazgato
februar 05. * Kovetkez6 félév | gondolkodéas
tervezése
e Tavaszi felmertilé problémak | Koczkas Orsolya
2027. programok kezelése, egyutt | igazgato,
aprilis 19. tervezése gondolkodas munkakdz6sség
vezetok
« Evzard Ertekezlet: | nevelési év lezarasa, | Koczkas Orsolya
nevelémunka a kovetkez6  év | igazgato,
2027. értékelése, feladatainak munkakdzdsség
janius felkészilés a nyari | meghatarozasa vezetok
18. ¢letre, a kovetkezo
nevelési év
elokészitése
Heti rendszerességgel, ¢és aktualitdsoknak megfeleléen hétféi napokon tartjuk

megbeszéléseinket, melyen minden dvodapedagogus részt vesz, és a dajkanénik is megkapjak

a tajekoztatast. Programokon, képzésekben részt vevd kollégandknek ilyenkor van lehetdségiik

beszamolni a hallottokrol, tapasztalatokrol.

Témaink:

« Tapasztalatok, gyakorlati problémak megbeszélése

* Aktualitasok, események, rendezvények elokészitése, az ezzel jaro feladatok kiosztasa,

megvaldsitasa torvenyi valtozasokkal jaro feladatok, eljarasok megbeszélése

15
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» Nevelési-oktatasi- szervezési feladatok megbeszélése
» Tovabbképzés tapasztalatainak megbeszélése
* Nevelémunka folyamatos értékelése

»  Sziil6i Munkakozosség részére kiadott aktualis feladatok és tapasztalatok megbeszélése

A pedagogiai munkdt segitok értekezletei:
» felmeriil probléméak megbeszélése

» aktudlis feladatok megbeszélése a neveldtestiileti értekezletet kdvetden

4. 4 Sziiloi értekezletek:

Sziildi értekezletet a nevelési év soran harom alkalommal tartunk,, illetve, ha rendkivili eset
tortének melyre a szlilok Osszehivasat kell kezdeményezni. A sziilok tajékoztatdsa az alabbi
tertileteken és témakban torténik:
- Hazirend ismertetése
- Nyilatkozatok alairasa
- Csoportprofil bemutatasa
- Eves terv ismertetése: aktualitasok, programok, rendezvények
- Informéacioaramlas kialakitasa és gyakorlata
- Onértékelések soran a sziildkre vonatkozo tartalmak ismertetése
- Beiskolazéssal kapcsolatos informaciok
- Térvényi valtozasok
- Konzultalasi lehet6ségek nevelési kérdésekben
Sziilok és pedagdgusok egyiittmiikodésének formai a nevelési évben:
» Fogado o6ra (évi 3-4 alkalom)
* Napi beszélgetések
+  Unnepek, rendezvények

» Sziikség szerint sziil61 megbeszélés

5. Beiratkozas eljarasrendje

A Nemzetkozi kdznevelési torvény (tovabbiakban Nkt.) 8.8 (1.) bekezdése kimondja, hogy az

ovoda a gyermek hdroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.
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% Az Nkt. 49.8-a szerint az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A beiratés
id6épontjat minden év aprilis 20. és majus 20. kozott tesszilk k6zzé és értesitjik az érintetteket
(plakat, honlap forméajaban)

% Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden haroméves és annal id6ésebb gyermek Ovodai felvételi
kérelme teljesithetd.

< Az dvodai beiratas, felvétel, atvétel az 6voda Hazirendjében régzitve van.

Az ovodai felvételrol, atvételrdl az 6voda vezetése dont.

% Az 6vodaigazgatd az OViIKRETA feliileten generalt hatarozat alapjan értesiti a sziilét a
felvételrdl, illetve elutasitasrol (felvételi hatarozat formdjadban) a beiratast kovetd 15
munkanapon belul.

% Az O6vodaba felvett gyermekek csoportba valdé beosztasarol a sziilok és az
Ovodapedagdgusok véleményének kikérése mellett az 6vodaigazgatd dont.

% Ovodank nyitott a sziilék felé, tavasszal Iciri-piciri jatszodélutanokat szerveziink leendd
Ovodasainknak és szlleiknek, hogy bepillantast nyerhessenek az Ovodaban folyd

tevékenységek megismerésébe.

6. A dolgozok munkaidé beosztasa

«  Ovodank napi nyitva tartasa hétfté1-péntekig 6.30- 17.30 6raig
» Csoportosszevonas reggel 6.30-t6l 7.00-ig, délutan pedig 16.30-t6l 17.30-ig van,

1ddjarastol fiiggden az udvaron vagy az emeleti zsibongdban.

A dajkanénik heti munkaideje 40 éra, heti valtasban dolgoznak

Az dvodapedagogusok munkaideje:

Heti 100% 40 Heti 80% 32 déra/heét Heti 20% 8 ora/hét
ora/hét kotott munkaido
csoportban

4  ora/hét kotott | 4  oOra/het  kotott

munkaido feletti | munkaido feletti

munkaido munkaido
Teljes munkaidd A gyermekekkel valé | A nevelést | Kotetlen (egyéb
kozvetlen, a teljes | el6készitd, azzal | szakmai feladat)
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Ovodai életet magéaba | Osszefiiggd  egyéb

foglal6 foglalkozasra | pedagogiai

kell forditani. feladatok, a
nevelOtestiilet
munkajaban valo
részvétel, a
gyakornokok
szakmai segitese,
tovabba eseti
helyettesitées

6. 1 Helyettesitési rend

Az 6vodapedagogusok, dajkdk hidnyzasa esetén a helyettesitést belsé atszervezéssel oldjuk
meg.

A hianyz6 dolgozo helyettesitését végzo kolléga teljes felelosséggel felel a raruhazott feladatok
elvégzéséért. A talmunkat a vezeté rendeli el szoban. Ovodapedagdgus hianyzasa esetén
els6sorban az egy csoportban dolgozd 6vondk helyettesitik egymdst vagy a csoport

pedagdgiaiasszisztense, figyelembe véve az egyenletes terhelést.

7. Intézményi célok és feladatok

A stratégiai dokumentum ésszhangban van az éves munkatervvel, a Pedagdgiai Programmal,
SZMSZ-szel és a Hazirenddel.

7.1 A nevelési év céljai:
A tovéabbiakban is a jogszabalyoknak megfeleld, térvényes keretek kozotti mikodés, a
pedagdgiai munka eredményességének megtartisa, €s megerdsitése.
* A gyermekek mindenekfelett all6 érdekeinek tiszteletben tartdsdval nyugodt, deris és
kiegyensulyozott légkor biztositasa.
« A kornyezeti nevelés, a fenntarthatosadg szemléletének megértetése a jovordl torténd
kreativ gondolkodas eldsegitésével.
* Az egészséges ¢életmdd igényének alakitasa, a mozgasfejlesztés (erd, alloképesség,
gyorsasdg, Ugyesség, koordinacios  készsegek)  véltozatos  eszkozokkel,

tevekenységekkel, programokkal
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* Rugalmas, &m kovetkezetes szokés-, norma-, szabalyrendszer alakitas, interakciokon
keresztil;

«  Szeretetteljes és biztonsagérzetet ado, érzelem-gazdag, egészséges, tiszta, esztétikus
Ovodai légkor és kornyezet biztositasa

+ Egyiittmikddési képességfejlesztése, toleranciara, a kiillonbozdség tiszteletére nevelés
modell értéki viselkedéssel,;

* Problémamegoldd képesség fejlesztése a konfliktusok kezelésével és megoldasaval

« Jatékon keresztil a kornyezet védelmére-, értékeinek megérzésre nevelés és a
muvészeti értékek kbzvetitése;

* Nemzeti értékeink Orzése, a magyar kultira és a néphagyomany apoldsa, sajat
intézményi hagyomanyok épitése, apolasa;

« Koz0s élmények biztositasa intézményi-, Gvodai- és csoport szinten egyarant;

* Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenyegi forma keretében kell, hogy
megvalosuljon;

« Differencialt egyéni- ¢és ¢letkori sajatossagokat figyelembe vevd tevékenységek
szervezése;

* A csoport- és a gyermekek egyéni fejlddésének nyomon kovetésére az intézmény altal
kidolgozott mérési-, értékelési rendszer tudatos, rendszeres alkalmazasa,
tovabbfejlesztése, a sziilok hiteles tajékoztatasa érdekében

* Tehetségprogramok mikodtetése intézményi szinten, csoporton beliil differencialt

gazdagito programok biztositasa

Elsodleges cél

* Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegdrzés.

* A partneri elégedettség, elsdsorban a sziildi elégedettség novelése.

» Az optimalis személyi €s targyi feltételek biztositasa a kisgyermekek szamara személyiségiik
kibontakoztatasahoz.

* Szervezetfejlesztés, csapatépités.

» A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erositése.
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7. 2 A nevelési év kiemelt célja, amely egyben az intézmény célja is

A nevelési év {6 torekvése: olyan 6vodai kornyezet és mindennapi gyakorlat kialakitasa,
amelyben a gyermekek szdmara a jaték 6rome, a munkatevékenység értéke, a kozosseghez

tartozas és a kornyezet iranti felelésség természetes modon kapcesolodik dssze.

A cél elérését tdmogato feladataink:

Fontos feladatunk, hogy a gyermekek szdmara a kornyezet védelme, a természeti értékek
tisztelete, az Wjrahasznositas, a takarékossag és a felelds magatartas ne elszigetelt
programokként, hanem a mindennapi élet természetes részeként jelenjenek meg.

Kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a jaték és a munka szervesen kapcsolodjon a
gyermekek kdrnyezettudatos neveléséhez. A csoportszobai és udvari jaték soran lehetdséget
biztositunk a természetes és Ujrahasznositott anyagok felhasznélasara, a kreativ,
tapasztalatszerzé ¢és felfedezd jatékok kibontakozédsdra. A munkatevékenységekben pedig
erdsitjik az onallosagot, a feleldsségvallalast, az egylittmikodést és a kozos kornyezetiink

iranti gondoskodast.
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A cél eléresét tamogatd feladataink Felelos Hatarido

¢ A mindennapos éneklés, monddkéazéas
és zenehallgatas rendszeres biztositasa

o A gyermekek életkorahoz és
fejlettségéhez igazodd igényes magyar
népi gyermekdalok, mondokak, élbeli
jatékok és zenei anyagok alkalmazésa.

e A zenei képességek tervszerii, fokozatos
fejlesztése: ritmusérzék, egyenletes
lUktetés, zenei hallas, hangmagassag,
tempo, dinamika és zenei memoria.

¢ A ritmushangszerek valtozatos
hasznélatanak biztositasa, az egyszerii
ritmuskiséretek, ritmusvisszhangok és
kozos zenélés lehetdségének
megteremtése.

o A zenei tevékenységek 6sszekapcsolasa
mas tevékenységekkel, ezaltal komplex
élmények biztositasa.

¢ A néphagyomanyok, népi jatékok és
jeles napokhoz kapcsolddo zenei
hagyomanyok megismertetése és
tovabborokitése.

o A gyermekek dnkéntes zenei
megnyilvanulasainak tamogatasa, az
egyéni kezdeményezések, improvizacio
és onkifejezés Gsztonzese.

A gyermekek zenei érdeklodésének
felkeltése és fenntartasa, zenei
élmeényeik gazdagitasa, valamint a
zenei képessegek — énekles,
TOVABBI ritmusérzék, hallas, zenei memoria,

CELJAINK tempd- és dinamikai érzék —
életkoruknak megfelelo, jatékos
fejlesztése. A zene, az éneklés és a
mondokazas valjon az dvodai
mindennapok természetes, éromteli
részeve.

igazgato,
6vodapedagdgus Folyamatos
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A gyermekek munkahoz val6 pozitiv
viszonyanak kialakitasa, az
ondllosag, a feleldsségerzet, a

Az életkornak és egyéni fejlettségnek
megfeleld Onkiszolgald és kzdssegi
munkatevékenységek rendszeres
biztositasa.

A gyermekek onall6saganak fokozatos
fejlesztése az 6ltozkddés, étkezés,
tisztalkodas, rendrakas és
kdrnyezetiik gondozasa soran.

A csoport életéhez kapcsolddo feleldsi
feladatok tudatosabb szervezése és
folyamatos bévitése.

kitartds és az egyiittmiikodési készség Az udvari munkatevékenységek — ovodapedagogus, igazgato Folyamatos
fejlesztése.. Kiemelt szempont a névénygondozas, locsolas,
kornyezettudatos, felelos magatartds veteményezés, termések gyiijtése,
erositese. madarak és kisebb él6lények
védelme — rendszeres biztositasa. A
Z6ld Ovoda szemléletének
megjelenitése a
munkatevékenységekben: szelektiv
hulladékgyfijtés, Ujrahasznositas, viz-
és energiatakarékossag, kornyezetiink
tisztasaganak megdrzése.
A sajatos nevelési igényti gyermekek A hatranykompenzacio erdsitése, a
egyiittnevelése, integrdcidja, fejlesztd befogadd kornyezet kialakitasa.
hatast kérnyezet kialakitasa Szerepvallalas a csaladi neveles igazgatd, 6vodapedagdgusok
tamogatéasaban. Folyamatos

A sziil6 segitése gyermeke
megértésében, nevelésében.
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8. Pedagogiai folyamatok — Ertékelés

A nevelési év sordn a belso ellendrzés és értékelés az intézményi munkatervben meghatarozott
célok, feladatok és kiemelt szakmai prioritasok megvalosuldsanak nyomon kovetésére
iranyul. Az ellendrzés célja a pedagodgiai munka eredményességének, a kitlizott feladatok
megvaldsulasanak, valamint az intézményi miikkodés szabalyozottsaganak és mindségének
tamogatasa. Az ellendrzés soran kiemelt figyelmet kapnak a nevelési év {6 céljai, kiilonosen a
Z6ld Ovoda szemléletének a mindennapi gyakorlatba torténé beépitése, a jaték és a
munkatevékenység megjelenése, valamint a zenei nevelés fejlesztése. A bels6 ellenérzés
elsédlegesen fejleszté, tamogato és szakmai visszajelzést biztosito folyamat, amelynek
tapasztalatai hozzajarulnak a pedagdgiai munka folyamatos fejlesztéséhez és az intézményi
celok eredmeényes megvalositasahoz.

A teljesitményértékelés évenkénti megvaldsitasa az aktualis jogszabalyok figyelembe vételével
torténik. Minden 6vodapedagdgus ellendrz6 latogatasa november és majus kdzott valosul meg.
Vele parhuzamosan a meghatarozott szempontok alapjan a csoportban dolgoz6 NOKS-o0s

kolléga ellendrzése is torténik.

8. 2. A pedagogiai belso ellendrzés és értékelés célja:
» Az intézmény jogszeri miikdodésének, a belsd szabalyoz6 dokumentumok altal
meghatérozott tartalmaknak valé megfelelés.
A tervezett feladatok megfeleld 1d6ben torténd megvalosulasa.
Megfeleld mennyiségii és mindségii informacio gyljtése és elemzése.
A tényleges allapot 6sszehasonlitasa a pedagdgiai céllal.

Visszajelzés a pedagogiai munka szinvonalardl.

YV V V V V

A vezet0 tervez0 munkajanak segitése.

8. 3. A vezetoi ellenorzések célja:

» Segitse az intézmény tdrvényes és belsd jogszabalyoknak megfeleld folyamatos,
zOkkendmentes miikodését.

» Motivalo erét jelentsen a beosztottak szamara.

» A pedagogiai munka, illetve azzal kapcsolatos tervezesek, helyes dontések,
problémamegoldasok segitése.

» A nevel6-oktatd munka eredményességének segitése, eredmények elismerése.
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» Az esetleges hibak kikliszobolésének segitése.
» Hatékony munkara 6sztonzés és onértékelési képesseg fejlesztése a Kompetencia- €s

teljesitményalapu értékelés alkalmazasaval

8. 4. Az 6vodapedagiégusok szakmai munkajanak ellenérzési szempontjai:

A pedagogus személyisége, attitiidje.

A pedagdgiai program megvalositasa az adott gyermekcsoportban.
Tervezémunka hatékonyséaga.

A tapasztalatszerzés maddszerei, tevékenysegformai a csoportban.
Epit-e az 6vodapedagdgus a gyermekek természetes kivancsisagara?

Milyen a gyermekekkel kialakitott viszonya?

VvV V.V V V VYV VY

Figyelembe veszi-e a gyermekek egyeéni fejlettségét, egyéni képességeit, differencial-
e?

A modszerek, a hely, az id6 megvalasztasa az adott tevékenység soran.

>

» Hogyan valosulnak meg a szervezési, elokészitési feladatok?
» Kozosségformalas, integracids tevékenység a csoportban.

>

Kapcsolat a csoportban dolgoz6 dajkaval, pedagdgiai asszisztensekkel.

8. 5. A dajkak munkajanak ellendrzési szempontjai:

Tisztasag a csoportszobakban és kiszolgald helyiségekben.
Talalas, étkezés segitése a csoportokban.

Higiéniai szabalyok betartasa.

YV V VYV V

Kapcsolat az 6vondkkel, asszisztensekkel, technikai dolgozodkkal, tolerans magatartas

tanusitasa, egymas tiszteletben tartasa.

v

Ovoné utasitasainak, kéréseinek teljesitése.

» Kapcsolat a gyermekekkel.

8. 6. Pedagogiai asszisztensek munkajanak ellenorzési szempontjai:

» Kapcsolat az ovonodkkel, dajkakkal, technikai dolgozokkal, tolerans magatartas

tanusitasa, egymas tiszteletben tartasa.
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Alkalmazkodas az egyes csoportok eltérd szokasrendszeréhez, 6vondi attitidokhoz.

Ovodapedagogusok pedagdgiai munkajanak segitése.

Kapcsolat a gyermekekkel.

Sajatos nevelési igényli gyermekekkel kapcsolatos egyéni banasmod megvaldsitasa.

Klonorék szervez6 munkajanak segitése.

Sziikség esetén a dajkai munkak segitése.

8. 7. Ellendrzési szempontok a technikai dolgozok munkajanak ellendrzéséhez:

» Munkakoriikkel 6sszefiiggd belso utasitasok betartasa.
» A rendelkezésre all6 eszkdzok rendeltetésszerii hasznalata, allapotuk megdvasa.
» Az ételek megfeleld mennyiségének, mindségének fokozott ellendrzése.
» Hatékony egyiittmiikodés az intézmény dolgozodival, sziilokkel, gyermekekkel,
tolerans
» magatartas tanusitasa, egymas tiszteletben tartasa.
Az ellendrzés
Ssz. | | . | Ellen6rzést
datuma Az ellendrzés tipusa és tartalma Kit ellendriz
7 veégzo
hé nap
ovodavezeto,
09 25 )
i szakmai
1 02 15 Csoport naplok teljes kori L
munkakdzossé
06 15
g vezeto
09
2 01 Felveételi, elojegyzési naplo teljes kori ovodavezeto
08
3 havonta Felveételi és mulasztasi naplo teljes kori ovodavezeto
Ovoda koteles gyermekek
6vodaba jarasanak nyomon
4 havonta teljes kori 6vodavezeto

kovetése-felvételi eléjegyzési

naplo
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ovodavezeto,
) ] szakmai
5 Evente 2x Fejlédési naplo teljes kori o
munkak6zdssé
g vezeto
6 Folyamatos Balesetek megeldzése teljes kori ovodavezeto
Gyermekvédelmi tevékenység,
o ovodavezetd
dokumentacio, )
7 Folyamatos teljes kori gyermekvédel
gyermekvédelmi felelds, )
] ) mi felelos
Ovodapedagdgusok
ovodavezeto
csoportonké | szakmai
8 november 6vonéi kompetenciak o
nt munkak6zbssé
g vezetd
ovodavezeto
o . csoportonké | szakmai
9 marcius udvari élet o
nt munkak6zossé
g vezeto
10 Folyamatos munkakezdés teljes kori 6vodavezetd
ovodavezeto
11 Folyamatos Ovoda tisztasaga teljes kori 6vodavezeto
helyettes
12 | Jdlius TER értékelések lezarasa pedagogusok | 6vodavezetd

8. 8 Az ellenorzések idorendi iitemezése

Szeptember: Az 0j gyermekek fogadasanak elkészitése, befogadas megszervezése, a velikk

valéo foglalkozas modszere.

A pedagodgiai

dokumentacié ellendrzése,

torzskonyvek,

csoportnaplok, felvételi-mulasztasi naplok, étkezeési nyilvantartasok, munkanaplok, az egyéni

fejlodést nyomon kovetd dokumentumok megnyitasa. (ellendriz: dvodavezetd). Szakmai

munkakozosség feladata az 0j Orszagos Ovodai Alapprogram ismertetése, beépitése a

mindennapokba.

Oktober: A munkakozosségek, munkacsoportok munkaterveinek ellendrzése.
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November: A gyermekek szeretd befogadasa, a beilleszkedést eldsegitd, biztonsagot ado
légkdr megfigyelese a csoportokban. A HHH-s gyermekek helyzete. Egyéni banasmadd
differencialt fejlesztés megvalosulasa a csoportokban. A gydgypedagdgus, logopédus, fejlesztd
pedagOgus és az 6vondk kapcesolata.

December: Vezet6i ellenérzések, hazi hospitalasok, a latottak megbeszélése, onreflexiok.
(ellendriz: 6vodavezetd) Az 6vodai eszkdzok megdvasa, szabalyok betartasa (ellendriz: vezetd
h)

Januar: A szakmai munka, a pedagogiai dokumentaciok vizsgalata: az els6 félév értékelése, a
tervezémunka ellendrzése. (ellendriz: dvodavezetd+ szakmai munkakozdsség vez.)

Februar: Az egyénre szabott személyiségfejlesztés és a kozosségi életre torténd felkészités, a
kooperativ tanulési technikékkal szervezett csoportmunkak, az integraciot el6segité korszer(i
modszertani elemek megfigyelése a tankoteles kord gyermekeknél. Tehetséggondozas
beépiilése a mindennap szervezett tevékenységbe. (ellendriz: vezetd h.)

Marcius: Az intézményben folyd neveldmunka vizsgalata, kiilonosképpen az egyéni
személyiségfejlesztés, és a kdzosségi életre torténd felkészités. (ellendriz: Ovodavezetd+ vezetd
h)

Aprilis. A pedagégiai munkat segitd munkatirsak munkavégzésének, segitSkészségének
ellendrzése. (ellendriz: vezetd h.)

Majus: Az elvégzett munkak értékelése, intézményi oOnértékelés és az észrevételek,
tapasztalatok Osszegyljtése. (ellendriz: d6vodavezetd+ vezetd h.)

Junius- Julius - Augusztus Az élményszerii és balesetmentes nyari élet megszervezésének

ellendrzése. A nyari nagytakaritds munkafolyamatanak vizsgalata. (ellendriz: vezetd. h)

Onértékelés

»A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl egységes, fenntartotol fiiggetlen kiilsd
értékelési rendszer (tanfelligyelet) mitkddtetését irja eld. Egységes, mivel az értékelés alapjat
képez6 elvarasok kozpontilag keriiltek meghatarozasra A komplex ellenérzésben érintett
pedagoOgusra, igazgatora, intézményegység-vezetdre, tagintézmény-igazgatora (a
tovabbiakban: vezetd), valamint az intézményre megfogalmazott elvarasok, az ertékelési
eljarasok, modszerek és eszkdzok is egységes standardot alkotnak. A standardok alkalmazasa

fenntartotol fiiggetleniil, kiilsd szakértok (tanfeliigyeldk) bevondsaval torténik.”
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A— ANy
Mindsitési eljaras

o4

Pedagogusmindsitési eljarasra a 2026/2027- es nevelési évben senki sem jelen
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9. Kiilsé kapcsolatok

Kiils6 kapcsolatok
Id6pont Megnevezése Tartalma Helye | Felel6s
Ve - Ve Ve - Nev.
Nevelési Iskolaérettsegi ) Nev. Tan.
] ] o Tanacs |
Tanacsado vizsgalat ) Ovodavezetd
ado
Folyamatos Tanulési Tan.
Képességeket SNI gyermekek | Kép.
o o ) ovodavezetd
Vizsgald felulvizsgélata | Vizsg.
Intézet Intézet
o Ovoda,
Havonta Védonok konzultacio 6vodavezetd
telefon
10. Ovoda- iskola atmenet
Id6pont Megnevezése Tartalma Helye | Felelds
_ tajékoztatas a | | ovodavezetd,
szeptember szill6i értekezlet |~ ovoda o
beiskolazésrol tanitok
L . ismerkedes  az
januartdl tanitok ' ) nagycsoportos
. . iskolaba késziilé | dvoda
folyamatos latogatésa 6vondk
gyerekekkel
iskolaba ismerkedés az | . -
folyamatos ) o iskola | tanitok
csalogato iskolaval
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11 . Tovabbképzések

A pedagoOgus-tovabbképzés rendszerérdl szold 419/2024. (XII. 23.) kormanyrendelet szerint
minden pedagogusnak legalabb 120 kreditet kell teljesitenie az 5 éves tovabbképzési idészak
alatt. Ebbdl legalabb 60 kredit a tartalmi megujito, legfeljebb 60 kredit a valaszthato
tovabbképzésekbdl teljesithetd . A tartalmi meguajito képzéseket a Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem és partnerei, a valaszthatd tovabbképzéseket az Oktatasi Hivatal és partnerei
szervezik.
A gyakornokok egy alkalommal vesznek részt gyakornoki tovabbképzésen, amelyet a Nemzeti
Kdzszolgalati Egyetem szervez, és 15 kreditet ér. Az igazgato jelentkezteti Oket,
jellemzden szeptember masodik hetében. Az igazgato évente intézményi tovabbképzési tervet
készit és engedélyezteti a fenntartoval; a képzésekhez hozzarendeli a pedagdgusokat a PTTR
rendszerben; a tandsitvanyokat bekéri, rogziti és nyomon koéveti; oktober 31-ig adatot szolgaltat
a korabban elvégzett képzésekrdl; kapcsolatot tart a fenntartoval és az OH-val; a KRETA
rendszeren keresztil tajékoztatja a pedagogusokat.
Ebben a nevelési évben a kovetkez6 pedagdgusok vesznek részt képzésen:

- Dudas Diana

- Monostori Moénika

- Csillag- Fehér Zsuzsanna

- Zadori Monika

- Szalma Agnes

- Ujvéri Orsolya

- Koczkas Orsolya

Fejlesztési feladataink:

» Az Gjonnan bekapcsolodoé kollégand munkéjanak folyamatos segitése, timogatasa.

* A folyamatos onképzést 6sztonzd 1égkdr biztositasa

* A pedagoégus kompetencidk megvalositdsa mind a tervezésben, mind a gyakorlatban
Mint minden nevelési évben igy idén is fontos a gyermekek sokoldalu fejlesztése, az alabbi
lehetdségekkel:

e lakohelyiink természeti adottsdgainak eldtérbe helyezése, minél tobb 1do toltése a

szabadban, sétak, mezdgazdasagi munkak, kertek megfigyelése €és a hozza tartozo
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szokasok, hagyomanyok megismerése

e egeészseges taplalkozas fontossaga, egéeszseges életmodra nevelés, zéldséggyimolcs
fogyasztasa a mindennapokban, és egészséghéten

e Az ¢letkori sajatossagoknak megfeleloen a jeles napok, népszokdsok megiinneplése

e mindennapos mozgas valtozatos jatékokkal

e véddondvel valo egyiittmikodés

o a gyermekek fejlodésének nyomon kovetésének gyakorlati megvalosulasa

e gyermekek szocialis helyzetének feltarasa, hatranykompenzalas, integracios nevelés

e gyermeki és sziildi jogok tudatositsa, fejlddésben torténd lemaradasok korrigalasa

e Fenntarthatosag, ,,Z6ld Ovoda” program megismerése

12. Munkakdzosségek

Feladata: J6 kapcsolattartas és hatékony kommunikécio. Az informaciéaramlas biztositasa a
hataridds feladatok elvégzése érdekében. Célok meghatarozasa, munkaterv kidolgozéasa és

végrehajtasanak ellendrzése a hatékony munkavégzés érdekében.

12. 2 Szakmai munkak®zosség
Feladata: az eredményes magas szinvonal( tudatos szakmai munka segitése.
Vezetdje: Pipicz Gaborné
Tagjai:

Baloghné Farkas llona
Csillag- Fehér Zsuzsanna
Groszné Pataki Erika
Szalma Agnes

Dudas Diéna

Nagy Déra

Pordi Gaborné

Koczkas Orsolya
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12. 3 Rendezvényszervezd Munkakozosség

Feladata: az Ovodai programok szervezése, feladatok megosztasa, dekoracio
elkészitése
Vezetéje: Monostori Monika
Tagjai:
Szalma Agnes
Pordi Gaborné
Balint Valentina
Molnarné Kotogan Edina
Savanyané Farkas Anita
Lajko Csilla
Pipiczné Nagy Andrea
Kelemen- Kiss Nikolett
Tothné Szelezsén Stella

12.4 Z6ld Munkako6z6sség

Vezetoje: Baloghné Farkas llona

Tagjai: Ujvari Orsolya
Dudas Diéna
Zadori Monika
Groszné Pataki Erika
Koczkéas Orsolya
Molnarné Kotogan Edina
Savanyané Farkas Anita
Szalma Agnes
Szekeres- Jod Orsolya
Nagy Déra

Csillag- Fehér Zsuzsanna
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12.4 Gyermekvédelmi feladatok:

Ovondk feladata:

* Az 6vodaba jar6 gyermekek szocidlis, szociokulturalis hatterének megismerése

* sziikség szerint kornyezettanulmany végzése

* a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet, valamint a veszélyeztetett helyzet jelzése a
gyermekvédelmi felelosnek

* rendszeres 6vodaba jarés figyelemmel kisérése, szlikség esetén a hidnyzés jelzése Az 6voda
vezetdje koteles hatosagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, ill. sulyos
elhanyagolasa, stlyos veszélyeztetd ok fennallasa, tovabba a gyermek dnmaga altal eléidézett

sulyos veszélyeztetd magatartdsa esetén.

13. Ovodank kapcsolatai

+ Ovoda — Fenntart6
Napi, heti szintli egyeztetések, adatszolgaltatasok, tovabbi j6 munkakapcsolat fenntartasa.
Ovodai rendezvényeken vald részvétel. Eves beszamold készitése 6vodank munkajarol.

* Ovoda - Csalad

A sziil6k realis kéréseit, kezdeményezéseit figyelembe vessziik. lgyeksziink csaladias,
kozvetlen, kolesonds bizalmon és megbecsiilésen alapuld kapcsolatot kialakitani. A sziilékkel
tobb kozos alkalmat szerveziink a nevelési év soran: anyés-apas beszoktatas, nyilt napok,
rendezvények, évzaro és ballagés, gyereknap, sziild1 értekezlet, fogadodra. A sziildi igényeket,
kéréseket igyeksziink figyelembe venni.

« Ovoda — Bolesode

Kapcsolatépités, dvodaztatasi tajékoztatas, kozos programok szervezese tovabbra is feladat.

* Ovoda - Iskola

Folyamatos kapcsolattartds az iskolaval. Iskolalatogatdsokon részvétel a gyermekekkel,
ismerkedés az elsds tanitd nénikkel. Az iskolasok részvétele az Ovi napi rendezvényen

« Ovoda - Pedagdgiai Szakszolgalat

Fejlesztd pedagogussal, logopédussal folyamatos kapcsolattartas, esetmegbeszélés, fejlesztd

foglalkozasok tartasa. Iskolaérettségi vizsgalatok kérése.

33



Domaszéki Kincskeresé Ovoda
6781 Domaszék, Ady Endre utca14.  Telefon: 62/284-065  OM azonosité: 202291

« Ovoda — Védéné Az intézményiinkhez tartozé védéndket tajékoztatjuk fertdzd betegségek
észlelése esetén, illetve sziikség esetén fejtetli szlirdvizsgalatot kériink. A sziilok figyelmét
felhivjuk a kotelezé éves sziirGvizsgalatokon valdo megjelenésre és ebben kérjiik a védénd

tdmogatasat.

14. Targyi feltételek

Feladatunk tovabbra is, hogy az dvoda szakmai tevékenységéhez sziikséges feltételek a lehetd
legjobban szolgaljak a pedagogiai torekvéseink megvalosulasat. Torekszink arra, hogy
folyamatosan biztositsuk a tiszta, egészséges és esztétikus kornyezetet.

Alapitvanyaink nagymértékben hozzajarulnak évodaink targyi felszereltségének javitasahoz,
bovitéséhez, élményszerzé programok finanszirozasahoz.

Karbantartasi feladatok

* A jatékok, berendezések folyamatos ellendrzése a balesetek elkertilése érdekében.

* Karbantartasi problémak esetén azonnal javitds megszervezése.

* Forrasok felkutatasa, prioritdsok betartasa a karbantartasi feladatok tertiletén.

15. Targyi infrastrukturalis rendszer

Rendszeresen felmérjik az intézmény miikodéséhez, a pedagdgiai program
megvaldsuldsahoz szilkséges infrastruktira meglétét, és a hidnyossagokat jelezziik a
fenntarté felé. Az év folyaméan szeretnénk, ha az aldbbi celok még megvaldsulhatndnak,
figyelembe véve a lehetdségeket, anyagi forrasokat.

» porcelanok potlasa
tornaszoba, udvari jatékok, eszkdzeinek fejlesztése
Emeleti nyilaszarok cseréje (Pillangd, Napraforgo csoport, tornaszoba)

Mosogatdgép az emeleti konyhaba

YV V V V

Klima a tornaszobéaba

16. Pénzugyi feltételek

A koznevelési torvény 88.8-a rendelkezik a kdznevelési rendszer finanszirozasarél. A
hivatkozott jogszabaly alapjan az intézmény miitkodéséhez fedezetet az allami koltségvetés, és

a fenntart6 hozzajérulasa biztositja, valamint az onkormanyzat pénziigyi vezet6jével egyeztetve
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tudjuk megvenni, kijavitani, a szlikséges eszkdzoket. Az intézmény finanszirozasa normativ

koltségvetési hozzajarulas alapjan torténik. Feladatunk a 2026 évi koltségvetés keretein belili

hatékony gazdalkodast, valamint a 2027. évre vonatkozoan olyan koltségvetési javaslat

Osszeallitasa, mely a lehetdségekhez képest a legtobb intézményi cél megvalositasat eldsegiti.

Az intézmény pénzlgyi- gazdalkodasi, mikodési feltételeinek biztositasaért felelés az

intézményvezetd.

Az O6voda tervezett szolgaltatasai - Sziiléi igényekre alapozott (a szolgaltatonak kifizetett

téritési dij ellenében nyujtott)

Ss7 Szolgéltatas Szolgaltato Intézményi
' /tevékenység koordinator/felelos
1. | Néptanc Domaszéki Balint S. | Kispéter Eva
Alt.Isk. és Alapfoku
Miivészeti Iskola
2. | Gorkorcsolya Tornado SE Kéri Ferenc
3. | FitKid Cseh Roxana
4. | Foci Horvéth Csaba
5. | Uszés Buborékok Uszdsuli Csanyi Fruzsina
6.
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LEGITIMACIOS ZARADEK:

Intézmény neve: Domaszéki Kincskeresé Ovoda

OM azonosito: 202291

Fenntartd: Domaszék Nagykozség Onkormanyzata

A dokumentum megnevezése: A 2026/2027. nevelési év éves munkaterve

A neveldtestiilet elfogad6 nyilatkozata

A Domaszéki Kincskeresd Ovoda nevelbtestiilete a 2026/2027. nevelési évre szolo éves
munkatervet megismerte, megtargyalta és elfogadta.

Az elfogadés id6pontja: 2026. augusztus 27.

A nevel6testiileti hatarozat SZAmMa: ......oooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e,

KeIt: e, 2026, e

igazgatd

P. H.

A sziil6i szervezet véleményezd nyilatkozata
A Domaszéki Kincskeresé Ovoda sziildi szervezete a 2026/2027. nevelési évre szolo éves
munkatervet megismerte, és a jogszabalyban, valamint az intézmény belsé szabalyzataiban

biztositott véleményezési jogat gyakorolta.

Kelt: oo, 1 2026, i

a sziiloi szervezet képviseldje
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Igazgatoi jovahagyas

A Domaszéki Kincskeresd Ovoda 2026/2027. nevelési évre sz0l6 éves munkatervét
jovahagyom.

Kelt: oo , 2026, oo,

igazgato
P. H.

Fenntartoi egyetértés
Csak abban az esetben szilkséges, ha a munkatervben foglaltak alapjan a fenntartora

tobbletkotelezettség harul.
A Domaszék Nagykozségi Onkormanyzat mint fenntartd a 2026/2027. nevelési évre sz6l06 éves

munkaterv azon rendelkezéseivel, amelyekbdl a fenntartora tobbletkotelezettség harul,

egyetért.
KeIt: oo y 2026, i
a fenntarto képviseldje
P.H.
Nyilvanossag

A 2026/2027. nevelési év éves munkaterve az intézményben a jogszabalyokban és az

intézmény belsd szabalyzataiban meghatarozott médon hozzaférhetd.
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MELLEKLETEK

ZOLD OVODA MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE
2026-2027. nevelési év

Vezeto:

Baloghné Farkas llona

Tagok:

Koczkés Orsolya

Dudas Diéna

Zadori Monika
Csillag-Fehér Zsuzsanna
Ujvéri Orsolya

Molnéarné Kotogan Edina
Patakiné Grosz Erika
Szekeres Joo Orsolya
Savanyané Farkas Anita

Monostori Monika

Szalma Agnes

1. A z6ld Ovoda Munkakdzosség célja:

A gyermekek kornyezettudatos szemléletének és termeészet iranti pozitiv érzelmi viszonyanak

alakitasa élményalaptl, cselekvésre épiild tevékenységeken keresztiil. A fenntarthatosag, a

természet- és allatvédelem, az egészséges életmdd, a helyi értékek és néphagyomanyok

megjelenitése az dvodai élet mindennapjaiban. A csaladok és a helyi partnerek bevonéasaval

az intézmény zold szemléletének és kozdsségi kapcsolatainak erdsitése.

2. A zbld Ovoda Munkakdzosség feladatai:

» Az éves z0ld programnaptar dsszeallitasa és megvaldsitasa.

» Z06ld jeles napokhoz és intézmenyi projektekhez kapcsolodo programok szervezése.

» Sziilok és helyi partnerek aktiv bevonasa (gytlijté6 munka, kézmiives foglalkozasok,

kdzOsségi akciok).
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» Kapcsolattartas a helyi 6nkorményzattal, civil szervezetekkel, iskolaval.
» Bels6 szakmai egyiittmikodés: mdodszertani megbeszélések, tovabbképzések.
> Eves dokumentacio vezetése, beszamolok készitése.
3. Eves feladatok, programok:
SZEPTEMBER

Eves munkaterv elkészitése, Zéld Ovoda programok éves iitemezése, a feladatok és

felel0sok kijeldlése.

Néphagyomany: Szent Mihalynapi vasar és pasztorhagyomanyok — OVINAP
Partnerkapcsolat: egyiittmiikodés megerdsitése a helyi partnerekkel: sziilok, Nyugdijas
klub, Balint Sandor Alt. Isk., Domaszék Nagykozség Onkormanyzata, valamint egyéb
helyi kozdsségek és szervezetek.

Felelds: Baloghné Farkas Ilona

OKTOBER

Felelos: Dudas Diana
Savanyané Farkas Anita
Szekeres- Jo6 Orsolya
ALLATOK VILAGNAPJA (okt. 4.)

Kapcsolodas az Allatvédelmi témahét programsorozatahoz. Az &llatok védelmével,

gondozasaval és felelds tartdsaval kapcsolatos jatékos, élményszerii tevékenységek
szervezése.

Program: Hiill6 bemutato, allatokkal kapcsolatos tapasztalatszerz6 és ismeretterjesztd
tevékenységek.

Partnerkapcsolat: domaszéki allattartok, BENUZOO, zoopedagogus

NOVEMBER

»Adventi késziilddés — egyiitt a csaladokkal”

Az adventi id6szakra valo kozds rdhangolddas, az linnepvaras dromének
megteremtése. A gyermekek és szilleik k6zds jatszo délutdnon vesznek részt, ahol a
kézmiiveskedés és élményszerzd programok keriilnek eldtérbe.

Partnerkapcsolat: sziilok

DECEMBER

,Fény és arnyék” projekt. Arnyjatékok, fénykisérletek. Mese eléadas arnyjaték

feldolgozassal
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Felel6s: Csillag Fehér Zsuzsanna
Termeészetes anyagokbdl késziilt karacsonyi diszek készitése
Luca buza lltetés

Partnerkapcsolat: sziilok bevonasa a k6zos kézmiives délutanba, gyiijté munkaba

JANUAR

"’

,,Nyiss éttermet a madaraknak!” madaretetd készités, madarkalacs készités

Kiserletek vizzel, jéggel

FEBRUAR

»Mesterségek honapja”. Kosarfond, fazekas vagy fafaragd mesterség megismerése.
Kézmiives alkotasok természetes anyagokbol.
Partnerkapcsolat: helyi kézmiivesek

Felelds: Szalma Agi, Monostori Ménika, Molnarné Kotogan Edina

MARCIUS

Felelds: Dudas Didna
Z&dori Monika

Savanyané Farkas Anita

ERDOK VILAGNAPJA (mérc. 21.)

INTEZMENY PROJEKT

,»Az erd6 kincsei”. Fak, cserjék, erdei ¢l6lények megfigyelése. Kéreglenyomat
készitése, erdei érzékelo jatékok. Tanosvény latogatdsa, Szikes Latogatokdzpont

Partnerkapcsolat: erdészet, természetvédelmi szakemberek

APRILIS

Felelds: Csillag Fehér Zsuzsanna

Ujvari Orsolya

EGESZSEG VILAGNAPJA (apr. 7.)

INTEZMENY | PROJEKT

,,Egészségesen a mindennapokban”. Egészséghét szervezése. Gylimolcs- €S
z6ldségkdstold, mozgasos programok. Egészséges életmdddal kapcsolatos jatékos
tevékenységek.

Partnerkapcsolat: védond, sziilok, gyerekorvos, fogorvos, egészségiigyi szakemberek

sth.

MAJUS
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Palantazas, ndvénygondozas, magasagyas vagy virdgoskert dpolasa. Rovarbaréat
kornyezet kialakitasa.
Partnerkapcsolat: kertészet, helyi gazdalkodok.

Felelds: Groszné Pataki Erika

Kovetkez6 nevelési év el6készitése (11j partnerkapcsolatok keresése, tovabbképzési

lehetdségek feltérképezése).

4. Dokumentécié és adminisztracio

Csoportnapl6: programok, projektek, megfigyelések rogzitése
Fotddokumentacio

Gyermekmunkak gytjtése: rajzok, makettek, kézmiives targyak
Faliujsag: sziilok tajékoztatasa

Jegyz6konyv

YV V. V V V VY

Eves beszdmolo készitése a munkakozosség tevékenységérol

5. Kapesolatok és egyiittmiikodés
» Kapcsolattartas helyi dnkormanyzattal, civil szervezetekkel, természetvédelmi
egyesiiletekkel.
» Sziilék bevonasa
6. Tovabbképzés és onfejlesztés
» Z6ld 6voda programok mddszertani ajanlasainak nyomon kovetése
» JO gyakorlatok megosztasa
> Keépzéseken valo részvétel
7. Ertékelés
> Reflexio

> Ev végi beszamol6 az elért eredményekrdl, javaslat a kovetkezd év céljaira

Domaszék, 2026.09.01.
Baloghné Farkas llona

Munkak6z6sség vezetd

41



Domaszéki Kincskeresé Ovoda
6781 Domaszék, Ady Endre utca14.  Telefon: 62/284-065  OM azonosité: 202291

Szakmai munkako6zésseg
Eves terv
2026-2027

A munkakdz6sség tagjai

e Koczkas Orsolya, 6vodavezetd
e Baloghné Farkas Ilona, 6vodavezet6-helyettes
e Pipicz Gaborné, munkakozosség vezetd
e Csillag-Fehér Zsuzsanna, 6vodapedagdgus
e Dudés Diéana, 6vodapedagogus
e Groszneé Pataki Erika, 6vodapedagdgus
e Nagy Dora, dvodapedagogus
e Pordi Gaborné, 6vodapedagogus
e Szalma Agnes, 6vodapedagogus
Célok

e Az eredményes, magas szinvonalu, tudatos szakmai munka segitése, tamogatasa

e A pedagbdgiai munkdval kapcsolatos 0j korszerli elméleti ismeretek atadasa,
gyakorlati tapasztalatok megismerése

e A pedagdgiai munkaval kapcsolatos feladatok meghatarozasa

e A pedagdgiai munkaval kapcsolatos feladatok megvalositdsa; a megvalésitas

segitése, tAmogatasa

Feladatok

e A szakmai munkaktzosség éves munkatervenek 6sszedllitasa

1 o A 2026-27 évi programok ¢és idépontjainak megbeszélése

' e A 2026-27¢évi tematikus tervek témadainak és idOpontjainak
megbeszélése
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A pedagbgiai munka megvaldsitdsdval kapcsolatos szakmai

2. konzultacié — Eves terv
e A Csoportnaploval kapcsolatos szakmai konzultacid
e A pedagogiai munka megvalositasaval kapcsolatos —szakmai
3. konzultacio — I. tematikus terv
e A Csoportnaploval kapcsolatos szakmai konzultacio
e A pedagdgiai munka megvaldsitasaval kapcsolatos —szakmai
4 konzultécio — I1. tematikus terv
' e A Gyermekek fejlodését nyomon koveté dokumentacidval kapcsolatos
szakmai konzultacio
e A pedagdgiai munka megvaldsitasaval kapcsolatos —szakmai
5 konzultacio — I11. tematikus terv
' e A Gyermekek fejléddését nyomon kovetd dokumentacidval kapcsolatos
szakmai konzultacio
e A pedagdgiai munka megvaldsitasaval kapcsolatos —szakmai
konzultacio — IV. tematikus terv
e Az Ovodapedagogusok, a pedagbgiai asszisztens és a dajka
egylttmiikodésének segitése, az egylittmiikodés formainak pontositasa
e A pedagbgiai munka megvaldsitasaval kapcsolatos szakmai
7. konzultécio — V. tematikus terv
e A Csoportnaploval kapcsolatos szakmai konzultacid
e A pedagbgiai munka megvaldsitasaval kapcsolatos szakmai
8. konzultéacio — VI. tematikus terv
e A Csoportnaploval kapcsolatos szakmai konzultacid
e A pedagbgiai munka megvaldsitasaval kapcsolatos szakmai
9 konzultacio — VII. tematikus terv
' e A Gyermekek fejlddését nyomon koveté dokumentacidval kapcsolatos
szakmai konzultécid
e A pedagbgiai munka megvaldsitasaval kapcsolatos szakmai
10 konzultacio — VIII. tematikus terv

A Gyermekek fejlodését nyomon kovetd dokumentacioval kapcsolatos
szakmai konzultacio
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A pedagbgiai munka megvaldsitasaval kapcsolatos szakmai
konzultécio — IX. tematikus terv

e Az 6vodapedagdgusok ¢€s a sziilok egylittmikodésének segitése, az
egylttmiikodés formainak pontositasa
e Szakmai ismeretek, tapasztalatok ataddsa, haté¢kony egylittmiikodés,
12 egymas munkajanak segitése, tamogatasa
' e A szakmai munkakdzosség éves munkatervének értékelése, uj feladatok
meghatarozasa
Miikodési rend

Munkak6z6sségi megbeszElés havonta vagy két hetente az elvégzendd feladatoktol

Domaszék, 2026. szeptember 01.

Pipicz Gaborné

Szakmai munkakozosség vezetd
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Rendezvényszervezd és dekoracios munkakozosség
Eves terv
(2026/2027)

Helyzetelemzés:

Munkakozosségiink az éves munkaterv, az dvodai célkitiizések, illetve az elézd évek
tapasztalatai alapjan hatdrozta meg az adott iddszak tennivaloit.

Tevékenységunk kdzéppontjaban az dvodai rendezvények, tnnepek és jeles napok szervezese,
lebonyolitasa, illetve a kapcsolédd munkafolyamatok ésszehangolasa all. Az eseményekhez és
évszakokhoz kapcsolodd esztetikus dekoraciokat csapatmunka keretében, az évek sorén
folyamatosan gazdagodo gylijteményiinkbdl, valamint (1j minél természetesebb dekoracidk
készitésével valositjuk meg. Az el6z6 nevelési évben a Zold Ovoda munkacsoporttal kialakitott
egylttmiikodés és az ennek megfeleld ujrahasznositott alapanyagok preferaldsa sikeresnek
bizonyult, folyamatosan boviil a z6ld dekoraciok gytijteménye is

Munkak6zdsségiink 6 0vodapedagogus és 4 pedagogiai asszisztens részvételével szervezddik.
Az idei évben a nevelétestiilet is részt vallal a dekoraciok elkészitésében és kihelyezéseben.
tovabbra is a munkakdzosségunk feladata marad, programjainknak, jeles napjainknak
megfeleld kiegészitd dekoraciok elkészitésében intézményiink minden csoportja részt vallal.
Az elmult években 6vodank hagyomanyait sikeresen megdriztiik, egyes programjainkat pedig
a Valtozd igenyekhez igazitottuk, ezzel biztositva a gyermekek szamara az esztétikus,
baratsadgos kdrnyezetet.

Tervek erre a nevelési évre:

Minéségi  rendezvényszervezés és kornyezetszépités: Intézményi rendezvényeink,
linnepeink magas szinvonali megvalositasa, az 6vodai célkitlizésekkel harmonizald, esztétikus
dekoraciok kialakitasaval. A vizualis kdrnyezet kialakitasakor kiemelt figyelmet forditunk a
néphagyomanyok apolasara, az Gjrahasznositasra és a fenntarthatosagi szempontokra.

Zold sarok dekoralasa: A Zold Ovoda munkacsoporttal szoros egyiittmitkodésben az
évszakoknak és az aktualis linnepkoroknek megfeleld, természetes alapanyagokbol késziilt

dekoracidk elhelyezése a zold sarokban.
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Az eszkdz- és dekorécios tarhaz fejlesztése: Az 6voda meglévé dekoracios gylijteményének
folyamatos frissitése és bovitése, kiilonds tekintettel a Mihaly-napi vasaros stand
berendezésére, a téli ablakdiszekre, valamint az id6jarasallo kiltéri dekoraciokra.

Innoviacio és hagyomanyorzés: Az el6z6 év tapasztalatai alapjan rendezvényeink megujitott
elemeinek megtartasa, Gjak bevezetése (Ovinapi hagyomanydrzé allomésok helyi kézmiivesek
bevonasaval, Adventi késziilédésen téli mesefalu megtartdsa, mandfutds bevezetése) nyitott
szemlélettel valtoztatasa.

Kdrnyezettudatos programok tamogatasa: Aktiv részvétel és segitségnyujtas minden zo6ld
és fenntarthat6sagi program szervezésében, lebonyolitasaban.

Hatékony kiils6 kommunikacio: A csaladok és a kiilsé partnerek tobbcsatornas, naprakész
tajékoztatasa a faliujsagon, az dvoda hivatalos Facebook-oldalan, a helyi sajtoban, a zart sziil6i
csoportokban, valamint a ,,z0ld 6vodas™ hirdetétablan keresztiil.

Bels6 kapcsolattartas és feladatmegosztas: A munkakdzosségi tagok kozotti koordinécid és
a feladatok optiméalis elosztdsdnak tdmogatasa személyes értekezletek, illetve a digitalis
platformok (zart csoportok, csoportos tizenetkiildés) hatékony kombinalasaval.

Digitalis kompetenciafejlesztés Az (j technikai eszk6zok nyujtotta lehetéségek kiaknazasa;
célunk, hogy a munkak6zosségbdl minél tobben elsajatitsdk €s magabiztosan alkalmazzék a

vagogéppel torténd dekoraciokészités modszereit.

A munkako6zosség célja:

Identitastudat és hagyomanyorzés: A gyermekek sziikebb és tdgabb kornyezetiikhoz,
csaladjukhoz, valamint sziil6f61djiikkhoz fiz6d0 pozitiv, érzelmi kotddésének mélyitése. A népi
kultara értékeinek megalapozasa, valamint az intézményi hagyomanyok és jeles napok
rendszerszintli 4polasa.

Kornyezettudatossag  és  készségfejlesztés: A gyermekek  kornyezettudatos
szemléletmddjanak és finommotorikus készségeinek komplex fejlesztése a fenntarthatd
esztétika és az abbdl fakado vizualis élmények biztositasan keresztil.

Tarsadalmi és partneri kapcsolatok erdsitése: Az Ovoda-csalad, az 6voda-iskola, valamint a
helyi civil kozosségek, alkotocsoportok és kézmiives mesterek kozotti partneri viszony
tdmogatasa az egyiittmiikodési lehetdségek aktiv megteremtésével és a programokba vald

integralasaval.
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Programlehetéségek keresése, szervezese, melyek kapcsolédnak az 6vodai célokhoz, a
hagyomanyok 6rzéséhez és a jeles napok megilinnepléséhez. Tervezett z0ld projektek
tAmogatasa.

Az intézmény hirnevének megdrzése, novelése.

E16 szakmai kapcsolatrendszer kialakitasa, kozosségépités.

Munkakdzosseg feladata:

Rendezvényszervezési egyiittmiikodés: Aktiv és koordinalt részvétel az 6vodai Uinnepekhez,
rendezvényekhez kapcsolodd folyamatokban, szoros szakmai egylittmitkodésben a kijelolt
projektfeleldsokkel a sikeres lebonyolitas érdekében

Kiils6 kommunikacié: A sziil6k, kiilsé kapcsolataink tajékoztatisa az Ovoda aktualis
programjairol.

Intézmény imazsanak képviselete: Az 6voda szakmai elismertségének és jo hirének tudatos
erdsitése a kiilonféle nyilvanos rendezvényeken valé magas szinvonali helytallas és
reprezentacio révén.

Kornyezettudatos és esztétikus téralakitas: Az ovoda belso tereinek és kiilsé kornyezetének
esztétikus, az aktudlis évszakokhoz és tlinnepkorokhoz illeszkedd dekoralasa, dekoracio
elkészitése, kihelyezése, kiemelt figyelmet forditva a Zold Ovoda szemléletmod és a
fenntarthatdsagi elvek gyakorlati megvalositasara.

Munkako6zdssegi tagok: Munkako6zosség vezet6:
Pordi Gaborné Monostori Ménika Agnes
Bata-Balint VValentina

Molnarne Kotogan Edina

Savanyané Farkas Anita

Lajko Csilla

Pipiczné Nagy Andrea

Kelemen-Kiss Nikolett

Tothné Szelezsan Stella Alexandra

Szalma Agnes

Jegyzokonyvvezeto: Lajko Csilla
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Honap Unnepek, Feladat Felel6s
események a
hénapban
szeptember | OVI nap »Aktualitasaink” falitjsag | Felelos:
(2026. 09.25.) frissitése, sziil6k tajékoztatasa, | Lajko Csilla
plakatok kihelyezése. Savanyane Farkas
Termésgyiijtés (sziil6k | Anita
bevonasa) Kelemen-Kiss Nikolett
Az  Ovodak  éplleteinek, | Molnarné Kotogan
udvarainak, bejaratanak, | Edina
kerités diszitése Oszi e munkakdzosség
motivumokkal. tagjai
Kozremikodés a  padok, e nevelbtestiilet
asztalok, ugralévar,
szalmabéla, tanchaz
rendelésében, alloméasok
helyszinének eldkészitésében.
oktéber Nagysziilés nap | ,, Aktualitasaink” falitjsag | Felelos:
(2026.10.22.) frissitése, Tabld és ajtddiszek | Napraforgo csoport
kihelyezése. munkakdz0sség tagjali
A programok szervezésében, | neveldtestiilet
lebonyolitasaban segitod
kozremiikodés.
november | Adventi Az 6voda éplleteinek | Felelos:
késziilodés dekoréldsa teli, karacsonyi | Monostori Monika
(2026.11.27.) hangulatl diszekkel. Kultéri | Agnes
dekoréciok frissitése, | Bata-Balint Valentina
elkészitése, kihelyezése. Szalma Agnes
Elkészitheté  ajandékotletek | Tothné Szelezsan Stella
gyljtése, programok | Alexandra
megljitasa, Otletek gytijtése, | Molnarné Kotogan
team munka megszervezése, | Edina
termek berendezése. o neveldtestiilet
,,Aktualitasaink™ falitjsag e munkakozosség
frissitése, szililok tdjékoztatasa, tagjai
meghivasa, plakatok
Kihelyezése
december | Mikulas érkezése | Kapcsolatfelvetel a | Felelos:
(2026.12.04.) ,Mikulassal”, Méhecske csoport

ajandékcsomagolés.

Ovoda épiileteinek diszitése.
»Aktualitasaink” falitjsag
frissitése, sziilok tajékoztatasa.
Mikulés postaladda kihelyezése
a bejaratnal.
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Karéacsony
megUnneplése az
6vodéban
(2026.12.16.)

A miusorhelyszin  diszitése

Unnepi motivumokkal.

Kapcsolatfelvétel a kozség
onkormanyzataval.
»Aktualitdsaink™ falinjsag

frissitése, sziil0k tajékoztatasa

Felelos:
Meéhecske csoport
+ nagycsoportos 6vonok

januar Ujév Karacsonyi diszek valtasa téli | Felelds:
Es dekoraciora. Pillango csoport
Mesehét Téli dekoracié kiegészitése e munkakdzosség
(2027.01.18-29.) | mesebeli motivumokkal, o nevelbtestiilet
mesebolt berendezése, tagjai
mesemozi berendezése,
sotetités.
,Aktualitdsaink™ falinjsag
frissitése, szililok tdjékoztatdsa,
meghivésa
februar Farsang A téli dekoracié valtasa | Felelos:
(2027.02.19.) farsangi hangulat( diszekre. Bagoly csoport
Az ovoda éplleteinek e munkak6zosség
diszitése.
»Aktualitdsaink” faligjsag
frissitése.
marcius »Ebred a | Az dvoda épuleteinek (bejarat, | Felelos:
természet” zsibong6, folyos6) tavaszi | Pordi Gaborné
projekt dekoraciojanak  elkészitése, | Pipiczné Nagy Andrea
(2027.03.08- felhelyezése. Savanyéané Farkas
03.24.) Anita
Nemzeti Unnep | A tavaszi dekoracio | Felelos:
(marcius 15.) kiegészitése  marcius  15., | Mokus csoport
nemzeti szini jelképekkel.
A tanitok nagycsoportos ovondk
latogatasa az
ovodaba
(ismerkedés a
gyermekekkel)
Huasvét Ablakdekoracio  kiegészitése | Felelos:
(2027.03.24.) huasvéti jelképekkel. Macko csoport
»Aktualitasaink” falinjsag
frissitése, sziilok tajékoztatasa,
aprilis Majalisolo A programhelyszin
(2027.04.17.) dekorécidjanak  elkészitése, | nevelétestiilet

felhelyezése.

munkak6zosség vezetd
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A szervezéshen,
lebonyolitasban aktiv, segitd
kozremiikddés.

Sziilok tajékoztatasa,

meghivésa, online forumok

frissitése. Plakat.
Iciri-piciri Sziilok tajékoztatasa, | nagycsoportos 6vonék
jatszodélutanok | meghivasa, online fdérumok

frissitése. Plakat készitése.

Csoportos 6vondk segitése.

Anyék napja Az 6voda éplileteiben a tavaszi | Felelds:

(2027.04.30.) dekoracié (bejarat, zsibongo, | Csiga csoport
folyosok) kiegészitése
iinnephez ill6é motivumokkal.

Plakat kihelyezése
majus Evzarok Az oOvoda (bejarat, foldszint, | Felelés

Ballagas 1épcsdhaz, zsibongo, folyosok) | Lajko Csilla

(2027.05.29.) ¢s a misor helyszin Unnepi Pipiczné Nagy Andrea
dekorécidjanak elkészitése. Tothné Szelezsan Stella
A diszités 6sszehangolasa. Alexandra
A csoportos 0vondk szamara + nagycsoportos 6vénsk
S@gité kozremiikodés. A nevelOtestulet
sziilok tajékoztatasa.

»Iskolaba A sziil6k tdjékoztatasa, online | nagycsoportos 6vondk

csalogaté” férumok frissitése.

janius Gyermeknap A programok, helyszinek | Felelés:

(2027.06.11.) Osszehangoldsa. A szllék | Monostori Monika Agnes
tajekoztatdsa, online forumok e neveldtestiilet
frissitése.

Apék napja Az oOvoda éplleteiben a | Felelos:

(2027.06.18.) ballagasi dekoracié (bejarat, | Katica csoport

zsibongo,
Kiegészitése
motivumokkal

folyosok)
iinnephez ill6

Sikerkritériumok:

Az 6vodai linnepek ¢és rendezvények a sziiloi kozosség aktiv bevonasaval valosulnak meg,

biztositva a rugalmas — szemeélyes vagy online — jelenlét lehetéségét.
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b

A leend6 6vodas gyermekek és sziileik magas aranyban képviseltetik magukat az ,,Iciri-picir?’

jatszodélutanokon, eldsegitve a zokkendmentes intézményi befogadast.

EsélyegyenlOség megteremtése a hatranyos helyzetli csaladok gyermekeinek részvételével az
ovodai rendezvényeken, lehetdség teremtése az online feliiletek hozzaférhetdségéhez.

Az Ovoda-iskola atmenet clOsegitése a kOz0s programok szervezésével, iskolaval vald
személyes és online kapcsolattartassal.

A gyermekek kornyezettudatos és esztétikai nevelése egységes, harmonikus vizuélis
kornyezetben valdsul meg.

Az 6vodai rendezvények és programok a kitlizott céloknak megfelelden, sikeresen és pozitiv
visszajelzések mellett zajlanak le

Az 6vodai rendezvények kornyezeti terhelése (hulladéktermelése) bizonyithatéan mérséklddik.
A nevel6testllet tagjai magabiztosabban, innovativabban és maddszertanilag tudatosabban
alkalmazzék az ujrahasznosithatd, masodlagos alapanyagokat a mindennapi munka soran

E16 szakmai kapcsolat alakul ki az 6voda dolgozoi, kiilsé kapcsolatai kozott.

Domaszék, 2026.09.07.

Monostori Ménika Agnes

munkak6zdsség vezetd
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GYERMEKVEDELMI MUNKATERV

2026-2027-es nevelési évre

Gyermekvédelem:

A tarsadalom kulturadtadd és - fejleszté tevékenységének része, amelyben bioldgiai, anyagi,
szocialis, pszichés, jogi, egészségiigyi, mivelddésiigyi és igazgatasi feltételek komplex
biztositasaval segiti, intézményein keresztiil szervezi, hogy a felndévekvé nemzedékek pozitiv
természeti €s szociokulturalis hatdsokban részesiiljenek, igy megteremtddjenek annak feltételei,
hogy az egyének elérhették személyiségfejlodésiik fels hatarat, majd az érett felnottséget. A
gyermekvédelem a gyermek testi, szellemi, erkdlcsi, anyagi érdekeit elémozdit6 szocialis, jogi,
egészségugyi és pedagdgiai intézkedéseinek 6sszessege.

Az 6vodai gyermekvédelem

A preventiv- problémamegel6z6 gyermekvédelem egyik legfontosabb ,,jelzé intézménye” az
ovoda.

Hatranyos helyzetii gyermek

Az a gyermek, akit csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt a jegyz6 védelembe vett, illetve
akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat megallapitotta.
Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek

Az a gyermek, akinek torvenyes feliigyeletét ellato sziilgje, illetve sziilei, legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be, illetve fejezték be, tovabba az a
gyermek, akit tartds nevelésbe vettek.

Veszélyeztetett gyermek

Az a gyermek, aki csaladjaban vagy kornyezetében ismétlédo vagy tartos fizikai és/vagy lelki
bantalmazasnak és/vagy szexudlis zaklatasnak és/vagy elhanyagolasnak van kitéve, valamint
fejlédésében csaladja és/vagy kozvetlen kornyezete befolyasolja, €s ezt nem tudja ellensulyozni
semmi.

Az dvoda szerepe a gyermekvédelemben

A gyermekvédelemben az dvoda kiemelten fontos szerepet jatszik. Az 6évoda kotelessége a
hatranyos helyzetli gyermek felzarkoztatasa, valamint a gyermekvédelemmel kapcsolatos

feladatok ellatasa. Ebbe beletartozik a gyermekek fejlodését veszélyeztetd okok feltarasa,

szilkség esetén intézkedés kezdeményezése is. Nemcsak az Ovoda, hanem egyes pedagogus

szintjén is, munkakdri kovetelmény a hatranyos helyzetli gyermekek fokozott figyelemmel
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kisérése és segitése. A pedagdgusnak kotelessége, hogy a neveld-tevékenység soran figyelembe
vegye a gyermek szociokulturalis helyzetét és fejlettségét, segitse a barmilyen oknal fogva
hatranyos helyzetbe 1év6 gyermek felzarkozasat tarsaihoz.

A jelzorendszer szerepe:

A jelzérendszer mitkodése érdekében fontos a folyamatos kapcsolattartas més intézményekkel,
egyesuletekkel:

Gyermekjoléti Szolgalat — Domaszék

Védonok

Gyermekorvos

Jegyzd

Pedagdgiai Szakszolgalat

Az ovodankba keriild gyermekek tobbségének szocidlis hattere altalaban rendezett, ezért a
gyermekvedelmi munka elsdsorban a megel6zésre, a csaladokkal vald egyiittmiikodésre, a segité
beszélgetésekre, illetve a felmeriilé problémak felismerésére szolgal.

Ovodinkba jaré gyermekek csaladjainal a kovetkezé tipikus problémak szoktak
el6fordulni:

kevés egyiitt toltott id6

a gyermek fejlodésében felmeriild problémak haritasa/elttilzasa

a gyermek szinte atveszi a vezetést a csaladban, mintegy iranyitva a felndtteket

rahagyo, kényeztetd nevelés, melynek kovetkeztében a gyermek korlatok, hatarok nélkiil né fel,
ezaltal nehezebben tanulja meg a csoport, 6voda szabalyainak betartasat is

valés, kilon élés (rossz otthoni Iégkdr, kapcsolattartasbol adodd konfliktushelyzetek)

az otthoni €és az Ovodai napirend, elvarasok, rutinok kiilonbozdsége, a kozelitésre vald
hajlanddsag teljes hianya

tulzott elvarasok a gyermekektdl (sokszor nem az életkoruknak megfeleldek)

tul sok kiilon foglalkozas igénylése a gyermeknek, mely iddnként megterheld

durva veszekedések, csunya beszéd a gyermekek eldtt, melyet a gyermekek az dvodaba is

behoznak, ezaltal negativ hatassal vannak az egész csoportra

elhanyagolas (rendezetlen kiilsé, hosszu, koszos kormok, koszos fiil, csipds szem,
kocos(kiféstlhetetlen) haj kislanyoknal

A gyermekvédelmi munkank célja:
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a gyermekek alapvet6 sziikségleteinek kielégitése, gyermeki €s emberi jogainak érvényesitése,
hatranycsokkentéssel igyekszlnk felzarkdztatni az érintett gyerekeket tarsaikhoz, kompenzalni
a kilénbségeket (szabad jaték, dvodai programok, csoportos programok, kirandulasok, kdzos
élmények

Feladata:

a csaladdal egyiittmiikddve kikiiszoboljiik a veszélyeztetett gyermekekre hatd artalmakat;
megvédjiik Oket a testi-lelki, erkdlcsi karosodasoktol, illetve ellensulyozzuk

a veszélyeztetd hatasokat.

A gyermeki sziikségletek, amelyek felismerése és Kielégitése egyik legfontosabb feladatunk:
Mozgasigény, bioldgiai sziikségletek (éhség)

Erzelmi biztonsag

Szeretet iranti vagy

Szocialis sziikségletek (Tars igény, baratsag)

Dicséret, elismerés iranti szlikséglet

Kivancsisag, tudasvagy

Esztétikum iranti sziikséglet

Alkotasvagy, felfedezés iranti vagy

Onmegvaldsitas vagya, szabadsag iranti vagy

Biztonsagos targyi kdrnyezet, és érzelmi biztonsdg megteremtése:

rugalmas napirend, amelyben mindenre elegend6 id6 jut, biologiai szikségleteit akkor tudja
kielégiteni, amikor azok jelentkeznek

a gyermeket koriilvevo felndttek biztonsagot add gondoskodasa, segitOkészseége
gyermekkozdsség és a baratok jelenléte

szabad jaték lehetdsége; - feltett kérdéseinek megvalaszolasa

A halmozottan hatranyos és a sajatos nevelési igényli gyermekek tekintetében az egyiittnevelés,

a befogadas, az egyenld hozzaférés biztositasa kiemelt feladatunk.

GYERMEKVEDELMI MUNKATERV

Augusztus vége - Szeptember:

Felveszem a kapcsolatot a Gyermekjoléti Szolgalattal és konzultadlok velik a nyaron tortént
esetleges valtozasokrol az erintett gyermekekkel kapcsolatban, illetve tajekoztatast kérek az

6vodankba érkez6 uj gyermekekr6l, van-e tudomasuk rdla, ki az, aki gyermekvédelmileg érintett.
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Eves beszamolGt készitek, a nevelési év alatt-, illetve a nyari sziinetben tortént
gyermekvédelemmel kapcsolatos eseményekrdl az dvodavezetovel egyeztetve.

Egyeztetiink a bolcsédével, hogy az ujonnan érkezd, de mar beiratott gyermekeknek meddig
tudjak biztositani a bolcsddei ellatasukat, mikortdl javasoltak a sziiloknek az dvodat, illetve a
bolcsdde-6voda atmenet megkonnyitése érdekében egyeztetjiilk a bolcsddés gyermekek jelét,
hogy az anamnézis felvételekor mar meg tudjuk mondani a sziil6knek, hogy tudunk-e olyan jelet
biztositani, ha a gyermek ragaszkodik hozza (abban az esetben nem szoktuk tudni biztositani, ha
tobb bolcsddei csoportbdl ugyanabba az 6vodai csoportba érkeznek a gyermekek, egyforma
jellel)

Augusztus 27. :

Az 6vondk csoportonként , a sziiloi értekezleten tajékoztattak a sziiloket az aktualis nevelési év
fontos eseményeirdl, szlinetekrdl, tervezett programokrol, a sziilok kitoltottek az adatlapokat és
az étkezéshez sziikséges nyilatkozatokat.

Felhivtuk a figyelmet a gyermekek mulasztisainak igazolésaira, melyek a hazirendben is
rogzitve vannak, az igazolatlan hianyzasok gyermekvédelmi kdvetkezményeire

A gyermek tavolmaradasanak mulasztasnak igazolasa

Harom napon tali hidnyzas esetén csak orvosi igazolassal johet a gyermek 6vodaba. Az igazolas
papir alapon fogadhat6 el és az 6vodai nevelésben valo ismételt részvétel megkezdését kovetden
be kell mutatni.

1-3 nap hianyzas esetén a sziil6 jelezze az 6vodapedagogusnak a hidnyzas okat telefonon vagy
személyesen.

Csaladi okok miatt 3 napnal hosszabb hidnyzést a sziil0 irdsbeli kérésére az dvodavezetd és
helyettese engedélyezhetnek.

Az 0t nap, vagy azt meghaladd, nem betegség miatti huzamosabb tavolmaradast az
intézményvezetdnek irasban kérelem forméjaban jelezni kell.

Ot nap, vagy azt meghalado igazolatlan hianyzas esetén a 20/2012 (VIII 31.) EMMI rendelet
51.§ (4.) bekezdése szerint jarunk el: ,,Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt
Ovodai nevelésben, és egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tGbbet mulaszt, az
ovoda vezetdje, a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a

gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben
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foglaltakkal ©Osszhangban - értesiti 15 a) dvodas gyermek esetén a gyermek tényleges
tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot és a gyermekjoéléti szolgalatot.

10 igazolatlan nap hianyzasa esetén a Csaladsegito szolgalat felé bejelentési kotelezettsége van
az intézménynek

Gyermekvédelmi felel6sként gyermekvédelmi fogadoorat tartok, minden honap elsé keddjén
(elozetes idopont — egyeztetés alapjan), errdl tajékoztatom az Ovodapedagdgusokat, ¢€s
csoportonként minden 61t6zében, jol lathatd helyen kérem elhelyezni ezen idOpontot, illetve
intézménylink fali 0jsdgjan is, hogy a sziilok jol lathassak.

Szeptember-Oktober:

Csoportonként kérem, hogy irasban jelezzék felém, ha az Gjonnan érkezett gyermekek kozott
barmilyen problémat, vagy veszélyeztetettségre utald jelet észlelnek.

Minden Ovodapedagogus, kulondsen az 0j kollégak figyelmét felhivom arra, hogy a
jelzérendszer aktiv tagjaként fontos szerepe van a jelzési kotelezettségiiknek, illetve, arra is,
hogy sulyos kdvetkezményei is lehetnek, ha ezt elmulasztjak. Ez egyenként mindenkire
vonatkozik. Mivel tobb 1j kollégandnk van, igy veliik egyenként is beszélek ezekrol.

A hatranyos- ¢és veszélyeztetett helyzetii gyermekek nyilvantartasba vétele, egyeztetés az
6vodapedagdgusaikkal.

Az augusztus végén megtartott sziild1 értekezleteken kitoltott sziiléi nyilatkozatok alapjan
egyeztetjuk és osszesitjik az ingyenesen-, illetve kedvezményesen étkez6 gyermekeket a 8
csoportban.

Ellendrizziik és figyelemmel kisérjiik a tankdteles kort gyermekek dvodéba jarasat.
Megeldzésként minden csoportban biztositok tdjékoztatd anyagot a fejtetvességrdl, annak

felismerésérol, kezelésérdl és megkérem, hogy az 6vodapedagdgusok

tovabbitsak a szililok fel¢, ha aktudlis (az 61toz6ben, jol lathatod helyen elhelyezve, és a zart fb-
csoportjukban tovabbitsak a sziilok fel¢)

Szeptember vegén (2026. szeptember 25.) Ovi-napra készilink, melybe idén is is kicsit jobban
szeretnénk bevonni a sziiloket, kiilonb6z6 jatékokban vald részvétellel, és Gjitani szeretnénk, a
téma, a Mihaly-napi vasar, a régi vasar hangulatdnak megteremtese, illetve a népi mesterségek
kodzil néhany bemutatasa a gyerekeknek (fa faragas és festés, vessz6-kosar fonas, fazekassag —

korongozas)
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Allatvédelmi Témahét (2026. szeptember 28.-oktober 11.) — Allatok Vilagnapja (2026. oktober
4)) — z6ld Ovoda MunkakozOsség szervezésében intézményi programok szervezése illetve
egyeb, a témaval kapcsolatos programok szervezése csoportonként

A tankdteles kora gyermekek koziil, akit szakértdi vizsgalatra szeretnénk kiildeni, vagy
felllvizsgalatuk esedékes kitoltjuk az ehhez szilkséges nyomtatvanyokat és az érintett
gyermekek szileivel megbeszéljuk és aldiratjuk ezeket, bekuldjik a Pedagdgiai
Szakszolgélatnak.

Oktoberben fogado ordkat tartunk, tijékoztatjuk a sziildket a gyermekek aktudlis fejlettségi
allapotardl, a fejlodési napld és a fejlesztési tervekben rogzitettek alapjan (a tankdteles
gyermekek kozll azoknak a sziiléknek kiilondsen fontos, akik bizonytalanok gyermekiik
iskolakezdésével kapcsolatban)

Akik nyaron betoltotték az 5. életéviket, velik elkezdjik felvenni a DIFER-mérést, ezt
folytatjuk év kozben is, ahogy elérik a gyerekek ezt az életkort, Fogadd Ora keretében
tajékoztatjuk a sziil6ket a mérés eredményérol.

Oktoberben - Nagysziilés Napra késziiliink (2026. oktober 22.)

November:

Egyeztetink, ha szlikséges, esetmegbeszélést tartunk a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival,
védonokkel

Sziil6i értekezletet tartunk.

Adventi késziilddésre hangolodunk. (2026. november 27.)

»Adventi gyertyagyljtasra”, helyi rendezvényre késziiliink a nagycsoportos gyerekekkel

December:

Fogado orat tartunk, tdjékoztatjuk a sziiloket a gyermekek aktudlis fejlettségi allapotardl a
fejlédési naplo és a fejlesztési tervekben rogzitettek alapjan.

A tankoteles koru gyermekek sziileinek segitink, amennyiben kérelmet szeretnének irni,
tajékoztatjuk Oket ennek menetérdl, amennyiben igénylik

A Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival egyiitt a raszorulo gyermekek csaladjainak segitiink,
hogy adomanyhoz, segélyekhez juthassanak (flités, ruhaadomany, €¢lelmiszer csomag).

Januar:

,»Mese-hét” projekt (2027. januar 18-29.)

Sziil6i értekezlet az dvoda-iskola atmenet zokkendmentessége érdekében:
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az iskoldba késziil6 gyermekek sziileinek a leendd els6 osztalyos tanitokkal, az
iskolaigazgatdval, az 6vodavezetdvel €és a nagycsoportos 6vodapedagdgusokkal.

Ellendrizziik és figyelemmel kisérjiik a tankdteles koru gyermekek 6vodaba jarasat, a hianyzasok
attekintése.

Februar:

Fogado orat tartunk, tdjékoztatjuk a sziiloket a gyermekek aktudlis fejlettségi allapotarol a
fejlodési naplo é€s a fejlesztési tervekben rogzitettek alapjan.

Farsangra keszullnk. (2027. februar 19.)

Marcius:

Sziil6i értekezletet tartunk.

,.Ebred a természet” projekt (2027. marcius 8-24.)

Erddk Vilagnapja (2027. mércius 21.) — Zéld Ovoda Munkakozosség szervezésében intézményi
programok szervezése illetve egyéb, a témaval kapcsolatos programok szervezése csoportonként
Husvéti késziilodés (2027. marcius 26.-29.)

Aprilis:

Egészség Vilagnapja (2027. aprilis 7.) — Z6ld Ovoda Munkakdzosség szervezésében intézményi
programok szervezése, illetve egyéb, a témdaval kapcsolatos programok szervezése
csoportonként

Fogadd orat tartunk, tajékoztatjuk a sziiléket a gyermekek aktudlis fejlettségi allapotardl a
fejlédési naplo €s a fejlesztési tervekben rogzitettek alapjan.

Sziilokkel kozosen munkadélutant szerveziink a bali jelmez elkészitéséhez (igény szerint, nem
minden csoportban).

,»Majalisolo” Alapitvanyi Jotékonysagi Bal (2027. aprilis 17.)

Egészség Vilagnapja (2027. aprilis 7.) — Z6ld Ovoda Munkakdzosség szervezésében intézményi
programok szervezeése illetve egyéb, a tétmaval kapcsolatos programok szervezése csoportonként
egész héten

Anyak napi késziilédés (2027. aprilis 30.)

Majus-Junius:

Nagycsoportosok ballagasra késziilnek. (2027. méajus 29.)

,,Gyere, mozogj veliink!” projekt (2027. majus31.-juniusll.)

Apak-napi késziilédés (2027. junius 18.)
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Egész évben feladatom:

A jelzbérendszer aktiv tagjaként, az ovodat képviselve, a gyermekek érdekében allandd
kapcsolatot tartok a helyi- Védénoi — illetve — Gyermekjoléti Szolgalattal — részt veszek az
esetmegbeszéléseken.

Figyelemmel kisérem az Ujonnan beiratott gyermekeket, felmérem azok helyzetét.
Rendszeresen érdekl6dom az érintett gyermekekrdl az 6vondknél, ha probléma adodik, jelzem a
Védondi illetve Gyermekjoléti Szolgalatnak, sziikség esetén a jegyzO felé, ahol kozosen
igyeksziink a gyermekek érdekeét figyelembe véve emberbarat megoldast talalni.

Kérek minden csoporttdl gyermekvédelmi beszamolét

Részt veszek a Gyermekjoléti Szolgalat altal szervezett eldadasokon, konferencidkon.

Dudés Diana

Gyermekvédelmi felelds

Domaszék, 2026. szeptember



